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CONSIDERANDO que existen fondos sufioentes en la Fondo Universitano y/o
Recursos Propios para hacer frente a tal erogaaon por ello

LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

RESUELVE

Articulo Pnmero . Aprobar los pagos que se detalla a continuaaon

$391,25 Pesos trescientos noventa y uno con 25/100! segó ~ Ticket 00411606 del
04/04/13 de la Firma Jumbo Retail Argentina SA por la compra de productos de
refrigerio para la Administrauó ~-
$12652,19 Pesos doce mil seiscientos cincuenta y dos con 19H00! segun Factura
B003000001394 del 25/03/13 de la Firma Nova Informática SA por la compra de
bibliotecas, escntonos esquneros, luego de puertas y puestos de traba!os, para
distintas ofianas y la Bibl oteca de esta Instnuoon
$6619,00,00 Pesos seis mil seiscientos dieciocho! según Factura B1507-00020006
del 15/04/13 de la Firma Garbarmo SA por la compra de 2  dos! Splits AA marca
Noble y Electrolux con destino a la Secretar/a de Direcaón y Box de docentes de la
Planta Alta, respectivamente.
$1950,00 Pesos un mg ochoaentos cincuenta! y $2350,00 Pesos dos mil
trescientos cincuenta! según Facturas 00000100000343 y 351 del 04/04/13 y
27/03/13, respechvamente, de la Firma Anse y Limpieza por traba/os de pmtura y
repa ados en el Sector de la Planta Alta de la Casa-
$2000,00 Pesos dos mil! según Reabo 0000400000843 del 15/03/13 de la
Asoaaoon Cooperadora FA FO DOC en concepto de Aporte Cuota 2012 al Conse/o
de Decanos de Facultades de Ciencias Soaales y Humanas-

de la Cuenta Fondo Universitano y/o Recursos Propios de la Escuela de Traba/o Social-

Articulo Tercero : Protocolicese, Pase para su conocimiento y efectos ai Arca Económico
Finanuera de la Escuela de Traba!o Soual Comuniquese y Archivese.-

0 m

, su sáp '.IDT/i ',�, ~sfats ',. ; . *,' /' j/
RFSOLUCI0$! de D reccl6n N' :

0mr. 9!EIEil NIB E   E L14
n/ncsrcssi

usi invmsmmae mma

E I d T t loSodal-Un emd da Id Córdoba

A valpamlsos/ � c d du t -c rdoba cp5ruú! Am m
Tel-Fax 54 0351 4334U4/50 t 213!

VISTO la necesidad de realizar distintas e/ogaoones desanadas al normal
funaonamiento de la Escuela de Traba/o Soual, durante durante los meses de febrero y
marzo de 2013, y


