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VISTO:

Las distintas medidas que viene adoptando esta Unidad Academica
respectoc de adecuar sus estructuras, procescs ¥ funcionamiento
adminisirativo,

CONSIDERANDO:

Que la propuesta formulada busca un mejor aprovechamignto de
los recursos, favorecer e irabajo en equipo y lograr mayor eficacia y
eficiencia operativa.

Que se hace necesario asignar las funciones de Direccion del Area
de Recurses Humanos de la Escuela de Trabajo Sccial.

Qus es necesario reforzar la Oficialia del Area Ensefianza de la
Escuela de Trabajo Social. '

Que es atribucion de esta Direccién organizar el trabajo de los
agentes bajo su responsabifidad atendiendo a l'os objetivos de la
Dependencia conforme el art. 8 del CCT Decreto 366/06.

Que el Lic. Lucas Rodriguez y el Sr. César Zalazar han prestado

corformidad acerca de la propuesta de reubicacion funcional

POR ELLO
LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
| 'RESUELVE

Articulo 1% Asignar a partir del dia de la fecha ia Direccion del Area de
Recursos Humanos de fa Escuela de Trabajo Social al Lic. Lucas Ventura
Redriguez, legajo 24326, desafectandolo de su funciones en la Secretaria
de Extensién

Articulo 2% Disponer gue a partir dei dia de la fecha el Sr. Cesar
Humberto Zalazar, legajo 27883, pase a cumplir funciones en la Oficialia
del Area Ensefianza de la Escuela de Trabajo Social, desafectandolo de
sus funciones de .Jefe de Departamento Sueldos del Area de Recursos

Humanos,
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