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Ref. EXP-UNC: 0032546/2013

YISTO: _
* Que mediante Expte 0032546/2013 se tramitan las actuaciones referidas a g
inferrupeién de licencia esudiantil cursada por Arocena Maria Lourdes; y

CONSIDERANDO:
* Que l2 alumna soficita [a suspension de la licencia Por maternidad concedida
mediante Res. 151/13

* Quc obra en autos [a correspondicnte certificacion médica emitida por Bertold;
Ariel, Tocoginecologia

&  Que cuenta con despacho favorable de) Secretario de Asuntos Estudiantilcs de 5
ETS. _

* Lo establecido en e] inciso “g”, articulo 6 de lz Res HCACETS 82/08.

POR ELLO
LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1: SUSPENDER el uso del beneficio de licencia estudiantil, concedido
mediante Resolucién 151/13, a 1a alumna Arocena Marfa Lourdes (DNI 36590154) a
partir del 20 de Agosto de 2013, conforme a lo establecido en ¢l inciso “g”, articulo &
de 1a Res HCACETS 82/08. .

ARTICULO 2 PROTOCOLICESE. Notifiquese. Girar las actuaciones al Areq
Ensefianza para sy conocimicnto y efectos. Oportunamente, archivese,

Hutretario d8 Asunfas Estudiantiies
Excusfa.de Trabaje Sacial
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