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VISTO,

~ Que mediante Lxpediente 0049830/2012 sc trmmtan las actuaciones retendas a la
hohcitud de licencia y aumento de dedicación de la docente Maria Teresa Bnsio;

Las Resoluciones 124/2013 del HCACFTS y 505/2013 dcl HCD, y

CONSIDERANDO.
~ El informe del Áica dc Recursos Humanos de la EIS obrante a fojas 03 de las

actuaciones.

Fl debate producido en el seno del H Cuerpo en ei dia de la fecha

POR ELLO:

FL HONORABLE CONSEJO ACADS:MICO CONSULTIVO DE LA
ESCUELA DK TRABAJO SOCIAL

RESUELVE :

ARTÍCULO U Sohcitsr se amplia el reconocimiento del uso dc licencia sm goce de
haberes por cargo úe mayor Jerarquia solimtado mediante Reholumón HCACETS
124/2013 y aprobada mediante Resolumón HCD 505,'2013. cn cl cargo por concurso de
profesor Ad/unto dedicación Simple  C l ll/ de la asignatura Metodoiogia de la
mvehugamón social I del Plan de Estudios 2004 dcsdc cl dia 14 y hasta el dia
31/Ogi2013, conforme a lo establecido en el Articulo 13. apartado H, maso ej del
Decreto 3413/79 a la docente Maria Teresa Bosio  Legajo 34283j.

ARTÍCULO 2t Protocolizar Comumcar. Pasar a la Facultad de Derecho y Ciencias
Sociale para su conocim ento y demás efectos.
DADA EN LA SALA DE SESIONFS DEL HONORABLE CONSEJO ACADÉMICO
CONSULTIVO DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL A LOS VEIN TIUN DÍAS
DEL MES DE MARZO DEL AEIO DOS MIL CATORCE.
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