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Que mediante las presentes actuaciones se tramita la aprobación y
suscripción del Convenio Especifico de Prácticas Académicas a celebrarse
entre la Universidad Nacional de Córdoba � Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales � Escuela de Trabajo Social y el Hospital lofantil
Municipal, a iin de que los alunmos de la Licenciatura en Trabajo Social. a
su elección. puedan realizar sus practicas acndémtcas en dicha lnsutumón, y
COIÚSIDERANDOI

Que el Convenio Especitico de practuas pre profesionales entre la
Universidad Nacional de Córdoba � Facultad de Derecho y Ciencias
Sociales � Escuela de Trabajo Social 3 el Hospital Infantil Municipal, se
enmarca dentro de lo normado por la Ord. HCS óil-".-

Que en virtud. del Informe de Legalidad que luce a fs. 19, se ha dado
cumphmentado con lo dispuesto mi dicha Ordenanza que nge en el ámbito
de la Univebidad para cite tipo de acuerdo~, encontrándose en las
actuaciones los informes dc penmencia, personal, infraestructura y
económico financiero.-

Que por Resoiucion Rectoral N' 20ói2014 delega cn esta Direcmón
la facultad de suscnbir este tipo de Contemos

POR ELLO

LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
RESUELVE

Articulo lh Aprobar y Suscribir el Comenio Especifico de Prácticas
Académicas. 0 celebrarse entre la Universidad Naciuaal de Córdoba�
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales � Escuela de Trabajo Social y
Hospital Infantil Municipal, cuyo instrumento torma parte mtegrante de la
prescnre
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CONVENIO ESPECÍFICO DK PRACTICAS ACADÉMICAS

Entre la Universidad Nacional de Córdoba - Escuela de Trabajo Social-Faoultad de Derecho y
Ciencias Sociales, representada por su Directoria Lic. Silvina CUELLA, DNI N' I 7.84I.707,
segun autorización confenda mediante Resolución Recto al N' 20ó/14, con domicilio en
Haya de La Torre s/n'-Ciudad U iversitaria de la Ciudad de Córdoba, en adelante "LA
ESCUELA", por una parle y pnr la otra ei HOSPITAL INFANTIL MúMCIPAL con
domicilio en Lavalleja 3050- gamo Alta Cóaoba de la ciudad de Córdoba repmsent da po
Sr Director Dr Luaeno Alberto Panetti, Ml N' 17452314 en su camcter de
representante legal, según autonzaaón conferida mediante Decreto Muniapel N
3736, en adelante "CENTRO DE PRACTICAS", suscriben el pmsente Convenio Especifco
de prácticas Académicas, que tiene por obieto facibtar a los estudiantes de la Licenaatura en
Trabajo Social la reafizaaón de las actividades prácticas obligatorias supervisadas por
docentes de la Cátedra y previstas en la resper:tiva curricula, aprobada por Resoluaón del
Honorable Consejo Superior N' 444/04, las panes deberán ajustarse a las siguientes claiisulm.

pRIMKRÁ: OBJETO: El presente Convenio tiene por objeto facilitar a los estudiantes de la
Carrera de Licenciatura en Trabajo Soaal el desarrollo de las actividades p acticas
académicas oh b gato ri as en el CENTRO DE PRACTICAS.-

sKGUNDA: Los estudiaiites que tengan interés en reahzar las prácticas académicas
obhgatorias en el CEñITRO DE PRACTICAS convenientes, serán agregados en el ANEXO I
que forma parte mtegrante del presente Convemo, quienes prestaran su consentimiento
firmado el mismo. I.os estudiantes agregados en el ANEXO l, concurrirán al CENTRO DE
PRACTICAS, en los dias y horarios convenidos coo el Centro;-

TERCERA: Las prácticas académicas obhgato las que se reabzan en el CE T OCEñITRO D



PRACTRA T/CAS, serán supervisadas por el docente Lhc. Marco GALÁN, D NI N' /66343/8,
óc ls Cátedra de Intervención pre profesional Dichas prácócas constaten [..j"e un spaco
cenrm/ de apreadi a/e en la f rhna hón de los pnfeshonc/es de Taba/o socin/ y estun
dime/oree he orneulador los n / sóc o dfinhdos, pem rrsnen aracrerirncas par/rentaras deacuerdo a lor dhfer n/es nhomcniot de  pmceho de forarachón /' f Se define a las pró c/rea*
acadhnrhcas cohno rhn e a 'sp clo de enteúan o ap endua/e que se carocherr a po rur eonracro
mtencrorodo on  a na/dad on «n ob/chivo de apn ndh afe, dhfen nchándose de ia prácrrca
p ofes onu/ En esre ahhmo se rdenhifican drsrmhos énfasrs para  os dsnn/os nn h es de lo
formachónpmfeshona/. /ahpróchhcasdeindog rón l'y2!,dehruer rónyhomeonocmhenho
�; 3' 4;h de'y ! y hnrehvenc ón pnprofeshonal �/ [...j En ias prácticas de  nlervenc ón
preprofesional se pnhend' que en un espocro social parhhcuiar  msrhhucrono/ ho

yconhunrharho/, se proponga, desarrolle y s sie narhce «na eshraiegh de mtervenchónfundadc
que ecupem apmndhza/es heórhco-merodoiógi s adquirrdo. durante /a formo iór pmvhay
que se consthiuyo en oúyeto de ole ió n yfhndamenració n reó hra a sde e/ campu de /a heoria
SOC/O/"�h

CUARTA' PRESTACIONES A CARGO DEL DOCENTE SUPERVISOR Y TITULAR' Ei
docente supervisor por medio del docente titular óc ls Cátedra se obliga e elevar anualmente
un Informe final de lss prácticas realizadas durante ei c/clo lecti

QUINTAi RESPONSABILIDAD Y OBL/GACIONES DE LOS ESTUDIANTES. El
CENTRO DE PRACTICAS no s ume respons bil ó ó alguna por el accionar óe los
estudiantes que se encuentren realizando lss práctic s académicas oblhgetoriss durante su
permsncnms en el CENTRO Mientms qus, los estudiantes inscnptos en los ANEXOS: están
obhgedos respete les regl mentacio es, normas, j erarquhas, orgsmgrsmes mternos
mstitucionsles def cENTRo DE pRAcTlcAs, comprometiéndose éste último s informar
sobre fos mismos y colccsr/os a disposición de los estudiantes y óel docente supervtsor-

SEXTAt DURAC/ON DE LAS PRACTICAS ACADEMICAS OBL/GATOR/AS El plazo

n h dhuc h se Unen dddhoh v heh d uhd d h e th r
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y/o duracion de las prácticas académicas obligatorias en el CENTRO DE PRACTICAS, será
desde abnl hasta diciembre de 2014 Sin embargo. dicho plazo podrá ser prorrogado por otm
ig al en el supuesto de que fos estudiantes no hayan podido finabzar con sus respectivas
prácticas-

SEPTIMAi PRESTACIONES A CARGO DEL CENTRO DE PRACTICAS Y DE LA
ESCUELA' Ef CENTRO DE PRACTICAS se obbga a extender un Certificado, a cada
estudiante que alli realizó las prácticas académicas obligatonas, en el que conste el traba/o
realizado Mientras que LA ESCUELA se compromete a extender un certificado, a los
integrantes y/o referentes del CENTRO DE PRACTICAS que hayan acompañado a los
estudiantes en sus prácticas académicas obligatonas Además. LA ESCUELA se compromete
a realizar una devolución al CENTRO DE PRACTICAS mediante Informe Final presentado
por la Cátedra anualmente.� �--

OCTAVA: El presente convenio no genera ob/igación economica, laboral y/o relación/ uridica
de ninguna naturaleza que no sean las previstas en el presente Convenio, por lo rento no dará
derecho a reclamos de ninguna indole ent e las partes conveniantes.--- � --------- � ��

NOVENA: VIGENCIA. RESCISIÓN. El presente Convenio Especifico de Prácticas. entre
las partes, tendrá una duración de tres �! años, renovable por un periodo simdar mientras
af u a o ambas no manifiesten en forma expresa su volunt a de rescindido. No obstante, laa guna am

ejecución nua oc pmsentc nve iI d I C nio se cuentra supeditado a que haya estudiantes que se
inscriban anualmente para realizar sus prácticas académic gé ices obh atorias en EL CENTRO DE
PRACTICAS. En caso de rescisión por usa de las par/ s.rt s. esta deberá comunicar en forma

a e tremta 30 dlas. dejando expresafehaciente dicha intenm/m con una antelación minima e
constancia oe que a msmsiónd I '' no afectará las actividades en curso de ejecución. salvo razones
de fuerza niayor o caso o ui o.f rt t . La notificada no tendrá derecho a reclamar a la otra
mdemnización de cualquier naturaleza

DECIMA: El presente Convenio E~pacifico no im xa ei derecho de las partes a la
formahzación de acuerdos similares con otras mstituciones dent yro fuera de su urisdicción.�



DECIMOPRIMERA: CONTROVERSIAS: Ante cualquier controversia deri ada de la
aplicacion y/o interpretación del presente Convenio Especifico fas partes se comprometen a
agotar las medidas tendientes para poner fin al conflicto a través de fa negomación. Las partes
de común acue do designarán un miembro por cada una y otro designado de común acue do.
Pa a el caso de haberse agotado la instanma arbitral, sm q e las partes hayan arribado un
a uemo, se somete án a te los Tribunales Federales dc la Ciudad de Cómoba, renunciando a
cualquier otro fuero de acepción q e pudiera corresponderles, constituyendo sus domimlios
en los sitados en el encabezamiento del presente Conveiuo o donde lo comuniquen
fehacientemente en el futuro, en fos cuales serán váhdas las comumcaciones �notificaciones
que se cursen.

DECIMOSEGUNDA: Se deja constancia que la Univemidad Nacional de Córdoba posee un
Seguro de Responsabilidad Civ I, contratado con la Empresa "SANCOR SEGUROS", y cuyo
N' de Póliza es lg9899. a los fines cubnr cualquier contmgencia que p diere sufrir los
estudiarites que reahza las p acttcas académicas obligato ias fue a de la Unive sidad, de
acuerdo a las cláusulas y condiciones establecidas en la Póliza y que forma parte integrante
dcl presente Convenio.

En prueba de confomudad, se firman tms ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en
la Ciudad de Córdoba, a los tres dias del mes de Abn l del ano dos mil catorce --- �------



ANEXO I

CONVENIO ESPECÍFICO DE PRACTICA PREPROFESIONAL
ENTRE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Y KL HOSPITAL INFAN TIL

MUNICIPAL DK LA CIUDAD DK CÓRDOBA

Partes: Escuela de Trabajo Social y el Hnspital Infantil Municipal
Asignatura; Cátedra de "Inlervenció Pre Profesional'*
Profesor a cargos Lic. Marco GALÁN

Nómina de alum os que realizarán las prácticas pre piotesionales enma cedas en el presente
co amo:

NOMBRE Y APELLIDO D.N.I

32979732BEGUIS CinthiaAnalia

CACCIALUPI Stefania Melani 34004712

MERLO Dianela 32930982

34354636PEREYEA Julia Ainelia

Il
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FIRMAS DK LAS PARTES.'


