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Expte Cudap: 47303/2014

VISTO:

El informe presentado por el Director del Area de Recursos Humanos de
la Escuela de Trabajo Social respecto la situacion de revista del Sr. Rubén
Luguez; y
CONSIDERANDO:

Que el Centro Nacional de Reconocimientos Médicos emite certificado
de licencia en favor del Sr. Rubén Luguez conforme el art. 96 del Decreto
366/06 desde el 04/9/2014 al 01/01/2015 “con tareas livianas que no demanden
esfuerzos fisicos y estancias prolongadas de pie y reduccion horaria del 25%
de la jornada laboral diaria, debe trabajar 5 hs. 15 minutos”,

Lo dispuesto por el Secretario Administrativo respecto a la adecuacién
de las funciones del Sr. Rubén Luguez conforme el certificado médico.

POR ELLO
LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
RESUELVE

Articulo 1° Asignar al Sr. Rubén Luguez, legajo 22801, las tareas de
actualizacion de inventario de muebles y Utiles en planta baja de la Escuela de
Trabajo Social compartiendo oficina con el Area de Servicios Generales.
Articulo 2° El Sr. Ruben Luguez, Legajo 22801, debera cumplir una jornada
laboral de 5 horas 15 minutos con horario de entrada a las 8 hs. Quedando
hasta nueva disposicién con dependencia del Secretario Administrativo.
Articulo 3° Lo dispuesto en los articulos precedentes se encuadra en el art. 96°
del Decréfo PE. 366/068 conforme Certificado del Centro Nacional de
Reconocimientos Madicos desde el 04/09/2014 hasta el 01/01/2015,

Articulo 4°¥ Protoco]icesg;-é\ Notifiquese al interesado. Comuniquese Cumplido
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