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CONVENIO ESPECÍFICO DE PRÁCTICAS AQÉMICAS

Entre la Universidad Nacional de Cordoba- Escuela de Trabaio Somal-Facultad de Derecho

Ciencias Sociales, representada por su Directora I.ic. Silvina CUELLA, DNI N' 17 641 707.

segun autonzación confenda medmae Resolumón Remoral N' 206/14, con donucil o en

Hava de La Torre s/n' - Ciudad Umversitana de la Dudad de Cónloba en adelante * LA

ESCUELA" por una parte y por la otra, el Hosprtal Córdoba con donumho en la ctúle Av

Patna N' 656, Ramo P eyrredón de la C udad de C6rdoba, represeatada por el Dr. Marcelo

Miguel OVEJERO, DNI N' l 7 155 841 en su cmicter de "Suhhrector del Hospual Córdoba'.

~ n adelante "CENTRO DE PRACTICAS ' suscnben el presente Convento Espectgco de

Prácncas Académicas, qm nene por obieto famhtar a los estudiantes de la Licenciatum e

Trabajo Social la reabzscion de las acuvidades prácticas obligatonas superusadas por

doce tes de la Cátedra y pr les 1 pecu curricula aprobada por Resolumón del

Hom able Consqo Supenor N' 444/04, las panes deberán alertarse alas s gu antes claósHm

pRIMKRAt OBJETO El presente Coni amo trene por objeto famhtar a los esturhanles de la

Carrera de Lrcenmatura en Trabaio Social el desarrollo de las acnvtdades pracncas

acadé cas obligatonas en el CEI4TRU DE PRACTIL:As

SEGUNDA; Los estudiantes que tengan mtenb en realizar las prácucas acadénucas

obligalonas en el CENTRO DE PRÁCTICAS convmuante, serán agregados en el ANEXO l

q e forma parte integrante del prmente Converdo, quienes prestaran su consermnuento

fumado el nusmo Los est. d antm abnegados en el ANEXO 1. concmruan al CEI4TRO DE

PRACTICAS. en los dias horanos comenidos con el Centro

TKRCKRAi Las p act cae acede cas obl galones q e se reabzan en el CENTRO DE

PRACTICAS. serán supemsadas por los docentes que sa mencionan en el ANEXO I D cbas

prácucas consisten I ] en m rspomo ccnrroi de oprcndizete rn I foromcrón de Ioi



p ofesrnnales de l rasa!o Social y esrón drrecrameme arriculadas a fos núcleos defrnrdos. pero

' r p r I d d I difercnres momentos del proceso detl C

formación En este sennda, ceras forman pnrre de un proyecro msttrucianal y deben esrar

pensadas en ei marco de anáfrsrs de la rlemanda sactai Se define a las prácticas académtcas

como un espacio de enseüanza oprerldtzoie que se estacar tza por un contacto inrencionado

can lo reoltdod con un oblenvo de aprendoale, diferencróndose de la pr ár.tren profesional En

este marrn se idenrifrcan disrinros énfasis para los disrrmos niveles de la formatrón

profestonab las prácrrcas de tndaqacton  l'y 2'!, de msercrón yra reconocirrnenro �', 3'y

S ! y de murvr rrtui n preprofesronul   '!. En rudos los casas nos referrmos a prácucas de

rnrervencrón ramu aqueifas crrya injerencro no se remite salo a In modrficactón vro

rransformactón de la realidad; amo que rornbrén implrcan la conceptrtaltznmón e

rnrerprcramón de fenómenos v prublemas obre los qtre se tnrervtene.

En las prácricas de indagación se busca r I obfeuvrt de un ar ercamtenro a la reairdad sactnl y

a la realidad profesional, desde caregonas pernnemes al conommrenro cierriiftcoy desde una

perspecnvo cririca, ponienda en debare drmensrones preconcepturrles, prelutctos y proresas

de norurnltzoción de lo socrol. iniciando oi alumno ett el reronamnuema y urilizamón de

berrumrentas teúrrr.os y rnerodoiógrcns necesarras paro el conommtenra de lo social desde

procesos donáe la ratea colecnvo el respeto por las dtfeterrres lógicas y saberes snn

crr coas rectores

bn las prácticas de inserción y/o reconocintiento se prerende que los alumnos reconozcan

capamos. su!eras, áreas de mrertencton problemáricas  necestdodes marerraies y no

mnreriaies en sus rlenntas exprestones! que son suscepnbles de ser nbardados desde la

rntervemtán prnfesronal Este proceso se realtznrá rfesde una m enmanalrdad proposmva y

desde urr lugrrr d» upo. o v colaboración n proceso sor ralee qrte se estén rlesorrulfando err

esas ámbttos concretos

En fns prácticos de inrervencián preprofesionai se prerende que en un espamo social

parrtcufar  msruuctonal yo comunaartol, se propongo, desarrolle y srsremarrce una

esrraregta de mrervenmón fundado que recupere aprendrzaies teónca metudológrcos

adquimdos durante la formación prevta y que se consaruva en objeta de reflexión y

fundamentactán reúnes desde el rampa de la reor ia soclcll'
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CUARTA PRFSTACIONFS A CARGO DEL DOCENTE SUPERVISOR Y TITULAR. El

dmente supervisur pur medio del docente tuular de la Cátedra se obliga a clevm anualmente

un Informe final de las prá ctt ce s real izadas duran ie el mr lu l e c uve

QUINTA: RESPONSABILIDAD T OBLIGACIONES DE LOS LSIUI!IANTES El

CENTRO DE PRACTICAS nu asume responsabilidad alguna poi el acmonar de los

estuchantes que se encuemten real tanda las prácticas académicas obligatorias durante su

permanencia en el CENTRO. Mientms que, los estudiantes inscnptos en el ANFXO E esián

obhgadov a respeiar las reglamentamones, noimas. Ieraiquias. organigramas iniemos

invutucionales del CENTRO DE PRACTICAS. compiometiendose ésre úlumo a informar

sobre los mismos v colocarlos a dispos c ón de Im estudtantcs v del docente supervisor.

SEXTA: DURACION DE LAS PRAC I ICAS ACADEMICAS OBLIGATORIAS: El plazo

yro duración de las prácucas acadénucas obligatoiias en el CLN I RO DF. PRACTICAS, será

de acuetdn a la carga horana que establece el Plan de Estudios; en los dias y horas a convenit'

cnrre las peines. Sin embargo, dicho plazo podrá ser prorrogadn por orro igual en el supuesto

de que los esiun tes no ha an podido fuializar con sus respecrivas prácticas

SEPTIMA: PRESTACIONES A CARGO DEL CE:úTRO DL' PRACIICAS V DE LA

FSCUELA: El CENTRO DE PRACTICAS se obliga a extender un Certificado, a cada

esiudianie que agi realizó las p ácucas acadenucas ohligatonas, m el qne conste el uabalo

realizado ivfienuas que LA ESCUELA se compromete a extender un certificado, a los

integiantes mo referentes del CENTRO DE PRACTICAS qne hayan acompañado a Ins

estudiames en sus prácncas académicas obligaionas Además, LA LSULF LA se compromete

a iealtzar una devolnmón al CENTRO lyp pRACTII.AS medianre Informe Final presentado

poi l ~ Cátedra anual menre

OCTAVA: El piesente conveniu nu genera obligamón económica. Iaboral y ~ relación Iuridica

de nniguna naturaleza que no sean las prevista en el prescin Ponvento, r lo tanio no dará
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dcrmho a reclamos de ninguna indole enu e las paries conveiuautes.

NOVENA: VIGLNCIA RLSCISIÓN. Ll presente Convemo Fspecifico dc Piácticas, entre

las panes, tendrá una dtuumón de rica �! años, renovable por un periodn snnilar mientras

alguna o ambas no niamhesten en forma expresa su voluntad dc rcvmnrlidu. No obsiante, la

e!ecución anual dcl presemc Converuo se encuentra snpeditadn a que haya estudiantes que se

inscriban anualmeme para realizar sus prácticas académicas obligarn»as en EL f:ENTIIO DE

PRACTICAS. En caso de iescisión por una de las partes cata deberá comunicar en forma

fehaciente duha inten»ón ton una antelauón minima de tremra �0! dias, dc!ando expresa

constincm dc que la mscisión no afectará las acrtvidades en curso de ciar.umón, salvo razones

de fueira mavor n caso fnituitn La nooficadu nu tendrá derecho a reclamar ~ la oua

at leinde

DECIMA: Fl presente Convenio Especitico no iimna el derecho de las panes a la

tormalizamón de acuerdos sinulares con otras msutumones deotro i fuete de su iurisdicción

DECIMOPRIMERA: CONTROVERSIIS Ante cualquier controversia derivada de la

aplicación yio mrerpreta«ión del presenre Convenio Especitito las panes se comprometen a

agotar las medidas tendientes para poner fin al c onfiicto a tr aves de la negoaamon. Las panes

de r.umün at.uerdo designarán un mremuro pur cada una y ouo designado de común acuerdo

Para el caso de haberse agorado la mstancia aibitral. si ~ quc 1*s panes hayan arnhado a un

acuerdo. Ee someteran ante los Tnbunales Fecterales de la Ciudad de Córdoba. renunaando a

r ualquier utro fueru rle exrepr«in que pudiera corresponderles, ronv«iuyendo sus domialtos

en los airados en el cnrabezamicnru rlci prcventc Crinvcniri u donde lo comuniquen

fehamememente en el futui ~ . en los cuales serán válidas las comunica»once y notificaciones

que se rursen

DECIMOSEGUNDA: Se de!a constan»a que lu Universidad Naciotial de Córdoba posee nn

Seguio de Responsabtlidad Civil. coniratado con la Empresa

y cuyo ~ ' de Poliza cs..., a los fines cubrir cua ue pudtere sufrir

Universidad, delos esrudian s que realizan las prácncas académuas o

M4SCEEO M O E ERO



acuerdo a las cláusulas v condmones establecidas en la pnliza i quc foima parte mtegrante

del preseate Convenio

En prueba de conformidad, se firman tres elemplaies dc un m smo rennr f a un solo etecro, en

la t:ntdad de Córdoba. a los dcl aüodias del mes dc

c io M Üvti Ro



ANEXO l «VCONVENIO ESPECJFICO DE PRÁCTÍCA PMOPESIONAL
ENIRE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Y EL HOSPITAL CÓRDOBA

Partes: Cscuela dc l'rabaio Soctd V Hospttal Córdoba.

Asignatura: Cátedra de "Seminarto de Intetvenctón Pre profestonalL

Profesor a cargo: Lic. Sabrina Bermúdez.

Nómina de alunmos que realtzarán las practtcas pre profestonales erunarcadas en el presente
convento

NOMBRE Y APELLIDO

CASALIS JUARE2 Sofia Luz 37.lti5167

LUCUFTTI C OIVIEZ, Vtctona 36A79A59

BEQUI S, Cutua Analia

GIRALT, StlvanaAndrea

jubm~ Ím.emilio p

FIRMAS DE LAS PARTES:

SRCEEO M OVEJERO

j Renal'Ctu

fbmu

MATRICULA O

D.N.I

PcSM por Te
PFFISooqs

FIRMA DEL

ESTUDIANTE


