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Que mediantc las presentes actuaciones se tramita la aprobación y
suscnpcion del Convenio Especifico de Prácticas Académicas a celebrarse
entre la Unüersidad Nacioaal de Córdoba � Facultad de Derecho y
Ciencias Sociales � Escuela de Trabajo Social y el Comité de Maltrato
Infantil del Hospital de Nifios de la vSantishua Trinidad" de la
provincia de Córdoba, a fin de que los alumnos de la Licenciatura en
Trabajo Social, a su elección. puedan realizar sus practicas acadcmicas en
dicha Institución. v

CONS/DE/MNDOi

Que el Convenio Espcciiico de prácdcas pre profesionales entre la
Universidad Nacional de Córdnba � Facultad de Derecho y Ciencias
Sociales � Escuela d» Trabalo Social y Comité de Maltrato lnfaatil del
Hospital de Niños de la "Santisims Trioidadv de la provincia úe
Córdoba, se enmarca dentro de lo nomiaoo por ls Ord. HCS 6/12.-

Que en virnui. dcl Informe de Legalidad que luce a fs 9. se ha dado
cumphmentado con lo dispuesto en dicha Ordenanza qne rige en el ámbito
de la Universidad para este npo de acuerdos. encontrándose en las
actuaciones los mtormes de pertinencia, personal. infraestructura y
econonnco tinanciero-

Que por Resolución Rectoral N' 206/2014 dclcga en esta Dirección
!a facultad de suscdbir este tipo de Convenios.-

POR ELLO

LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

RESUELVE

Articuln lh Aprobar y Suscribir «1 Convenio Especifico de Prácocas
Académicaa a cclcbrarse entre la Universidad Nacional de Córdoba-
Facultsd de Derecho y Ciencias Socislcv � Escuela de Trabajo Social y
Servicin Habitacional l Comité de Maltrato Infannl del Hospital de
Niños de la vSantisima Trinidad" de la pmvincia de Córdoba, cuyo
instrumento forma pane mtegrante de la presente.-



Articulo 2': Encargar a la Secretaria Académica de la Escuela realizo
las gestiones que correspondan a los fines de informar y poner en
conommiento de la Compaóia de Seguro~ que posee cata Universidad en
materia de Responsabilidad Civil. Ios datos personales, dias y horarios de
los alumnos/as mcnmondos en el ANEXO I que realizarán sus prácricas
fuera de ésta Institución-

Articulo 3':Encargar a la Secretana Técnica la carga del presenre
Coniemo en~istema de Convenios y Contrato~ - '*l licuré*. de acuerdo
alArt Hl yql dc lavOrd HCS óy12-

~Arti o 4 : protocolizsr tysmuni hivar-
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CONVENIO ESPECIFICO DE PRACTICAS ACADEMICAS

Entre la Universidad Nacional de Córdoba - Escuela de Trabajo Social-Facultad de Derecho y

Cienoms Sociales, representada por su Directoria 1 ic. Mlvina CUELLA, DNI N' 17 041 707,

según autorización conferida mediante Resolución Rectoral N' 206/14, con domicilio en

Haya de La Torre s/n' - Ciudad 1/niversttaria de la Ctudad de Córdoba en adelante "LA

ESCUELA", por una parte y por la otra Hospital de ñliúos de la Santísima Trinidad... Comité

dde Maltrato Inlhntil.j con domtciho en Bajada Pucara Ferroviario .. de la ciudad de Córdoba,

., DNI N'representada por Dr,Alejandro Allub......

............................................. en su carácter de ' ... Director....... ........... " , e n

adelante 'CENTRO DE PRACTICAS", suscriben el presente Convenio Especifico de

práotims Académicas, que tiene por objeto facilitar a los esntdiantes de la Licenctatura en

Trabajo Social la realización de las actividades prácticas oblHutonas supervisadas por

docentes de la Cátedra y premstas en la respecttva currKula, aprobada por Resolución del

Honorable Consejo Superior N" 444/04, las partes deberán ajustarse a las siguientes cláusulas:

pRIMKRA: OBJETO. El presente Con emo t ene por objeto factlttar a los estudiantes de la

Carrera de Lioenmatura en Trabajo Social el desarrollo d las acdvidades practicas

académicas obligatorias en el CENTRO DE PRACTICAS.

SKGUñDAr Los estudiantes que tengan interés en realizar las prácticas académicas

obligatorias en el CENTRO DE PRÁCTICAS conveniente. serán agregados en el ANEXO I

que fonos parte mtegrante del presente Convenio. quienes presmran su consentimtento

firmado el mismo. Los estudiantes agregados en el ANEXO 1. concurrirán al CENTRO DE

PRACTICAS, en los dias y horarios conventdos con el Centro.

Las prácticas académicas obligatonas que se realizan en el CENTRO DE



PRACTICAS, serán super Issáss Vor los Cvccutes que se mencionm en el ANEXO I. Dichas
pmcticss constaten [...]*'en un espac o central de apmnduale en la formactón de los
profesionales de Trabajo Socia y están dio clemente arrtculadas a los nácieos deftnrd t pem
nenen cnracrerist cas p ttcmams de acuerdo a los drferent s mo antor del proceso de
form ciárr En esre .entido, eslasforma parte d un p y clo instituctonoly deben e t
pensad s en e! morco de anáhsis de la dem ndo socral Se define a las prácticas académtcas
co o nn tpacio de amañan a apmndr me que se curactenev por «n c ntacto inienc onado
confamairdadcv rrnobj tr odeaptrndtzaje,dtfemm mdosed lapro' ricaprvfesronaLEn
este marco se td m !icen dtstrntos énjásu para los dititntos niveles de la jormacián
pmjenonai las práericm de indagación  l'y 2R de rnsentón yto mcnnocimento �', l y
4! y de  ntermnctón pmpnfesion l  l'! En lodos los cas . nos referrmos a práctrcas de
 nterrenc ón, coma aquellas cuya nleremia no se mmtre .solo la difica ión y/o
rrantfvrmamón de ia altdad, s no que ramb én npitcn la tonceptaalrzación e

lerpmta tónd f námcnosyproblemm obrelo queseintetvreue.
E im prircticasdeindagacián s base lobjerrvo de un acenu rento la mahdadsociaiy
a lanalidadprofe lonal d sdccatego iasperrmm s alt ocvm tto ientíftcuydesde u
pcrsp ti o c ir ce, pontendo en d bat dtme lenes p eonceptualet, pmpactos y pn esos
d natrtralizacián de lo so iah ' tanda al alumno en el mcvmmtmte to y unihactán de
herranttentas teóricas y metodológiccu necesarrtu para el omctmtento de lo social desde
procesos donde la rama coiect a y el nspeta por las dhfe erries lógicas y saberes son
trttertot mcrons

En las práclh as de inserción y/o reeonocimienlu se pmlende que los alumnos teconozcan
cepa os, s lesos, ámaz de mrervcnciú y pmblemáricas  necestdadet materiale y no
moieriaies en sut dtstrntas mpres once! que son tuscepribies de ser obordodm desde la
rnier enaón pmj sional Este proceso se realrzaá desde tma mr ctonahdadpmposir oy
desd~ «n l gar d apoyo y colaboración apmceso sociales que se esté desar liando en
esos ámbi tos concretos.

En lm prácticas de  mermuctd» preprsfetional pmt nde q n trn aspecto social
parocula  irutir cional y/o comunvar o!, se propo ga, desarmge y sistemavce una
esvategia de mrerventtán fundado que mcvpere apmnduale tcári o-metod lágtcos

ante la jonnacrón prevea y que se comriruya en obteto de mfle ión y



tunda enroción redricadesdeelcampodeloieoriusoci l",i

CUARTA: PRESTACIONES A CARGO DEL DOCENTE SUPERVISOR Y TITULAR: El
docente supervisor por medio del docente htular de la Cátedra se obliga a elevar anuahnente
~ n Informe Rnal de las prácticas realizadas durante el ciclo lectivo.

OUINTA: RESPONSABILIDAD Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES: El
CENTRO DE PRACTICAS no asume responsabilidad alguna por el acoionar de los
estudiantes que se encuentren realizando las prácticas académicas obligatorias durante su
permanencia en el CElqTRO. Mientras que, los estudiantes inscriptos en el ANEXO I: están
obligados a respetar las reglamentaciones, normas, jerarquias, organig amas mtemos
mstitucionales del cElúTRG DE pRAcTIcAs, comprometiéndose éste último a informar

sobre los mismos y colocarlos a disposición de los estudiantes y del docente supervisor.

SEXTA: DURACION DE LAS PRACTICAS ACADEIvRCAS OBLIGATORIAS: EI plazo
yro duración de las práchcas académ cas obligatorias en el cENTRQ DE pRAcTIcAs, será
de acuerdo a la carga horaria que establece el Plan de Estudios; en los dtas y horas a convenir
entre las panes. Sin embargo, dicho plazo podrá ser prorrogado por otro igual en el supuesto
de que los mludiantes no hayan podido finalizar con sus respectivas prácticas.

SEPTIMA: PRESTACIONES A CARGO DEL CENTRO DE PRACTICAS Y DE LA
ESCUELA. El CENTRO DE PRACTICAS se obliga a extender un Certificado, a cada
estudiante que alll realmó las prácticas académicas obiigatonas, en el que consre el trabajo
realtmdo. Mientras que LA ESCUELA se compromete a extender un certilicado. a los
mtegrantes y/o referentes del CENTRO DE PRACTICAS que hayan acompaüado a los
estudiantes en sus prácticas académims obligatorias Además. LA EscUELA se compromete
a realtmr una devolución al CENTRO DE PRACTICAS mediante Informe Final presentado
por la Cátedra anualmente.

OCTAVA: Ei presente convenio no genera obligación económica, luboral y/o relación juridica
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de ninguna naturaleza que no sean las prevista en el presente Convemo, por lo tanto no dará
derecho a reclamos de ninguna indole entre las panes convemantes.

NOVKNAi VIGENCIA. RESCISIÓN. El presenre Convenio Especifico de Prácticas, entre
las panes, tendrá una duración de tres �! aúos, renovable por un parlado similar mientras
alguna o ambas no manifiesten en forma expresa su voluntad de rescindido. No obstante, la
ejecución anual del presente Convenio se encuentm supeditado a que haya estudiantes que se
inscnban anualmente para reabzar sus prácticas académicas obligatorias en EL CENTRO DE
PRACTICAS. En caso de rescimón por una de las partes, esta deberá comunicar en forma
fehaciente dicha intenció ~ con una antelaci6n minima de treinta �0! dias, dejando expresa
constancia de que la resasión no afectará las actividades en curso de e/ecución, salvo razones
de fuerza mayor o caso fortuito. La notificada no tendrá derecho a reclamar a la otra
indemnizació ~ de cualquier naturaleza.

DECIMAi El presente Convemo Especifico no hmita el derecho de las panes a fa
formal zación de acuerdos similares con otras instituciones dentro y fuera de sujurisdicci6n.

DECIMOPRIMERA: CONTROVERSIAS: Ante cualquier controversia denvada de la
aplicaoión y/o interpretaci6n de! presente Convenio Especifico las partes se comprometen a
agotar las medidas tendientes para poner fin al conflicto a travé ~ de la negociación Las panes
de común acuerdo designarán un miembro por cada una y otro designado de común acuerdo.
Para el caso de habeme agotado la instancia arbitral, sin que las partes hayan ambadu a nn
acuerdo, se someterán ante los Tribunales Federales de la Ciudad de Córdoba, renunciando a
cualquier ovo fuero de excepci6n que pudiera corresponderles, constituyendo sus domimlios
en los cuados en el encabemmiento del presente Convenio o donde lo comuniquen
fehacientemente en el futuro, en los cuales serán vál das las comumcaciones y notificaciones
que se cursen.

DECIMOSEGUNDA: Se deja consumcia que la Universidad Nacional de Córdoba posee un
Seguro de Responsabilidad Civil, contratado con la Empresa "..

óliza es ............, a los fines cubrir cualquier contmgencia que pudiem subir
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los estudiantes que realizan las pnicticas académicas obligatorias fuera de la Universidad, de
acuerdo a las cláusulas y condiciones nstablemdas en la Póliza y que forma pana integrante
del presente Convenio.

En prueba de conformidad, se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en
la Ciudad de Córdoba, a los ...dias del mes de .... del sito 2015-
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ENTRE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL y Hospital de Nidos de la Saatlsima
Trinidad.

Parten Escuela de Trabajo Social y Hospital de NHios de la Santisima Trinidad.Asignatura: Cátedra de L...lnten ención Prw profesional"
Profesora ca gu: alatcos Galtin

Náttt i a óe alumnos qne sal i aran las pr cn as p c prui' tomlcs cnttmreadas en ei prese rcomemo

blATRICLLA O
D.N.I

FIRSIA DFL
FSTI!DIANTE

NOMBRE YÁPELLIDO
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FIRMAS Df LAS PARITS:
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ANEXO ICONVEMO ESPECÍFICO DE PRACTICA PREP OFESIONAL


