
~ + .
Tlng/i O
S�C AL 0 vcscac

Naco ai

VISTO 0  AY 30 i
Que medianre expedicntc 00�gó9 2016 la docente Iv ónice Eula su sena licenma sm
goce de haberes por razones particulares por el ténnuio de tres meses a partir del
01/03'2016

Y CONSIDERANDO.

Lo establecido ea ia Rcsoloción llCACk.l"3 23 01 en relación a las vacancias
transtronas menorca a tres motes para docentes auxiliares.

Que la docente titular dc la asignatura, propone a la lic Canusasso para cubnr la
vacancia Oue se trata.

Que cuenta con despacho favorable d la Comisjon de Enseñaoza.

POR ELLO:
LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

AD-REF DEL HONORABLE CONSEJO ACADÉI11ICO CONSULTIVO
R I. S U ELVE :

ARTÍCULO U Solicitar se ro eda licencia sm goce de haberes por ra~one~
particulares a parnr del 0 /05/2016 y pnr el témuno dc tres �33 meses. en el cargo por
concurso de Profesor Aststerite dedicacion semiexclustva  C ll41 en la aumtatura
Planificamón social cstratcDca � Cat A -. conforme a los establecido en el articulo 419
ap II. meteo B del dccrcto 1246'201< CCT, a 'dánica Liban Eula  Lega o 41.469!

ARTÍCULO 2t Contnrmc al arhculo anterior. vohcitar sc designe mtennamente en
reemplazo rlc M Eula, a parta riel 01.'05/2016 y por el rémimo de tres �31 meses, o
antes st ivl Eula se reiriteyase a su- tuncton s cn un argo dc Profcsui Asiste te
dedicacion semicxclustia C ll4t m leas natur ~ Planiiicacion somal carrete rca � Cnt
A �. a Moiuca Beatriz cami'seso Le alo 414 l . l t

ARTIC CLO 3: Protocol zsr. f'omunicar Sotilicsr Aicbn ~ r

RESOLUCION
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