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AIIS TO. Qut medtani expediente ' op / UII las docentes uttegrantes del Pmgrama de
tutor las de la Escuela 1 Trabai bocuil I. Ecos K emer, Sil Ia Ferias Ana
Atxlrada etc.an . Itemattzaeión de acttmdades iealizadas durante los Ctdos
Lemwos ooz al ' Utu,

fiue astntismu. Ias ducentes cle an propuesta de actividades para el Ciclo
LCCIIIO 2OI112UI2,

CONSIDERANDO:Quc en I ~ isteu atizacion l actntd, des realizadas durante los Ciclns Lecttvos
2oov al oto las docentes outstgnan encuadre r senudu nstttucional de la
propuesta prnhlentáttcas: Inarcu cuncept «les de efeicncut. antecedenies,
definiciones I dehmitacionc del conceptu ue tuiorias: ub/eti os e ntegración
cul ' !tl'o

Que 1 mqtlententamón iei Progrmua de Tutortas ha pernntido la producctón de
ezpenenmas productos r re. citados tanto tangtbles comu no tangibles quc se
cu Istltzlgcn t1 uus btlsc pal'ala g tlou Itt' ecos ptt ceso

Que la presenma sostmutmento le espacios de ietlexión F transfnrmacton de
las prá tiesa eiiu atoas qu' despbe uen sus potenctalidades I abotden los
~ b táculo constttuven un utteres expresado por la utstitumún, los dtferentes
claustros eniosdtfeieutes«sp,tciu delamdaacadcmict.

Que ha sobt tud dc la Sect elena Acadennca de 4 Escuela de Trabajo Soetal, las
docentes Ldians Krentcr, Sibta Parias g Ana Andrade elaboran unv. propuesta
� en cl marco del Prngrama d Tutodas- que eooiemplan las evaluamunes del
proceso d sarrollado v la re puestas ne sanas p ra esta ueva etapa de
Imilienlcntttr ón rlcl UII UIO

Que dtcha prnpue.ta nstemend el enftxptr uncial renuente sus aspectos
ntctud lnycos ioocedunerttales, que apuntan a superar la escasa demanda al
Pr grama nxlutr al durante como ntro actor en el p ocesn; rmncorpmar a
ÍU olcs folulaclóu I IUltlal' uUI' OI entre nnls

Que la Escuela dc Trabaio Somal cun tdera Intpnmantc contar
Instttumnnahucnte cnn un Pn ama dc Tutnnas.

Que mr fecha u/OA/It la Cnmistút de Enscitaiua enntc despacho tavurable

Qm luego dcl d«bate productdo en el seno riel H Cueri queda aproliado por
unanmudad

POR ELLO
Pl HONOILABI E CONSEJO ACA DEIFICO CONSULTIVO DE LA

ESCUELA D I l TRAEAJO SOCIAL
RESUIILVE

Atqiculo t: Auiott, el mfornte de actt tdades realizmlas durante Ins ciclos lecttvus
ooz al ' oto luesentad las doce ie intcgntnies del Piograma de Tutoiias de la

Lscuela d» '1 raba/o Sumai Ltbana Kremer. Sil » Fada I Ana Andrade



Artículo m Aprobar el plan de Actividades aott/nota presentado las docentesintegrantes del Programa de Tutorías Liliana Kremet, Silvia Padas y Ana Andrade, enel marco de la Secretaría Académica de la Escuela de Trabajo Social. Agradecer a las
docentes, por la labor de producción de una propuesta adecuada a esta etapa -cuyo
marco general es la propuesta deí pmgrama de Tutoría.
Artfmdo sr Serán funciones del equipo responsable del programa de Tutorías de la
ETR Coordinar la implementaaón del programa de Tutorías, elaborar conjuntamentecon la Secretaria Académica ETS la propuesta de difnsión e información; capacitar alequipo de tutores  docentes, estudiantes o adscriptosl y; asumir la responsabilidad de
seguimiento, monitoreo y evaluación del Programa.
Articulo dr protocolicese. Comuníquese. pase a Secretaría Académica para su
conoctmiento y demás efectos. Oportunamente, arcbívese.DADA EN LA SAIA DE SESIONES DEL HCACETS A LOS SEIS DÍAS DEL MES DEMAYO DEL AÑO DOS MIL ONCE 'Ho
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