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VISTO Qu median< Esp dmni 00<, t�, "01 1 sc tram<ian las actuamon s <afeadas a
lz propuesta d <e lzm ~ io mt rno dc Ayuóames de Alumnos cn Invesn ac<on
laborado po< la Secretaria de Asuntos Estudiantiles y la Secietaria de

st<gamon v Pos<grado, ambas de la Escuela de Traba<o Social. y

COñSIDERAIVDO
Quc cuenta con despacho favorable de la Comieron de Enseñanza

Ll debate produmdo m< el seno del H Cuerpu el dia de ln fecha

POR k.LI.O:
EL HORORABLE C OIVSEJO ACADÉñIICO COViSLLTIVO DE LA

k.SCUEI.A DE TRABAIO SOCIAL
R E S I.' E L V E :

Dc lo< requisitos

AR3ICULO I: EI estudumi qu aspn z desempeña< I ml dc Avudsnie dc Alumno
en I e<ngacion ~ zt un p<o<min radicado en l< Escuela d Trabaio Socu<l debué
conrar con I 50"�áe la a, nan<ras d» la can ra zpiobadas y un p<omc<bo general de

<061 puntos con spls<o< uiclu<dn<

ARTICULO Z: El n<rbanie aspm i Icbeié <n<<r<l»rs cn L< ñIesa de Entiadas en el
pcnodo esi p lado por l Aras Enseñanza de la Escu lz d» Tiabalo Somzl A tal tin
deb m p<c en<ar cl lotinulano cor e pondi nte rlrmú onsten cumbre. apelbdo. lugar v
Echa de n:<» mo. dom<ml o. nunimo d» documento úe <dmiudad. número de
mst aula den mmz'on del pruy c< d m e t<gs nn donde aspire a dcsanoñar la
ayudant . cmtii ado w litico d ma< r. con Ia cahñ a ion obtmtnls v cumculum
ita nomui,<I A«m»m úeb <é p<c en< ~ < un cz<ta de m m cerones por b ualcs

des«z <estirar la a<u<ñ<aria Ei A<es Lnseüanza gna<n ls dncum ntamun a la Secretaria
de im st<gamon po<t rado <H<en ma <a resp<atsabl dc mtonnu a los director s de
pioyectos»htc las po.tula<um.. Una < z aceptado l es<uumnt por el director riel
«qu p á i ~ est<gz< d beta omplet : los tomulanoa ne c<m<os v vt ente< para los
numt<b<os leequ<p <de anua< z <on

ARTICULO 3: La part<crpac<on de Ios Ayadante de Alun<nos tendrz una du<acion
nunnna d» < ~ ittl i sñn y b dun<c<ott ma« tna cnt<tabili aia e<<l<e s<i efectiva
u<clusmn y la finabzzmou dcl proyemt . contonee los <mno ramas <1 I Se rctana de
f'ima.<a y le noto ui d la L<mv rsidad Iv,ic mal d Co<duba o d otras ag» c<as de
t<n,incia<mento <te proyectos < prug<a<nas de m c<1 gs <on
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pela aúmisión

ARIÍCLLO 4: Los dnmtm s de lo ptoyeciu' d mv st acton rsdimdos en la
Escu«la il» Traba> S mal dcberan pi smuar ante la g "t iana de Imestv amen y
Po t rado * ~ las fei:hss q e eslsht zcail anu«lm tire. Pulio con utla copia del
p ioyecl d. ~ i .. Imacmn t ib te. uita piup iesta de lrahaio para I Ayudant s ile
Atunutos I ~ entidad de estud antes qu calan eu ondictones dc admtur. Cuando el
nummo d. aspirinies n couilmoncs de .i "cd t a Ia Ayuilaiitia ceda el numeio
e tipulado p r 1 dneci d l equipo s* debera s lecmonai,t Ios aspirantes con base n
utlaqe al iamori d I pionicdio gcticiat slt mi«c deilt s inoti actotles pala perite par
mt «I piov i pudtmido e . raolecei una entrmtsta paia piofnndizai sobt. stos
~ specio

De las respunsabitidadcs i funciones

ARTICULO5: El Ayudante d At nnnode la «ugacion lehetáparttmparcn
tai a qu establ r a I dne to d 1«quip le mcsti am m

uniones pen di -ss de d smimon oigamzacion d«I trabalo.
tealtzammid lecnirs tichast b squedasbtbl o r«tiesa
ealizacion nn upeisis m de trabaio d ampo conluni«mente con los

miembro del equtpn
edacciond«t sto y su I s uston n I ambtto d. las renntone d lequtpu.
labo a tutl y pt enlacimi il pmtcnmas m ongi esos. ' miilanos y foros

A»m smo el mudmnte puúra paincipar cn la eiccucion de gasto~ previsto~ en el
prnv cto. gun n estable« a el tina.io del mimo.tal s como

iraiispuite.
adquis cion d ni ti al dtdacittu btbltogtal a, lc

ARTÍCLI.O ó: kl dn tor del equ p dc mvesitga ion deber« ontnoutrl nto con lo
d mas imemb : docemes. Ia formas n dc! Ayudan«dc Alumno en los procesos de
in ugamon ' :lttando su mr gtacion : las tareas del prov cto n cnnespondencia
con su estatu, de esliiiliant mi timna tón La mcniporacton d' Ayudante de Aluinno
ú hma cara.lc zaire comu un estu r n d' tenue ion de futuros cuadros en
un "tt : c on la t ~ t Ata«ton de tudiames sc te«brasa en toilas las fases dd prnyecm

h cu tcn teonca nt tod Ii tca hab,qo dc campo i lo hubicrc. produccton de
avam es documenii s, dtfusion de r "aliados puhlicamon

ARTICULO 7: Al lirral ir i . l a los lincs d. dar por aprobada s ~ Ayudantia de A lurmiu
1 cstudiant d beia levai a la hmetana de Irnesu acton y Postgrado cn un plazo d»

uetal,i  ll!l dia. cu ridos. un mhitm de sci idades tl settip fiadas efectiiatnenlc. qu
tuiitaia ciil ", lato bit'no l«t director tlet ctlii pls ile ilv sllpici ~ ii

ARTICI.'1.0 gl El út e t» deb ra. al tlnalms la part«tpactfni riel estudtame en «I
proy cto. nfomtar a t hcmetan d Inve ugamón Po i ad« del cumplnntento de las
a tn dadcs i qu ttúas en lotnra sat»la totm aislando el mfotnt de acu tdades d»
av 11 data «
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ARTÍCLII.O 9: Cumplido lo dispuesto en el articulo 7 y t! de la presente. Ja Secretaria
de Investigación y Postgrado emiurá las correspondientes ertificaciones

ARTÍCULO I U La Secretaria pondrá a disposición dc los directora~ y Ayudantes la
infoimacion ieiat. s a becas para mimación a la investigación. toros. movibdad
siudiantil y unas activulad s piomo era n«ientms d' Ayudantes dc lme ti acion

i mto con la Secrem a d. A untos L.tuiliantilc» de la Escuela de Trabalo Social

ARIÍCI LO II:Piutoiul ceso Comuniques Difóndase Opuriunam nle arclmese.
DADA EN LA SALA DF SLSIONI S DEL HONORABI E CONSEJO ACADÉMICO
CONSULTIVO DE LA FTS A LOS DOS DIAS LIFL NILS DF. DICIE'vlBRL llFL
ARO DOS MII ONCE
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