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VISTO:

Quc mediante Expediente (026306/2012 se tramitan las actuaciones referidas a la
solicitud de las docentes Olga Péex v Silvia De Dios en relacion a la recuperacion de
los cargos de la asignatura Fundamentos y constitucion histérica del Trabajo Social ,
catedra “A”; ¥

CONSIDERANDO:

Que las docentes describen las situaciones de los docentes Mario Villarrcal y Marco
Galdn, a fojas 1 de las actuaciones.

Que asimismo, las docentes resefian a fojas 1 de las actuaciones que lu asignatura
cuenta con 249 alumnos matriculados, con tres cargos docentes de profesores
asistentes simples v tres de profesores asisientes semiexclusivos de los cuales dos
cargos estdn acupados por profesores con concurso vigente y ol resto de los cargos
estan ocupados por profesores en situacion de interinato por suplencias.

Que Secretaria Académica & fojas 5/7 detalla la conformacion de la asignatura y
chtedra que se lrata al 2012, la misma es la siguientc: Un cargo de Profesor Titular
Exclusivo; Un cargo de Profesor Adjunto Exclusivo; Un carge de Profcsor Asistente
Exclusivo; Dos cargos do Profesores Asistentes Semicxclusivos y Tres cargos de
Profesor Asistente Simple (dos de eflos devienen de la transformacion de planta
docente del cargo del Prof. Mario Villarreal}

Que textualmente, c! despacho de la Comision de Ensefianza emitido en fecha
02/08/2012 dice; “Reunida la Comisién de Ensefiunza se sugiere lo siguiente a lo
solicitado por la citedra Fundamentos y constitucion historica dei Trabajo Social:
sobre ¢l cargo del Profesor Villarreal se encuentra en la citedra desdoblada en dos
cargos simples y con respecio al cargo del Magister Marco Galan se cocuentra
cumpliendo funciones en cl 5to Nivel. Considerando la cantidad de estudiantes en
éstu y otras catedras, tomando una visién global para lo cual se adjuntan matriculas
similares o mayores a la indicada pur la cdicdra. En cuanto ul acceso a nucvos
cargos para dicha citedra u otras del Plan de Estudios, se contemplard un analisis
global de la relacién docente / estudiantes, cl nlimero matriculado y ¢l ntmero de
cursantes”. Firman siete consgjeros presentes.

El debate producido en el seno del H. Cuerpo el dia de la fecha.

POR ELLO: -

K1, HONORABLE CONSEJO ACADEMICO CONSULTIVO DE LA
FESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
RYSUELYE:

ARTICULO 1: Aprobar en todos sus términos ¢l despacho emitido por la Comision de
Ensefianza de fecha 02/08/2012 obrante a fojas 12 de las actuaciones y cn consecuencia,
no hacer lugar a los solicitado por las docentes Olga Pdez y Silvia e Dios.
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ARTICULO 2: Protocolizar. Comunicar, Notificar. Oportunamente, archivar las

acmaciones.
DADA EN LA SALA TXE SESIONES DEL. HONORARLE CONSEJQ ACADEMICO

CO? TIVO DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL A LOS DIEZ DIAS DEL
MES DEMGOSTO DEL ANO DOS MIL DOCE,

Expedienie 0026306/2012
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