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VISTO:

o CQuc mediante expediente Q00R476/201 3 s¢ tramitan las actuaciones 1L|E‘l‘|dd$ a la
solicitud de la docente Gabricla Beatriv Rotoadi de autorizacion para (ilctar noduio
de Licenciatura a instancial v

CONSIDERANDO:

e Oue el docemte poscc up ecargo por concurso de Profesor Titular dadicacion
Exclusiva cn la astenofura Teorfa, espacios y ostralegias de intervencion 1V
{Institucional).

Ef informe emitido por ¢l Area de Recursos Humanos de Ja ETS obrante a {ojas 03.

L

e 1.2 Resolucién de Direccion N7 35/201 3 obrante a fofas 04 y 05,

Ouce en fecha 05/04/201 3 Ta Comision de Eascfianza emite despacho tavorable.

L] debate producido en ¢l seno del H. Cuerpo en el dia de ka fecha.

POR FLLO
EL. HONORABLE CONSEJO ACADEMICO CONSULTIVO DE TA
ESCUELA DE TRABAJ) SOCIAL
RESUELVYL:

ARTICULO 1: Solicitar se autorice a 1a docente Gabriela Beatriz Rowndi (26798) o
dictar el Module Estrategias de Intervencion en ¢l marco del Ciclo de Licenciatura a
Distancia cn Trabajo Sccial, con una carga horara de 24hs, distribuidas on ires
cncuentros presenciales.

ARTi(_ Ui.O 2: Protocolizar. Comunicar. Girar las actuaciones a la Faculiad de
{ Dercche v Cliencias Sociales para su conocimiento v demas electos.
I DADA EN LA SATA DE SESTONES DEL HONGRABLE CONSEJO AC ADLMILO
CONSULTIVO DE LA FSCUELA DE TRABAJO SOCIAL A LOS DOCE DIAS DEL
\ MES E)!F[.,I.’\..i_l_lﬂlp,{;)—]jl_j_r\m DOS ML TRECE.
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