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VISTO :

~ Que mediante expedieme 0011778/205 se tramitan las a tuaoiones refcndas a la
pmp «sta de Llamar a S lección Interna para establecerOrden de Méntos cargo de
Profesor Asistente dedicación Simple para el Arca Tecnológica Educativa d» la
Escuela de Trabaio Sncial, en el maico de los cargos asignados a través del Programa
para mei ora del ~ relación docente-alumno en las Carreras de la Universidad Nacional
de Cordoba. y

COINSIDKRANDO

~ Que el tinanciamiento del Programa para meiora dc la relamón docente alumno en las
Carreras de la Umversidad Nacional de Córdoba es aprobado mediante Resolución
aó i l i2014 de la Secretaria de Politicas Umversáanas del Mmisteno dc Educación de
la Nación

El debate producido en cl seno del H. Cueipo el dia de la fecha.

POR ELLO

KL HONORABLE CONSEJO ACADÉMICO CONSULTIVO DE LA
ESCUELA DE fRABAJO SOCIAI.

R K S L' K L V K ;

ARTÍCULO I : En cl marco d« los cargos asignados s través del Programa para meiora de la
relación docente-alumno en las Carreras d. Ia Unnersidad Nacional de Córdoba - aprobado
mediante Resolución 461172014- Llamar a Selecmún Interna para establecer Ordeii dc Méritos
� car o de Profesor Asistente dedicación S mple - para el Ár a Tecnológica Educativa de la
Escuela de Trabajo Socuil

ARTÍCULO 2.' En vinud del articulo ante nr, conformar la ornnión evaluadora que
entendera en el Llamado a Selección Interna que se trata. con los siguientes miembros
Titulmcs Docentes l t Manels Mesm. 21 Graciela I redtanelli y '1 Rossana Crosetto Timlar

ARTÍCULO 3: La difusión del I lamado se realizara desde ei 30i03i2015 al 08r04/2015
pi smitamon il» Antecedentes de postulmites desde el 09 al 14r041201 mclusivr: en
secretaria Acaúénnca de 09 a 12 honra sm exc pcion. Ls difusión del acui del orden de
meritos sc llevará a rabo el dia I 0412015 Las crnre atas se lleiariii acabo durante los dias
15 y l óié I,'2015 horano a dctermmar por la comis ~ e sluadora

ARTICULO 4i Pudran po tular docenres aresados con antcccdentcs en tai as d ; U
asesuramiento teaiico. pedagógico. cumumcacional de docentes para ei desanogo en
propuestas educar as que mt Ren nuevas tecnoio a isnto mi niodalidad a distancia cwuu
presencial ! Conocimiento mi diseiio de difi:icnte entornos educatnov ihgitales � ei aula
vinual. '1 Conocmnento en la ptoduccion de mat natas educa n vos d asimilados en difcierues
soporte~ que mteyen dncrsos l en nmies. 41 Expeirencia «n ta tarea tutonal o de famlitacinn
n entornos mituales; 51 Conncimiento de la pmbiemática refenda a la mtegracion de TIC en

14 miseñanza v lss oporiunnfades que dc évra se derivan paia cl desarrullo de habilidades de
lectoescrituia



SOCIAL u ive dad
Necio tai
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ARTICULO 5. Requisitos para la prescntacinn Not» dc solicitud para participar en cl
Llamado a Scl cmón interna para establ cer Orden de Méntos - cargo de Profesor Asistente
dedicación Simple - para el Aras Tecnológi a Fducativa, dingida a la Señora Directora dc la
Escuela dc Tiabalo Somal Licenciada Silvma Cuella Curriculum Vitae nommal y copias de
ccitificado' - Tres elemplares � cl cual dehera contemplar Titulos. antecedentes docentes. en
acn»dadcs crear as o de exten ion univer t s. Antecedentes d. capacita. on y formación
dc recursos humanos. Obras. publicaciones. trabatos cientificos y profcsionale .

ARTÍCULO 6: Frotocolizar Comuincai. publica . Girar las actuaciones a Secreiariii
Académica paia vu cnm c miento y demas efectos

A I N LA SALA DE SESIO IES DEL HONORABLE CONSLJO ACADEVHCO
ON ULTIVO DE LA ESCLFLA DL TRABA IO SOCIAL A LOS VFINTISH TF DIAS DEL I IES

DE II RZO DEL ANO DOS NHI QUINCE
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