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'VISTO.

Que mediante Expediente 0062696i2014 ce iramiian las actuaciones reteridas a
la solicitud de designnción intenna del docente Jnvier Benavente en un cargo dc
Piofesor Asistente dedicacion Seniiexclusiva en Ia asignatura Configuiación social
contempotanea del Plan de Fctudioc 2004, y

CONSIDERAiVDO

~ Que la Comisión de Enseñanza en fecha 20/03/2015 emite el siguiente despacho: *'Se
cug are hacer lac aven uamoneclurld as necesanas en istas de que la soluitud de
recontiatacion mtenna dhl Profesor no va acompañada del Plan de Trabalo y H
Infonnc lo prcsenra oicomplcto - dos requisitos pata solicitm la recontrataclo
i tuse ón q e ce v en renerando desde añnc anienores Sumado a esto se analizó el
expediente en el que los estudiantes denuncian mcumplmnento de sus tercas
docentes. ratiticadn esto poi la Profecora Titula> de la cátedra con una
recomendación de la Dirección de Asuntos Juridicos. Al respecto ver expcdicmc
ix 126/14 "

El debate producido por el H Cuerpo el din de la fecha

POR ELLO

EL HONORABLE CONSEJO ACADÉMICO CONSULTIVO DE LA
ESCUELA llE TR4BAJO SOCIAL

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCI4S SOCIALES

RESL ELVE:

ARTÍCULO D Tomar conommiento del despacho emitido por la Conusi6n de
Fnceüanza del H Cuerpo Académico Consultivo nbrante a fotac nueve �9/reverso y en
consecuencia. soltmtar a la Dtrtmcton de Asuntos Juridicos de la Umversidad Namonal

de C'órdoba dictammc al rcspccto.

ARTÍCULO 2: Protocolizar Comumcar Pasm a la Dnccción dc Asuntos Jurldicoc de
la Unmersi dad Nacional de Córdoba para su conocimienro y demás efectos.
DADA FN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO ACADPMICO
CONSULTIVO DE LA ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL A LOS VEBúTISETE

PtAS DFI ME/DE MARZO DEL AlúO DOS MIL QUINC:E
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