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VISTO Y CONSIDERANDO:

El Expediente 0048802/2015 mediante el cual se tramitan las actuaciones rcferidas a la
solicitud de licencia de la docente Lilian Gregorio;

Que a fojas dos de las actuaciones obra el informe emitido por ¢l Area de Recursos
Humanos de la ETS:

El despacho favorable emitido por la Comision de Ensefianza y el debate producido en
el seno del H. Cuerpo en el dia de la fecha.

POR ELLO
EL HONORABLE CONSEJO ACADEMICO CONSULTIVO DE LA
ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1: Conforme al informe emitido por el Area de Recursos Humanos,
solicitar se conceda licencia v justificacion de inasistencia a la docente Lilian Andrea
Gregorio (Legajo 37390) cn los cargos de Profesor Asistente dedicacion Semiexclusiva
(C.114) v Profesor Asistente dedicacion Simple (C.115) que posee en la Escuela de
Trabajo Social, de la siguiente manera:

Sin goce de haberes -Licencia extraordinaria sin goce de haberes -
Durante los dias 22 al 23 de octubre del 2015 v, 26 al 30 de octubre del 20135.
Inciso b). apartado T1, Articulo 49 del Decreto 1246/2015

Justificacion de inasistencias — Con goce de haberes -
Durante los dias 20 al 21 de octubre del 2015 y 03 al 04 de noviembre del 20135
Inciso c). apartado [, Articulo 50 del Decreto 1246/2015.

ARTICULO 2: Protocolizar. Comunicar. Girar a la Facultad de Derecho y Ciencias
Sociales para su conocimiento y demds efectos. )
DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO ACADEMICO
CONSULTIVO DE LA ESCULELA DE TRABAJO SOCIAL A LOS DOS DIAS DEL
MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MII. QUINCE.
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