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ANEXO Vi

FORMULARIO DE EVALUACION DEL CONCURSO

La valoracion de este formulario sera realizada en funcion del perfil del puesto y de
acuerdo con los requerimientos institucionales.

PUESTO CONCURSADO: Un cargo Categoria 3663/1 del Agrupamiento Administrativo
para desempefiar tareas en Area Operativa.

APELLIDO Y NOMBRE: BASUALDO, Alejandra Elizabeth

TIPO Y NUMERO DE DOCUMENTO: DNI 24629172

PRUEBA DE OPOSICION PUNTAJE

Tedrico-practica 32.20

Entrevista 18

SUBTOTAL (1) 50.20

ANTECEDENTES PUNTAJE

Antigliedad

Nivel de Estudios

Capacitacion

Experiencia Laboral

Calificaciones

A A~ O

Participacion Institucional

SUBTOTAL (2) 31

CONCURSO PUNTAJE

TOTAL (1) + (2) 81.20

Lugar, Fecha y Firmas del Jurado y del VVeedor Gremial:
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ACTA

Siendo las 11.20:00 horas del dia 01 de Julio de 2024 y en la sede de la
FCEFYN, se reune el jurado designado por Resolucién Decanal N° 1304/2024, para
entender en la provision de un cargo Cat. 3 (366/03) Agrupamiento Administrativo,
para cumplir funciones como Jefe de Departamento en Area Operativa, con la
presencia de Sra. Belén LEDESMA Leg: 80198, de la Sra. Dolores PEREZ Leg.
38160, de Gustavo LOPEZ Leg: 29990 y el Veedor Gremial Sr. Salvador RUSSO
Leg: 42524.

A los fines de obtener la calificacion total, se procedi6 a evaluar los
antecedentes de la postulante, de acuerdo a los criterios establecidos en el Art. 30 de

la Ord. H.C.S. 07/2012 (Reglamento de Concursos para el personal Nodocente de la
UNC)

Siendo el puntaje obtenido el siguiente:

Prueba de oposicion

Teodrico practico 32.20
Entrevista 18.00
Antecedentes 31.00
TOTAL 81 .20‘

En prueba de conformidad, se firma un ejemplar en el lugar y fecha

arriba indicados.
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