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ANEXO VI
FORMULARIO DE EVALUACION DEL CONCURSO

La valoracion de este formulario sera realizada en funcion del perfil del puesto y de
acuerdo con los requerimientos institucionales.

PUESTO CONCURSADO: Un cargo Categoria 3667/1 del Agrupamiento Administrativo
para desempenar tareas en la AAAFD Edificio Ciudad.

APELLIDO Y NOMBRE: CARDARELLI, Araceli Marianella

TIPO Y NUMERO DE DOCUMENTO: 35018394

PRUEBA DE OPOSICION PUNTAJE
Tedrico-practica 40
Entrevista 20
SUBTOTAL (1) 60
ANTECEDENTES PUNTAJE
Antigledad 24
Nivel de Estudios 7
Capacitacion 2.7
Experiencia Laboral 7.20
Calificaciones 4
Participacion Institucional 1.10
SUBTOTAL (2) 24.40
CONCURSO PUNTAJE
TOTAL (1) + (2) 84.40
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ANEXO ViI
ORDEN DE MERITO DEL CONCURSO

CARGO CONCURSADO: Un cargo 3667/1 del Agrupamiento Administrativo para desempefiar tareas en la AAAFD C.U..
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ACTA

Siendo las 11,30m Hs del dia 4 de Octubre de 2024 y en la sede de la FCEFYN, se retine
el jurado designado por Resolucién Decanal N2 1305/2024 para entender en la provision de
un cargo Cat. 7 (3667/1) Agrupamiento Administrativo, para cumplir funciones en el AAAFD-
Ciudad Universitaria, con la presencia de Gabriela Taborda Leg 39976, Myriam LLauradé Leg.
47878, Ariel Quifiones Leg. 43615 y el veedor gremial Sr Salvador Russo Leg 42524

A los fines de obtener la calificacién total, se procedié a evaluar los antecedentes del
postulante Araceli Marianella Cardarelli Leg. 54668, de acuerdo a los criterios establecidos en
el Art 30 de la Ord. H.C.S. 07/2012 (Reglamento de Concursos para el personal Nodocente de
la UNC)

Siendo el porcentaje obtenido el siguiente

Prueba de Oposicién

Tedrico practico 40

Entrevista 20

Antecedentes 24.40
TOTAL 84,40

En prueba de conformidad, se firma un ejemplar en el lugar y fecha arriba indicados
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