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VISTO

Lo dispuesto por la Resolucion Rectoral N° RR-2024-748-E-UNC-REC, de
aprobacion y modificacion de la planta de cargos Nodocentes de la Secretaria
de Bienestar Universitario y Modernizacion, la RESOL-2024-359-E-UNC-
ME#BIMO, en la cual se hace el llamado a los sorteos para la conformacién de
los representantes de la Comision Paritaria Nodocente de Nivel Particular que
integraran los tribunales evaluadores de los concursos internos, el llamado a
votacion para la eleccion de los representantes que integraran los concursos
como representantes del personal de la dependencia, y en la que se designa a
los miembros de tribunales representantes de la Autoridad; y la necesidad de
llamar a Concurso Nodocente para la cobertura de dos (2) cargos 3666/ 7 C
Agrupamiento Asistencial, Subgrupo C, en la Direccion de Salud, dela
Secretaria de Bienestar Universitario - UNC;

Y CONSIDERANDO:

Que dichos cargos fueron creados por Resolucion Rectoral N° RR-2024-748-
E-UNC-REC;

Que por RESOL-2024-359-E-UNC-BIMO#REC en su Art. 4° se designo a los
representantes Nodocentes por parte de la Autoridad,;

Que se procedié al Sorteo de los representantes Nodocentes de la Comisién
Paritaria de Nivel Particular que integraran los tribunales de los Concursos
Internos y los representantes del Personal Nodocente de la dependencia,
cuyas actuaciones administrativas constan en Actas N° 1, Acta N° 2 y Acta N°
3 obrantes en el expediente de referencia a orden 17,18 y 19 respectivamente;

Que fue designado como veedor gremial el Od. Alfredo Adib, Leg. 41.710,
segun consta a orden 16;



Por ello,

EL SECRETARIO DE
BIENESTAR UNIVERSITARIO Y MODERNIZACION

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Llamar a Concurso Cerrado Interno a los efectos de cubrir
dos (2) cargos 3666/7C Agrupamiento Asistencial, Subgrupo C, para
desempefiar funciones como subresponsable de Supervision, en la Direccion
de Salud, de la Secretaria de Bienestar Universitario y Modernizacion - UNC,
con una carga horaria de treinta y cinco (35) horas semanales y retribuciéon
mensual acorde al escalafon vigente.

ARTICULO 2°: Designar como miembros del tribunal que intervendra en el
Concurso Cerrado Interno, para cubrir dos (2) cargos 3666/7C Agrupamiento
Asistencial, Subgrupo C, para desempefiar funciones como subresponsable de
Supervision, en la Direccibn de Salud, de la Secretaria de Bienestar
Universitario y Modernizacion — UNC, de acuerdo al procedimiento previsto en
la Ord.7/2012 del Honorable Consejo Superior a:

Titular: Argafaraz
Marcela Alejandra, Leg.|Por la Autoridad de la Secretaria de
43.745 Bienestar Universitario y Modernizacion-

Suplente: Morales Rocio|UNC
Valentina, Leg. 47.922

Titular: Spinosa Pedro .
Enrique, Leg. 29.646 Por el Personal Nodocente de la Secretaria

= de Bienestar Universitario y Modernizacion-
Suplente: Sarate Omar|nC

Raul, Leg. 37.465
Titular: Yanover Cesar,
Leg. 30.252 Comision Paritaria Nodocente de Nivel
Suplente: Cortes Toro|Particular

Lucas, Leg. 40.500

Od. Adib Alfredo, Leg.
41.710

Veedor Gremial

ARTICULO 3°: Establecer como requisitos Generales y Particulares los
fijados en la Ordenanza HCS 7/2012.

ARTICULO 4°: Establecer como condiciones Generales y Particulares y
temario de prueba de oposicion, lo siguiente:

Poseer Titulo secundario.

Poseer conocimientos del Estatuto de la UNC.

Poseer conocimientos del Convenio Colectivo de Trabajo del Personal
Nodocente Decreto 366/2006.



Poseer conocimiento de la Ordenanza del H.C.S N° 7/2012 Reglamento de
Concursos Nodocentes.

Poseer conocimientos en Primeros Auxilios y RCP (reanimacion
Cardiopulmonar).

Temario:

Estatutos de la Universidad Nacional de Cérdoba, Titulos I, 1l y IlI.
Ord. H.C.S. N° 7/2012 Titulo Il Art. 3y 4 y Titulo Il Art. 7, 8 y 9.
Convenio Colectivo de Trabajo Personal Nodocente 366/06.
Resolucion HCS N° 208/2019 Ley Micaela.

Resolucion HCS N° 1390/2010 y anexo- Protocolo de Actuacién sobre accesibilidad
comunicacional en actividades académicas para personas sordas.

Resolucion HCS N° 1816/2024 Manual de Estilo: “Escribir textos administrativos en
la UNC con perspectiva de género y lenguaje juridico claro”.

Sistema Informéatico GDE UNC- Sistema informéatico de la Direccién de Salud.

ARTICULO 5°: La inscripcién y presentacion de antecedentes, se realizaré
por Mesa de Entradas y Salidas de la Secretaria de Bienestar Universitario y
Modernizacion, desde el 04 de noviembre de 2024 (04/11/2024) hasta el 08 de
noviembre de 2024 (08/11/2024), al correo electrénico:
mesadeentradas@estudiantiles.unc.edu.ar, en el horario de 09:00 a 14:00 h.
Los interesados deberan presentar en formato PDF una carpeta con el
Formulario de Inscripcibn y sus antecedentes, de la siguiente manera:
Formulario de inscripcion (Anexo Il 7/2012) y CV abreviado ordenado de la
siguiente manera: antigiedad (certificacion laboral), nivel de estudios,
capacitacién, experiencia laboral, calificaciones (en caso de tener) y
participacion institucional. El formulario de inscripcién (anexo lll) y el CV deben
estar firmado por el/la postulante al concurso.

Copia del Documento de Identidad (frente y dorso).

La Documentacién respaldatoria: los antecedentes deberan presentarse en
formato PDF escaneado, los originales de la documentacién presentada deben
traerse el dia de la prueba de oposicidn y entrevista y estaran a disposicion de
los miembros del jurado. Solo se admitird la documentacion presentada en la
fecha de inscripcidn, no admitiéndose presentar nueva documentacion vencido
el plazo de la misma.

ARTICULO 6°; El tribunal examinador o alguno de los miembros podréa ser
recusado o excusarse por alguna de las causales previstas en los Art. 33 al 38
del Decreto 366/06 y subsidiariamente el Cédigo Procesal Civil y Comercial de
la Nacién, o del capitulo VI de la Ordenanza del HCS N° 7/2012. No se
admitiran recusaciones sin prueba de causa.

ARTICULO 7°: Citar a las/los miembros del jurado y al veedor gremial a una
reunion preparatoria a realizarse el 11 de noviembre de 2024 a las 10:00 h en
la Secretaria de Bienestar Universitario y Modernizacion.



ARTICULOQO 8°: Establecer la publicacion de los inscriptos al Concurso
Cerrado Interno desde el dia 11 de noviembre de 2024 al 15 de noviembre de
2024.

ARTICULO 9: Establecer la constitucién del Jurado el dia jueves 28 de
noviembre a las 09:00 h y a las 10:00 h del mismo dia la sustanciacion del
concurso.

ARTICULO 10°: La oposicion consiste en una prueba tedrico-practica y una
entrevista personal (Art.29° Ord. HCS N° 7/2012). El examen tedrico y practico
se realizara el dia 28 de noviembre de 2024 a las 10:00 h y ese mismo dia se
fijara y notificard a los participantes la fecha, horario y lugar en que se
realizaran las entrevistas personales.

ARTICULO 11°: Para valorar a los aspirantes en cuanto a sus antecedentes
y pruebas de oposicion, el Tribunal se ajustara a lo dispuesto en los Art. 28°,
29° y 30° (Capitulo VI del Reglamento de Concurso Nodocente, Ordenanza del
HCS 7/2012).

ARTICULO 12°: La actuacion del Jurado de concurso se ajustara a lo
dispuesto por los Art. 31° y 32° de la Ordenanza del HCS N°7/2012.

ARTICULO 13°: Protocolicese, dese la mas amplia difusion de Concurso
Cerrado Interno, en el ambito de la Secretaria de Bienestar Universitario y
Modernizacion, en particular y la UNC en general, comuniquese a la
Asociacion Gremial de Trabajadores Nodocentes de la UNC (AGTUNC), al
Departamento de Personal y Sueldos, Oficina de Personal, Mesa de Entradas
y Direccion General Operativa. Pase a Mesa de Entradas.
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