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VISTO las presentes actuaciones, en las que el H.
Consejo Directivo ‘de la Facultad de Derecho y Ciencias
Sociales a través de su Resolucidn KN° 191/04, solicita a
este H. Cuerpo la aprobacién del proyecto del Nuevo Plan de
| Estudios para la Carrera de Licenciatura en Trabajo Social
de la Escuela de Trabajo Social dependiente de la citada
Facultad; atento lo informado por la Secretaria de Asuntos
. Académicos a fojas 98/vta.; teniendo en cuenta lo
. aconsejado por las Comisiones de Vigilancia y Reglamento ¥
de Ensefianza,

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE

ARTICULO 1 .- Hacer lugar a lo solicitado por el H.
i Consejo Directive de la Facultad de Derecho y Ciencias
| Sociales en su Resolucién N° 191/04 Y, en consecuencia,
. aprobar el proyecte del Nuevo Plan de Estudios para la
Carrera de Licenciatura en Trabajo Social de la Escuela de
| Trabajo Social dependiente de la citada Facultad, cuyo
| texto obra el Anexo I de la mencionada Resolucién, Y obrante
& fojas 64/96 y que forman parte integrante de la presente.

| ARTICULO 2 .- La Secretariz de Asuntos Académicos
| deberd realizar el correspondiente trdmite de aprobacién
ante el Ministerio de Educacién, Ciencia vy Tecnologia de la
. Nacioén.-—

ARTICULO 3 .- Comuniquese Y Pase para su conocimiento
I ¥ efectos a la Secretaria de Asuntos Académicos. -

) SUPERIOR A LOS
DIECISEIS DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE MIL CUATRO.-

PROF. ING. JORGE H, GONZALEZ

; RECTOR
lng-sﬂgf'm X R. ROCA UNIYERSIDAD NACIONAL DE CGRDOBA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA : =

| RESOLUCION N°: 4 4 4 :

‘% DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H.
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VISTO:

El Expediente N° 20-04-12548, por el que la Direccién de la Escuela de Trabajo
Social eleva la solicitud de aprobacién del Proyecto de nuevo Plan de Estudios para la
Carrera de Licenciatura en Trabajo Social de la Escuela de Trabajo Social, dependiente
de esta Facultad de Derecho y Ciencias Sociales; y

CONSIDERANDO:

Que el proyecto de Plan de Estudios formulado por la Escuela de Trabajo Social
constituye €l resultado de un proceso participativo de todos los claustros, desarrollado
en forma consistente con la necesidad de adecuar los perfiles y competencias

profesionales conforme la complejizacion y ampliacion de los diversos escenarios de
intervencién social;

Que dicho proceso se inici6 en el afio 1996, con la formulacién de un proyecto
de reforma del Plan de Estudios, que fuera aprobado por el Fondo de Mejoramiento de
la Calidad Universitaria (FOMEC), en cuyo marco se fortalecié institucionalmente el
proyecto, contando con el aporte de reconocidos académicos y profesionales del Trabajo
Social de Argentina, Chile y México en el debate sobre la actvalizacién de perfiles
académicos y marcos tedricos del Trabajo Social y las Ciencias Sociales;

Que la estructura organizativa y de gobierno de la Escuela de Trabajo Social, ha
consolidado progresivamente dicho proceso, asegurando la participacién de toda la
| comunidad académica en las decisiones, conformando comisiones especificas para guiar
los procesos académicos y la evaluacién de resultados, mejorando la estructura
administrativa que cuenta con personal formado y suficiente para la planta académica y
la matricula, asi como los sistemas de registro de la informacién que han sido
convenientemente informatizados, logrando canales de comunicacion efectivos;

- Que el proyecto de Plan de Estudios presentado, da cuenta de una estructura,
perfil profesional del egresado y secuencia de contenidos, consistente con un contexto
institucional favorable de creacién e implementacion desde el punto de vista del
gobiemo de la institucién; el sistema de toma de decisiones; la estructura
administrativa; la gestién en sus diferentes dimensiones académicas, de investigacion,
de extension, de recursos humanos; la gestién economico-financiera; los mecanismos de
seguimiento de las actividades de gestién; los consensos basicos de interclaustros
alcanzados, de la dotacién de un acervo bibliografico actualizado; de los recursos de
Infraestructura y equipamiento en general, de la planificaciéon de acciones
institucionales y estrategias pedagdgicas a desarrollar, contemplando las funciones de
planificacién, programacion, gjecucion de acciones, seguimiento, control y evaluacidn;

" Que en este marco, la Comisién de Ensefianza v Concursos hace suyos los
fundamentos de la Resolucién del H. Consejo Catisultivo de la Escuela de Trabajo
* Social N° 58/2004, aconsejando su aprobaci(’m/‘?'hs
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Que puesto a consideracion, el despacho fue aprobado por unanimidad;

Por elio;

EL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE DERECHO
Y CIENCIAS SOCIALES
RESUELVE:

Art, 2°.- Solicitar al H. Consejo Superior la aprobacién del Proyecto de nuevo Plan de
Estudios para la Carrera de Licenciatura en Trabajo Social de la Escuela de Trabajo
Social dependiente de esta Facultad de Derecho y Ciencias Sociales, cuyo texto forma
parte de la presente Resolucién como Anexo L. '

Art. 3°.- Protocolicese, hégase saber, dése copia y elévese al H. Consejo Superior a sus
efectos; oportunamente, archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO, A
DIECINUEVE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL CUATRO.

Rl
LUIS F. ALLADBA YOFRE el A EA Dt RAMON P, TANZ! FERREIRA
SECRETA! SGAL Y TEGNICO =R e @ DECAND TS
EAGULTAD DZ BERECHD ¥ 65, SOCIALES [ oo 2 FACULTAD OF Qy!#-”f;f bE GoROOBA
UNIVERSIDAD HAGIONAL DE CORDOBA B Ny / = URIVERSIDAD [RAGICH
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ANEXO 1

RESOLUCION HCD N° 191/04

CARRERA
LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL

PLAN 2004
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Autoridades ,
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

Rector; Ingeniero Jorge Gonzilez
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES

Decano: Dr. Pedro Ramdn Yanzi Ferreyra

ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL

Directora: Lic. Maria Inés Peralta
Secretaria Académica: Magter. Patricia Acevedo
Secretaria de Extensién: Magter. Gabriela Rotondi
Secretario Técnico Administrativo: Sr. Alejandro Gonzilez
Secretaria de Investigacion y Posgrado: Lic. Nora Aquin
Pro Secretaria Académica: Lic. Sabrina I}ermzidez % &§
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Social

Escuela de Trabajo Social

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
Universidad Nacional de Cordoba

Prologo

El presente proyecto ha sido elaborado en un proceso participativo de
produccion colectiva conducido por las Lic. Maria Inés Peralta y a la Mter. Patricia
Acevedo, Directora y Secretaria Académica de la Escuela de Trabajo Social.

El proyecto de Reforma del Plan de Estudios fue iniciado por las Mter. Inés
Tor01g11am y Nelly Nucct y la Lic. Cristina Fonseca, desde su gestion como Directora,
Secretaria de Extension y Secretaria Académica de la Escuela de Trabajo Social en el
afio 1996,

Participaron como asesoras pedagdgicas en distintas instancias, las Lic. Rosario
Badano y Mabel Duro.

La participacion y produccion de docentes, egresados, estudiantes y no docentes,
no solo fue un insumo necesario y esencial para llegar a las definiciones que aqui se
expresan sino que ademaés fueron el motor que dio v1da y deberd sostener estas nuevas
definiciones que constituyen un desafio institucional'. El proceso de formulacién del
proyecto tuvo avances y retrocesos, que se explican en el marco de la dindmica de los
procesos de cambio y del juego entre lo instituido y lo instituyente; y si el proceso fue
lento, confiamos en que el haber prestado atencién a los tiempos de involucramiento de
los claustros que componen la institucidn, sea un elemento positivo en el proceso de
implementacion del nuevo plan,

El momento actual se caracteriza por su complejidad e incertidumbre y puede
ser visto como no propicio para los cambios. Pero tomando palabras de Lucia Garay
relativas a este tipo de preocupaciones, “creemos que la crisis actual coloca a las
instituciones educativas y sociales en el méximo nivel de riesgo ya que supone una
pérdida del poder aglutinador, conjuntista, de la institucion sobre los actores, para que
éstos no se comporten como individualidades autosuficientes o parasitarias y puedan
constituir auténticos colectivos. No obstante, la potencia disruptiva de la crisis social
actual dependera de la calidad de las tramas de relaciones y vinculos que la institucion
haya podido instalar y con ellas, la capacidad de generar proyectos y funcionamientos
colectivos para sostenerlos”.

!Especialmente en el Gtlimo afio de trabajo y posterior a la realizacion de las Jornadas
Interclaustros de debate sobre el proceso de reforma del Plan de Estudios, consideramos
necesario destacar fa participacion permanente y fundada en una seria reftexion académica de
los estudiantes Florencia Coccha, Eliana Lépez, lvana Santiano y Javier Sueldo, y de la no

docente Lic. Graciela Pgreyra, con I% g,uales directivos y asesora pedagégica constituimos un
equipo de trabajo. 6%,
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I-FUNDAMENTOS

a - Caracterizacion del contexto_y de las respuestas necesarias

Los acelerados y profundos cambios en la sociedad actual, el incremento
absoluto y relativo de la pobreza, las transformaciones en el modelo politico-estatal que
se desarrollé a lo largo del siglo XX, y las transformaciones operadas en el sisterna de
crecimiento y acumulacién econdmicos, las nuevas caracteristicas de los movimientos
sociales, son constataciones que trazan un escenario que impacta en la concepcion
sobre la intervencion profesional.

El modelo neoliberal imperante en Latinoamérica, en las 0ltimas dos décadas
del siglo XX impuso politicas de ajuste que dejaron a grandes sectores de la poblacion
excluidos del producto social y de las decisiones politicas. La politica econdémica
favorecié la concentracién del ingreso y la riqueza, siendo la politica social la
encargada de compensar los desequilibrios resultantes. En esta logica se gener6 una
politica social compensatoria, subordinada a las demandas de la modemizacidn
econdmica, donde descentralizacion, focalizacién y privatizacion como transferencia
de responsabilidades a la sociedad civil, aparecen como los nuevos paradigmas. En
estas democracias con ciudadanias de baja intensidad, los pobres resuelven sus
necesidades en forma cada vez mas dependiente de las politicas asistenciales, cuando
no, en la ldégica de la cultura de la “emergencia”, que supone la autogestién de los
. pobres en torno a su subsistencia.

La problematica de la pobreza se complejiza por el cambio en las condiciones
del trabajo: el incremento del desempleo y el subempleo, la precariedad en las
condiciones de su desempefio, el crecimiento de la desigualdad en la concentracién de

la riqueza y la profundizacion de sociedades fragmentadas, Estos procesos de cambio.

afectan la constitucion de la identidad de los sujetos sociales, evidenciando la
necesidad de nuevas categorias tedricas para nominar las situaciones y sujetos sociales,
las logicas organizativo-reivindicativas, superando la perspectiva de sistemas
clasificatorios que mas que explicar, oculten o dificulten la comprension real de la
cuestion social y sus diversas expresiones.

Frente a la idea de un modelo tnico de interpretacion de la realidad, es necesario
advertir que ante la complejidad de la misma no son posibles hoy respuestas univocas.
Tanto desde el punto de vista tedrico como desde las implicancias en la intervencion
social, se pretende superar una intervencion lineal sobre los hechos. Este punto pone en
cuestién los reduccionismos que se evidencian en el Trabajo Social y nos plantea la
necesidad de superar modelos de practica profesional basados en supuestos dualistas y
dicotémicos entre teoria/prdctica, investigacién /intervencion, docencia/ejercicio
profesional, y desde otro angulo, las tradicionales oposiciones entre prdctica
institucional/prdctica  comunitaria, trabajo  social  individual/trabajo  social
comunitario, desempefio profesional en el dmbito piblico/dmbito privado, etc.

En el ambito del ejercicio profesional, los cambios en la cuestion social
impactan en la complejizacion y ampliacion de la demanda y en los diversos escenarios
de la intervencidn profesional, que se expresan con claridad en procesos de

conflictividad social, de constitucién de nuevos sujetos, que exceden la simwacié&o
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dicotomica necesidades-recursos. Se diversifican los procesos de lucha por la
resolucion de necesidades, ademas de los circuitos de circulacién de los recursos
destinados a su satisfaccion — esto Wtimo especialmente con la irrupcién de
organizaciones del ambito privado y de la sociedad civil.

Las tendencias descentralizadoras vinculadas a estrategias tales como el
desarrollo regional y local, requiere la incorporacién de temas ligados a la gestion de
recursos, articulacién de actores y constitucion de espacios interinstitucionales;
asimismo de la necesaria mirada critica sobre la relacién de los fundamentos de dichas
tendencias, con los modos de implementarlas y los reales impactos en la resolucion de
problemas sociales.

Resuita necesario llamar la atencidon sobre Ia presencia de modelos
institucionales impregnados de concepciones ligadas a la competencia mercantil y las
implicancias negativas que una asuncién no reflexiva de esta légica tiene para la
profesion; y reconocer la importancia de recuperar los ambitos de produccién en equipo
y la revalorizacién de todas las instancias coleciivas de préacticas docentes y
profesionales.

En relacion a lo anterior, se abren desafios para disefiar nuevos dispositivos de
intervencién que contemplen la capacidad de desplazarse de lo micro a lo macro, de
tener en cuenta criterios de factibilidad econémica, de evaluar 1a sustentabilidad y el
impacto de los programas, como asi también la perspectiva de los procesos de
constitucion de sujetos sociales, donde son centrales ejes conceptuales como poder,
conflicto, movimientos sociales, cultura popular, poder local, educacién ¥y
comunicacion popular.

'El marco descripto marca la necesidad de un replanteo de la relacién del
Trabajo Social al interior de las ciencias sociales, en la linea de profundizar la
participacion del mismo en dicho campo disciplinario. Para ello, el Trabajo Social tiene
el gran potencial de proponer fundadamente temas relevantes de la realidad social para
que sean abordadas en el campo de las ciencias sociales definidas con una perspectiva
critica y transformadora. Por otro lado, tiene el desafio de avanzar en la produccion de
conocimientos y en la construccién de mediaciones de tipo conceptual, ligadas a la
construccion de teorias, en la necesidad de aportar visibilidad a las dimensiones
sociales involucradas en el quehacer especifico de la profesion,

Esto desafia a una mayor dedicacién a la investigacion, a una compatibilizacién
de la prictica de la docencia con la produccion de conocimiento y a una clara
vinculacion entre la institucion universitaria y las demandas sociales que un creciente

contexto de fragmentacion y exclusion social le plantea a las ciencias y a la Universidad
publica.

b - Criterios de un proyecto institucional

Todo proyecto institucional incluye los diferentes aspectos de la vida académica
en tanto contienen la politica de ingreso, de grado, de investigacion, de formacion
permanente de la planta docente, de postgraduaciéon y de extension. El proyecto

institucional en el que se inscribe el nuevo Plan de Estudios — desarrollado en detalle a“

partir del apartado l.c- requiere de una reorganizacién paulatina de funcj
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académicas con asignacion de cargos docentes y administrativos para garantizar la
conduccion, seguimiento y evaluacion permanente de la implementacion del nuevo Plan
de Estudios.

"Se requiere por lo tanto una estructura compuesta de la siguiente forma:

Un drea Pedagdgica que se constituya en soporie del proceso de ensefianza —
aprendizaje para €l asesoramiento permanente en los siguientes aspectos: seguimiento
de laimplementacioén del Plan de Estudios, reorientaciéon de la curricula, introduccidon
de nuevas tematicas o asignaturas y articulacién horizontal y vertical de contenidos,
identificacion de problemas de implementaciéon de la propuesta curricular,
instrumentacion de planes de formacién para la docencia y seguimiento y orientacion
de alumnos en aspectos tales como: perfiles socio econdmicos, desercion, rezago,
eficiencia terminal y apoyo al proceso de aprendizaje.

El drea de Investigacién se propone estimular y organizar nucleos tematicos
de interés, tanto para el desarrollo de la profesion como para la comprension de los
problemas que afectan a nuestra sociedad; generar espacios de debate y difusion de los
resultados de investigacion; facilitar actividades interinstitucionales de investigacion,
de difusion y de transferencia de resultados; alentar la incorporacion a la actividad de
investigacién de estudiantes y jovenes egresados; articular con otros grupos y otras
instituciones universitarias y no universitarias. ‘

Un drea de Postgrado, que sostenga una politica de formacion y actualizacion
permanente de docentes y egresados, apoyando el abordaje de temdticas y producciones
novedosas y el desarrollo de especializaciones, maestrias y doctorados, atendiendo al
desarrollo de la profesion y del campo disciplinario de las ciencias seciales.

'Un drea de Extension, que desarrolle una politica de vinculacion con el medio
y de presencia publica. Para ello serd necesarioc que sostenga contactos con
instituciones del medio y realice convenios para el desarrollo del trabajo de campo; la
elaboracion, seguimiento y evaluacién de proyectos extensionistas;, organizaciéon y
asesoramiento a equipos de transferencia de servicios, asesorias y asistencia técnica; la
generacion de nuevos espacios ocupacionales y organizacion de bolsa de trabajo y
pasantias; la wvinculacidn con ofras instituciones educativas a nivel nacional e
internacional, ia promoci6n de proyectos e intercambio; la coordinaciéon del dictado de
cursos y seminarios de interés para egresados y/o personas que trabajan en relacién a la
problematica social; la promocion de actividades culfurales y artisticas. La produccion,
edicién y distribucion de una publicacion institucional cientifica (formato revista con
comité editorial y referato) sobre Trabajo Social y Ciencias Sociales.

Un drea de Comunicacién, Difusién y Publicaciones para la organizacion de
la comunicaciéon interna de la institucidn; la comunicacion con medios de difusion
escritos y audiovisuales de otras facultades, de la universidad y otras universidades del
pais o del exterior; la organizacién de la difusién de resultados de investigaciones,
producciones académicas, eventos, cursos, conferencias, ponencias, participaciones a
congresos, jornadas; la difusion periddica en la Web, revistas y publicaciones
universitarias; 1a edicién y publicacioén de producciones de docentes, catedras y equipos
de investigaciéon de la Unidad Académica (version papel, digital, etc.); la organizacion
y asesoramiento en la realizacién de campafias de comunicacién, promocion y difusion.

La distancia entre lo que el plan prescribe y su realizacién requiere de un tr afﬁf*“ C‘/é;f,
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conjunto en el que las perspectivas tedricas, metodoldgicas, pedagogicas y de politica
universitaria, en las que se construye la nueva propuesta, no solo reformulan
contenidos, sino que, también, impactan en las perspectivas y practicas institucionales.
Esta construccion es producto del intercambio y de la confrontacion propias de las
construcciones historico-sociales.

¢ - Necesidad de la Reforma del Plan de Estudios

El Plan de Estudios vigente lleva mds de dieciseis afios de aplicacidn y al
momento de iniciar este proceso ya se habian realizado intentos de reforma parciales de
las practicas académicas de los alumnos en los ltimos cinco afios.

Dentro de las limitaciones detectadas en el actual Plan se identifican:

Tendencia a concebir las practicas como unicas instancias de produccién de
todos los saberes y competencias profesionales requeridos (experiencias congcretas,
reflexidn, planificacién, evaluacion, produccién de conocimientos, sistematizacion,
articulacion con otras disciplinas, etc.)

El posicionamiento de las asignaturas de Trabajo Social en la estructura
curricular, que incluyen las practicas académicas, resumidas en cinco asignaturas
anuales destinadas a desarrollar la totalidad de actitudes, valores y competencias para el
desempefio de la profesion,

El papel de las otras asignaturas designado como “no especifico”, que llevo a
diluir las arficulaciones necesarias entre los distintos campos de conocimiento para
mirar y abordar lo social, y a su vez dificulto el desafio de los trabajadores sociales
para asumirnos como profesionales de las ciencias sociales.

Ciertas tendencias enciclopedistas y memoristicas, que van en contra de la
generacion de espacios de reflexion y problematizacion sobre los contenidos que se
abordan en las clase tedricas.

Estas deficiencias en el proceso de formacioén profesional se relacionan con un
perfil de egresado con déficits en el bagaje tedrico conceptual para describir, explicar y
comprender las complejidades de la realidad social, sin s6lidas herramientas para la
investigacién social y con limitaciones para la lectura y andlisis de un creciente y
heterogéneo campo profesional e institucional para el abordaje de la cuestion social.

Las consideraciones realizadas tanto en las caracteristicas de la formacion, como
el diagnostico acerca de ciertas dificultades en el perfil del egresado del Plan 1986,
plantean la necesidad de resignificar el conjunto de competencias profesionales
requeridas para el ejercicio profesional, las cuales deben ineludiblemente contemplar
una sélida base de matrices teéricas que sustenten diversos campos de las ciencias
sociales, exigiendo asi la interpenetracidon de ldgicas para el disefio de procesos de
intervencién profesional fundada.

Para ello es necesario desarrollar una estrategia de fortalecimiento del Trabajo
Social que implica la jerarquizacion del mismo a través de: la promocién de un alto
nivel cientifico en los ambitos de formacién e investigacién (logica académica). El
desarrollo del aporte experto que nuestro profesional debe demostrar en su campo de

* desempefio (l6gica profesional o de intervencion). La presencia piiblica de la profesién R0 ¥ 0o
tanto desde Ia légica académica como profesional, en el abordaje de las temat:%g%‘ o %
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la realidad argentina y latinoamericana instalan como cuestién social en cada momento
historico (I6gica politica y ética).

d - Antecedentes

El proceso de reforma se inicia en el afio 1996, siendo presentado como
proyecto al FOMEC, obteniéndose recursos financieros para equipamiento informatico
y para consultoria pedagdgica y de expertos en la disciplina. Este proceso produjo en
los diferentes claustros (especialmente docentes y particularmente de aquellos que
dictan las asignaturas de Trabajo Social) un impacto que se concretd en las
modificaciones de contenidos y modalidad de ensefianza de algunas asignaturas.

La visita de profesores externos introdujo y actualizé cuestiones y tematicas que
permitieron revisar la propuesta de formacion de grado y postgrado a la luz de las
producciones nacionales y latinoamericanas. Los aportes de estos invitados han
influenciado la trayectoria de esta Escuela. Susana Gareia Salord, por la discusién
planteada en el texto “Curriculum, saber y formacién, La Especificidad del Trabajo
Social” acerca de la necesidad de generar una autonomia del campo y una teoria de la
intervencién, que inicié un movimiento de reflexién y discusién en los 80°. Teresa
Mathus, por la problematizacién epistemolégica de la disciplina y sus matrices
positivistas, que resignifica el debate ya iniciado. Margarita Rozas, quien a través de
publicaciones como “Politicas Sociales y Trabajo Social” y de su produccién sobre la
relacién entre la “Cuestion Social y Trabajo Social”, presenta un importante estudio de
la intervencion del Trabajo Social y sus alcances.

Se instala en la institucién la problematizacién de la relacién del Trabajo Social
con las ciencias sociales, la necesidad de participar como productores de
conocimientos en el concierto cada vez mayor de las ciencias sociales, recuperacién de
una matriz epistemoldgica que revalorice la produccién de interpretaciones y la
construccion de perspectivas de la realidad social, y Ia necesidad de aportar visibilidad
a las dimensiones sociales involucradas en el que hacer especifico de la disciplina,

El proceso de debate tuvo otros tiempos con relacién a la participacién de los
alumnos y egresados, reactivindose el mismo desde el afio 2001 en adelante,
lograndose una actualizacién de la discusion acerca del perfil y rol del profesional en
los actuales tiempos y una profunda discusién sobre regimenes cuatrimestrales y/o
anuales y sobre la articulacion de contenidos entre las diferentes asignaturas.

II- PLAN DE ESTUDIOS

a - Denominacién de la Carrera

Licenciatura en Trabajo Social

b - Caracteristicas

b.1) Nivel: de Grado
b.2) Categoria del titulo a otorgar: Profesional

-b.3) Modalidad presenci‘a%
I /
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¢ - Propdsitos generales

Que el alumno adquiera:

* Conocimientos que sustentan los marcos teéricos del Trabajo Social, fundantes
para la reflexién, el conocimiento y el posicionamiento en el campo profesional
y de las ciencias sociales, garantizando la apropiacion de herramientas
analiticas basicas, instrumentos teérico - metodolégicos y conocimientos que
apuntan al desarrollo de la profesion.

* Capacidad para articular conocimientos tedricos, metodoldgicos, en el andlisis
de los fenémenos sociales, de la problematica social y en la seleccién de la
respuesta mas adecuada a cada situacion particular.

* Conciencia del marco valorativo desde el cual interpreta la realidad vy
fundamenta su accionar profesional.

* Una conducta responsable y ética que se proyecte todos las 4mbitos de
interaccion personal y profesional.

* Una visién interdisciplinaria de las probleméticas y sus resoluciones en el
marco de la nueva cuestién social.

* Herramientas que le permitan desde un posicionamiento critico frente a la
realidad social, disefiar, desarrollar y evaluar politicas sociales, proyectos
sociales y lineas de investigacion.

* Competencias sociales significativas para el desempefio profesional, el
crecimiento personal y el ejercicio de una ciudadania democratica en la cual las
interacciones posean sentido de justicia y equidad.

d - Perfil profesional

d. 1. Dimensidn contextual

“Como efecto de la actual ofensiva sociocultural neoliberal, el nuevo perfil de
Trabajador Social que pugna por consolidarse, abarca sujetos munidos de un cotizado
capital social y técnico, con experiencias diversificadas, positivamente predispuesto al
trabajo auténomo, ¢ ideolégicamente afines a una suerte de pragmatismo.

Esto se materializa en la invocacién permanente del saber tecnocritico, que
aumenta los requisitos de eficiencia y productividad y que nos coloca en el lugar de
expertos habilitados para clasificar a las personas, en el horizonte de la focalizacién. El
saber tecnocratico identifica lo existente con lo tinico posible, reduce la razon a una
racionalidad técnica que selecciona estrategias al margen de otras racionalidades,
transforma los problemas en cuestiones técnicas de costo -beneficio, se contenta con
administrar el status quo y reemplaza la conciencia y la voluntad colectiva por la
destreza y el buen oficio. Este aparente conflicto entre lo técnico y lo politico
promueve el desencuentro entre la racionalidad critica y la instrumentalidad.” ( Aquin,
2000)

Siendo este el marco politico social que instalé el neoliberalismo, y haciéndonos
eco en parte de las palabras vertidas por el Lic. Carlos Eroles, se nos impone el desafio
de trabajar en la formacién de profesionales dispuestos a asumir un compromiso ético y
politico desde una opcioén a favor de los intereses del pueblo, valorando la deWia
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y los derechos humanos, como tnico sistema capaz de asegurar la participacion popular
y la justicia social.

Apuntamos a un Trabajo Social con un formacion teorico-metodolégica e
instrumental, que a través de su accionar pueda aportar sus conocimientos para
fortalecer la organizacion y la autonomia popular, desde cuya participacidn v desde
Cuya cultura, habran de producirse transformaciones imprescindibles en pos de la
construccién de una sociedad justa, solidaria, fraterna y libre.

Creemos también en un Trabajo Social consciente en el que solo a partir de la
Tuptura de toda relacion de opresién o dependencia podran alcanzarse estos objetivos, lo
que tiene que ver con el problema crucial del tratamiento politico de la deuda externa,
la construccién de un nuevo orden econdmico internacional y la superacién de la
marginacion de los paises del sur.

d.2 Dimensién profesional

En el término de su formacion, el egresado de la Licenciatura en Trabajo
Social, serd un profesional con capacidades para investigar e intervenir en las
problematicas sociales que se manifiestan a nivel individual, familiar, grupal,
comunitario ¢ institucional, con conocimientos, habilidades y actitudes especificas.
Conocimientos en:

* Teordas epistemoldgicas, instrumentos tedrico- metodolégicos y teorias socio-
econdmicas-politicas para la comprension € interpretacion de la realidad social,

* La constitucién de la disciplina de Trabajo Social y su conformacién como
. profesion.

* Enfoques sociolégico, cultural, antropolégico y psicoldgico de los problemas,
escenarios y sujetos de intervencién, :

* Metodologias de investigacion social, de planificacién social, de evaluacién de
proyectos, y de intervencién.

Habilidades para:

* Lainvestigacién social,

* El disefio de politicas sociales,

* La ejecucion de politicas sociales,

* Laelaboracién, administracién y evaluacion de proyectos sociales.

* La intervencion en 4reas a través de estrategias asistenciales, promocionales y
autogestionarias.

* La promocién de la organizacién, articulacién y conduccién de procesos
participativos de distintas instancias sociales en la resolucién de necesidades
sociales.

* Definir € implementar formas de intervencién acordes a la lectura de la realidad
social particular.

* Generar comprensiones de los intrincados fenémenos en los que actia el
profesional y para asumir la provisionalidad y la contingencia de tales
comprensiones.

Actitudes de:

* Flexibilidad.

11
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* Creatividad ¢ imaginacion.

¢ Reflexion critica.

* Aceptacién y respeto por las diferencias.
* Formacién permanente.

* Interdisciplinariedad.

€ - Alcances de titulo

1- Aportar en la construccién de alternativas para la modificacién, superacion o
transformacién de situaciones problematicas -reales o potenciales-, de personas,
familias y grupos en los niveles de prevencion, asistencia y promocidén valorando el
sentido de la dignidad humana.

2- Generar, potenciar y/o fortalecer procesos de organizacidon comunitaria y/o
institucional construyendo espacios concretos y flexibles en la articulacidn entre las
necesidades e intereses de los sectores que participan del mismo y los objetivos e
intereses de la institucién, tendiendo a la satisfaccién y legitimacién de los derechos
sociales.

3- Participar en la definicién, formulacion y evaluacion de politicas sociales.

4- Planificar, asesorar, coordinar, administrar, evaluar y gestionar en los diferentes
niveles de complejidad: micro, medio y macro, lo relacionado a la formulacién e
implementacién de planes, programas y proyectos en el marco de las politicas plblicas,
promoviendo la participacidn de los grupos involucrados en la situacién y/o campo
problemético a abordar.

5- Planificar, orientar, asesorar, organizar, conducir, coordinar, administrar y evaluar
acciones institucionales en diferentes niveles de funcionamiento y de decision politica.

6- Orientar, supervisar y capacitar equipos de trabajo.

7- Orientar, asesorar, coordinar, promover, instancias de reflexion y capacitacion en el
trabajo comunitario en la busqueda de resolucién de necesidades y problematicas
sociales concretas, procurando la generacién, conocimiento y mejor aprovechamiento
de los recursos comunitarios e institucionales.

8- Realizar aportes desde la especificidad profesional en el equipo interdisciplinario en
relacion a la lectura, anélisis e identificacion de la situacién abordada, incorporando los
aspectos socio-econémico-politico-culturales que la condicionan y la metodologia de
trabajo en sus dos dimensiones: al interior del equipo y en el abordaje de la situacién
concreta, asi como en lo referente a la elaboracion del informe social correspondiente.

- Elaborar Informe Social, Diagndstico Social, Estrategias de Intervencién
Profesional, en diferentes instancias del campo social relacionadas a situaciones
problematicas abordadas, requeridos por personas, instituciones gubernamentales y no
gubernamentales.

10- Realizar peritajes sobre diferentes situaciones sociales en el &mbito de la Jjusticia, ya
sea como Perito de Oficio, de Parte, Mandatario, y/o Consultores Técnicos.

11- Intervenir desde la especificidad profesional en instancias de mediacién judiciales y
no judiciales.

12- Desarroliar lineas de investigacién que contribuyan a:

REPUBLICA ARGENTINA
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pensamiento y construccion de la disciplina, la discusién
permanente y profundizacion sobre la especificidad y la teoria
social.

* La produccién de conocimiento tedrico-metodoldgico para aportar a
la intervencidn profesional en los diferentes campos de accion.

* La produccidn de conocimiento que posibilite la identificacién de
factores que inciden en la génesis vy reproduccién de las
problemaéticas sociales y posibles alternativas de modificacién,
superacion y/o transformacion.

f - Estructura v OQrganizacién del Plan de

Estudios

El Plan de Estudios se estructura en nicleos y 4reas de conocimiento que
posibilitan una secuencia coherente y gradual de contenidos. Dicha gradualidad avanza
desde un mayor peso en el nicleo Teérico en los dos primeros afios, hacia la
preeminencia del niicleo de Escenarios, Procesos y Sujetos, que paulatinamente deja la
primacia al nicleo de Intervencion.

En el proceso de formacién, la practica académica juega un papel central,
distribuyéndoese con un peso significative en todos los afies del cursado, aunque con
distintos énfasis cualitativos.

Se contempla ademds la posibilidad del alumno de optar por contenidos que
respondan a sus inquietudes e intereses y sean pertinentes a la formacién profesional, a
través de Cursos libres y Seminarios optativos.

Las Pautas Metodologicas orientadoras se fundamentan en la complejidad del
conocimiento y en su caracter provisorio. Por lo tanto se concibe a la metodologia de
base como la que realiza acciones de:
a-recortar el conocimiento a ser ensefiado, con criterios socioculturales que prioricen el
conocimiento mas importante y necesario para la formacién profesional, estableciendo
acuerdos a tal fin con la comunidad cientifica y profesional.
b-secuenciar y organizar los contenidos (es decir el conocimiento recortado) para el
aprendizaje comprensivo,
c-construir actividades que habiliten la apropiacién del contenido en tanto
conocimiento recortado para poder ser ensefiado en orden a la preparacién profesional
que se quiere.

Los puntos a, b y ¢ son constitutivos de la estructura metodolégica que adquiere el
cardcter de tal al incorporar el enfoque epistemolégico del Trabajo Social, de la
asignatura a ensefiar y de las caracteristicas que portan los sujetos que aprenden.

La evaluacion del aprendizaje que hacen los profesores con base en la estructura
metodolégica que pusieron en marcha debe servir para probar el dominio del alumno
en el contenido no solo textual sino también sintactico y la visién del mismo en el
anélisis, observacion, planeacion y/ o intervencién segiin el nivel en el que se
encuentren los alumnos. La evaluacion es entendida dentro del proceso de ensefianza
aprendizaje como una fase mas del mismo, sea tanto de monitoreo o proceso, como de
resultados.
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Se llevaré un registro de la actuacién de los alumnos individual y grupalmente donde el
control sea el ingrediente que capitalice el error como parte del conocimiento vy no de ia
exclusién.

‘Cabe agregar que las pautas metodolégicas ponen en acto el componente ético
del profesor y la manifestacion del alumno en la apropiacion y construccion del
conocimiento para el logro de una intervencién profesional fundada.

Nicleos

Los niicleos son los principios organizadores del Plan de Estudios y expresan la
logica de construccidn del saber especializado que fundamenta la nueva propuesta
curticular. Cada nucleo contiene las dimensiones centrales y necesarias para elaborar
“un plan de estudio que garantice la acumulacién progresiva de las herramientas tedricas
y metodolégicas especificas de Trabajo Social y el desarrollo de las competencias
basicas para el ejercicio profesional.

La presente propuesta supone, entonces, una ruptura con la concepecion
tradicional de Trabajo Social en la cual la teoria y la practica existen como entidades
auténomas.

I-_Nicleo Tedrico

El desarrollo temdtico de este micleo se nutre del conocimiento elaborado por
diferentes disciplinas sociales y desde distintas perspectivas teodricas que histéricamente
han explicado la vida social.

‘Tiene por objeto proveer contenidos fundantes para la reflexién, el
conocimiento y el posicionamiento en el campo profesional y de las ciencias sociales.
Para ello se hace necesario realizar ejercicios logicos de interpretacién, proveer
clementos para pensar la especificidad profesional y ¢l campo del Trabajo Social,
garantizar la apropiacién de herramientas analiticas basicas, instrumentos tedrico -
metodoldgicos y conocimientos que apuntan al desarrollo de la profesion.

Las asignaturas que lo conforman son:

Fundamentos y Constitucién Histérica del Trabajo Social,
Concepciones Filoséficas,

Teoria Sociologica y Modernidad,

Teoria Social Contemporanea,

Teoria de la Intervencién del Trabajo Social,
Epistemologia de las Ciencias Sociales y el Trabajo Social.

{I- Nicleo Escenarigs, Procesos y Sujetos en el campo profesional del Trabajo Social

Este nicleo se refiere al conocimiento de la dimensién economica, politica,

social y cultural de la vida social, asi como de la institucionalidad social. Si el nficleo
teorico epistemolégico brinda el conocimiento de las perspectivas analiticas y sus
respectivos conceptos y herramientas basicas, en este se trata de ofrecer un nivel de
andlisis histérico - politico en detalle, donde se pongan en juego las referencias

conceptuales en la interpretacidn de procesos y relaciones particulares. Abarce%iégc
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la comprensién de las relaciones entre Estado, sociedad e individuo y sus
particularidades en una formacién social especifica.
Las asignaturas que lo conforman son:
Desarrollo Econémico-Social,
Configuracién Social Contemporanea,
Psicologia y Trabajo Social,
El Sujeto desde una perspectiva Socio, Antropologica y Cultural,
El Sujeto Psico Social y el Desarrollo Humano,
Sociologia de las Organizaciones,
El Dereche y la Constitucién de las Instituciones,
Psicologia Social y Vida Cotidiana,
Teoria Politica, Democracia y Estado Argentino,
Politicas Sociales del Estado,
Educacién y Politicas Puablicas,
Salud y Politicas Pablicas.

- Nuicleo Intervencidn Profesional

Este nicleo se refiere al estudio, comprensién y analisis de las logicas de
intervenciéon profesional que se traducen en metodologias y significaciones que las
mismas adquieren en los contextos particulares de intervencidn, articulando su
explicacién tedrica v su instrumentacion operativa, introduciendo las perspectivas
contemporaneas y ofreciendo un espacio de construccién permanente de la teoria de
intervencion en Trabajo Social.

Las Asignaturas que lo conforman son:

Metodologia de 1a Investigacidn Social I,

Teorias, Espacios y Estrategias de Intervencién I (grupo),
Metodologia de la Investigacién Social I,

Teortas, Espacios y Estrategias de Intervencidn II (comunidad),
Planificacién Social Estratégica,

Comunicacién y Trabajo Social,

Educacién y Trabajo Social,

Teorias, Espacios y Estrategias de Intervencién III (familia),
Teorias, Espacios y Estrategias de Intervencién IV (institucién),
Gestién Social en Ambitos Pablicos,

Seminario de Derechos Especificos,

Seminario de Disefio de Estrategias de Intervencion del Trabajo Social,
Intervenci6n Preprofesional,

Seminario orientador de la temética de la tesina,

Seminario de Etica y Trabajo Social.

f.2 - Areas curriculares

A 'su vez las asignaturas se vinculan también a partir de su ubicacion en éreas
disciplinarias, en las cuales es necesario complementar y dar coherencia a la selecgién
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de contenidos, evitando superposiciones y / o contradicciones.
Se definen asf las siguientes 4reas:

Area Trabajo Social, conformada por las asignaturas;
Fundamentos y Constitucién Histérica del Trabajo Social,

Teoria de la Intervencién y Trabajo Social,

Teorias, Espacios y Estrategias de Intervencion I (grupal),
Teortas, Espacios y Estrategias de Intervencion II (comunitario),
Teorlias, Espacios y Estrategias de Intervencion I1I (familiar),
Teorias, Espacios y Estrategias de Intervencién IV (institucional),
Seminario de Disefio de Estrategias de Intervencion del Trabajo Social,
Intervencion Preprofesional,

Seminario de Etica y Trabajo Social,

Seminario orientador de la tematica de la tesina,

Area Politica y Politicas Sociales, conformada por las asignaturas:
El Derecho y Ia Constitucién de las Instituciones,

Teoria Politica, Democracia y Estado Argentino,

Politicas Sociales del Estado,

Planificacién Social Estratégica,

Gestién Social en Ambitos Piblicos,

Educacion y Politicas Pablicas,

Salud y Politicas Publicas,

Seminario de Derechos Especificos.

Area Teoria del Conocimiento e Investigacién social, conformada por:
Concepciones Filosdficas,

Metodologia de la Investigacion Social I,

Metodologia de la Investigacién Social I,

Epistemologia de las Ciencias Sociales y el Trabajo Social.

Area Psicolégica, las asignaturas que la conforman son:
Psicologia y Trabajo Social,

El Sujeto Psico Social y el Desarrollo Humano,
Psicologia Social y Vida Cotidiana.

Area Sociolégico-Econémica, conformada por:
Teoria Sociolégica y Modernidad,

El Desarrolio Econémico-Social,
Configuraciéon Social Contemporénea,

Teoria Social Contemporanea,

Sociologia de las Organizaciones.

Area Antropolégica Cultural, conformada por las asignaturas:
El Sujeto desde una perspectiva Socio Antropolégica y Cultural

W2
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Educacién y Trabajo Social,
Comunicacion y Trabajo Social.

J.3 - Prdctica académica

Las pricticas académicas constituyen un espacio central de aprendizaje en la
formacién de los profesionales de Trabajo Social y estdn directamente articuladas a los
nucleos definidos, pero tienen caracteristicas particulares de acuerdo a los diferentes
momentos del proceso de formacién. En este sentido, estas forman parte de un proyecto
institucional y deben estar pensadas en el marco de anélisis de la demanda social,

Se define a las practicas académicas como un espacio de ensefianza aprendizaje
que se caracteriza por un contacto intencionado con la realidad con un objetivo de
aprendizaje, diferencidndose de la practica profesional.

En este marco se identifican distintos énfasis para los distintos niveles de la
formacién profesional: las précticas de indagacién (1° y 2°), de insercién y/o
reconocimiento (2°, 3° y 4°) y de intervencion preprofesional (53°). En todos los casos
nos referimos a practicas de intervencioén, como aquellas cuya injerencia no se remite
solo a la modificacién y/o transformacién de la realidad; sino que también implican la
conceptualizacion e interpretacién de fendmenos y problemas sobre los que se
interviene.

En las prdcticas de indagacion se busca el objetivo de un acercamiento a la
realidad social y a la realidad profesional, desde categorias pertinentes al conocimiento
cientifico y desde una perspectiva critica; poniendo en debate dimensiones
preconceptuales, prejuicios y procesos de naturalizacién de lo social; iniciando al
alumno en el reconecimiento y utilizacién de herramientas teéricas y metodologicas
necesarias para el conocimiento de lo social desde procesos donde la tarea colectiva y el
respeto por las diferentes 16gicas y saberes son criterios rectores.

En las prdcticas de insercién ylo reconocimiento se pretende que los alumnos
reconozean espacios, sujetos, 4reas de intervencién y problematicas (necesidades
materiales y no materiales en sus distintas expresiones) que son susceptibles de ser
abordadas desde la intervencién profesional. Este proceso se realizard desde una
intencionalidad propositiva y desde un lugar de apoyo y colaboracidén a procesos
sociales que se estén desarrollando en esos 4mbitos concretos,

En las prdcticas de intervencion preprofesional se pretende que en un espacio
social particular (institucional y/o comunitario), se proponga, desarrolle y sistematice
una estrategia de intervenciéon fundada que recupere aprendizajes tedrico-
metodolégicos adquiridos durante la formacién previa y que se constituya en objeto de
reflexion y fundamentacion teérica desde el campo de la teoria social.

J-4 - Cursos libres y seminarios optativos

Los cursos libres podran ser realizados durante el transcurso de Ia carrera con
tematicas de actualidad, que le posibiliten 2 los alumnos enriquecer su formacién
profesional, con la posibilidad de ser cursados en otras instituciones de formacién. Es
requisito la acreditacion de 2 (dos) cursos libres a lo largo de la carrera y su pertinencia P
y nivel académico debera ser evaluado y avalado por la Escuela de Trabajo Soci% (-83\‘?5:'“
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Los seminarios optativos tienen el sentido de dar cabida a la complejizacion
continua de la realidad social, que resignifica la demanda social y la intervencién en la
misma. Ello amplia considerablemente los campos de intervencion del Trabajo Social,
debiendo tomarse en cuenta las 4reas especificas de la problematica social y sus
particularidades, dandole a los alumnos la posibilidad de enfatizar su formacién en
aquellas dreas de intervencién del Trabajo Social, que les resulten de mayor interés,
Mediante el desarrollo de seminarios optativos, se pretende otorgar flexibilidad a la
curricula, debiendo los alumnos optar por 2 (dos) a lo largo de la carrera segiin las
opciones establecidas en cada afio lectivo. Las tematicas de los seminarios optativos
surgirdn de las demandas del contexto y del espacio profesional y ocupacional.

J-5 — Asignaturas obligatorias de apoyatura a la Jormacion
Idioma nivel I, Idioma nivel TI, Computacién, Seminario de Sistematizacién y
Redaccion de Tesinas.

g- Asignaturas v otros requisitos para acceder_al titulo

et

gt

Para ingresar a la carrera Licenciatura en Trabajo Social se debe haber cursadoy | A%
aprobado el nivel polimodal de la Ensefianza Media (Ciclo de especializacién en la |
Provincia de Cérdoba).

Para obtener el titulo de Lic. en Trabajo Social, el alumno debers cumplir con
un total de tres mil seiscientas veinte (3620) horas. Las mismas estin distribuidas en
el cursado de asignaturas de dictado anual y/o semestral, que se regiran por la
modalidad de alumno promocional, regular y/o libre; y de seminarios que podran ser
cursados tnicamente con la modalidad promocional, con las caracteristicas que defina
el Régimen de Cursado vigente.

El nuevo plan incorpora el desarrollo de un Trabajo Final o Tesina, cuyo
proceso de elaboracién ocupa el ultimo afio de cursado de la carrera, en el marco de la
Asignatura Intervencién Preprofesional y cuya presentacidn y defensa constituye la
instancia final de aprobacion de la carrera y de acceso al titulo de Licenciado en

Trabajo Soclal. @3‘@%0%
M § & %
3w E
i SECRETARIA &
LEGAL y TECNICA
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' 4fo’ Anual »Primer Cuatrimestre Segundo Cuatrimestre
Fundamentos y Constitucién Curso Introductorio *  Concepciones Filosoficas.
Histérica del Trabajo Social. (bimensual) *  Psicologia y Trabajo Social.
1° Desarrollo Econdmico — *  Configuracion Social
Social. Contemporanea.
Teoria Sociolégica y
Modernidad.
Metodologia de la * ElSujeto Psico Socialyel *  Sociologia de las

Investigacion Social I.
Teoria, Espacio y Estrategias *

Desarrollo Humano.
Teoria de 1a Intervenciony

Organizaciones.
El Derecho y la Constitucion

de Intervencién IT
{comunitario)

de Intervencién I (grupal). Trabajo Social de las Instituciones,
El Sujeto desde una
Perspectiva Socio
Antropolégica y Cultural.
Teoria Social
Contemporinea.
Metodologia de la * Psicologia Social y Vida *  Comunicacién y Trabajo
Investigacion Social IT. Cotidiana. Social.
3° ®  Planificacion Estratégica. ¢ Teoria Politica, Democraciay *  Educacién y Trabajo Social.
* Teoria, Espacios y Estrategias ~ Estado Argetino. *  Seminario optativo I,

Teoria, Espacios y Estrategias ®
de Intervencion 11 (familiar)

Gestion Social en Ambitos  *
Publicos.

Seminario de Disefio de
Estrategias de Intervencion,

Teoria, Espacios y Estrategias®  Epistemologia de las Ciencias ~ Salud y Politicas Pablicas.

de Intervencién TV Sociales y del Trabajo Social. *  EBducacion y Politicas
(institucional) *  Seminario de Derechos Publicas.

Politicas Sociales del Estado. Especificos. *  Seminario Optativo IL
Intervencion Preprofesional. *  Computacién ®  Seminario de Sistematizacion

Seminario orientador de la

y Redaccidn de tesina.

Temdtica de la Intervencion  *  Idioma
5° preprofesional. h
*  Seminario de Etica y Trabajo
Social,
L *  Idioma B
WO Yo 7
G ‘
Py -
g i\ g
2 seoreTARA B
LEGALY TECHICA
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gﬁiignatura Régimen dict. | Horas sem, | Horas anual.| Créditos

§ T P T| P

xcrﬁurso Introductorio a la Carrera Trabajo Social bimensual 10 60

PRIMER ANO . 592 5
‘fundamentos y Constitucién Historica del Trabajo Social anual 3 3 96 94 19
Desarrollo Econdmico Social anual 3 96 9.5

Teorfa Sociologica y Modernidad anual 3 96 9.5
Configuracién Social Contemporanea 1° cuatrimestre 6 96 9,5
Concepciones Filosoficas T —— 4 64 6.5
gﬁcologia y Trabajo Social 2” euatrimestre 3 43 5
SEGUNDO ANO 720 72.
{h@todologia de la Investigacion Social I anual 2 2 64 64 13

\Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencién I (grupal) anual 3 3 96 94 19

El Sujeto desde una perspectiva Socio Antropolégica y Cultural anual 3 96 9.5

Teoria Social Contemporinea : ‘ anual 2 64 6.5

'El Sujeto Psico-Social v el Desarrollo Humano 1° cuatrimestre 3 48 5
‘Teoria de la Intervencién y Trabajo Social 1° cuairimestre 4 64 6.5
Sociologia de las Organizaciones T 4 64 6.5

{El Derecho y la Constitucién de las Instituciones 9 ETATE e 4 64 6.5
TERCER ANO 768 7
Metodologia de la Investigacion Social 11 anual 2 2 64 64 13

\Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencién 11 (comunitario) anual 2 4 64 128 19
Planificacion Social Estratégica anual 2 4 64 128 19
Psicologia Social v Vida Cotidiana 1° cuatrimestre 4 64 6.5

Teoria Politica, Democracia y Estado Argentino B enaitmesire 4 o4 6.5
Emunicacién y Trabajo Social 2°° cuatrimestre g 48 |5
‘Educacién y Trabajo Social 2° cuatrimestre 3 . 48 o
Seminario Optativo I 2° cuatrimestre 2 32 3
CUARTO ANQ 736 73.5
Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion I1I (familiar) anual 2 4 64 128 19

Teorfa, Espacios y Estrategias de Intervencién IV (institucion) anual 2 4 64 128 19

| Politicas Sociales del Estado anual 2 64 6,5

Gestidn Social en Ambitos publicos 1° cuatrimestre 3 48 5
Epistemologia de las Ciencias Sociales v el Trabajo Social 1° cuatrimestre 3 48 5
Serninario de Derechos Especificos 1° cuatrimestre 2 32 3
F_mninario de Disefio de Estrategias de Intervencién 5 cuntriniestte 2 32 3

iﬂud y Politicas Piblicas o GiaEimedine 3 48 5
E(iucacmn y Politicas Publicas 2° custrimestre 3 48 5
Serninario Optativo 1T 2° cuatrimestre 2 32 3
QUINTO ANO 624 6
Intervencién Preprofesional anual 15 480 48
Computacion 1° cuatrimestre 2 32 3
Seminario Orientador de la Tematica de la Intervencion 1° cuatrimestre 2 32 3
Preprofesionat

Seminario de Etica y Trabajo Social S ep— 3

Seminario de Sistematizacion v Redaccion de Tesina 2° cuatrimestre 2

Idioma

Curso Libre I

Ak :
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; urso Libre 1T 30 3

btotal 112] 41 [ 2128 1312
Total 362 362

Sistema de Créditos de la UNC: Res. HCS de la UNC N° 231/01 aprueba la implementacion del sistema de
? créditos en el dmbito de la UNC, 1 crédito = 10 horas de clases tedricas, 1 crédito = 10 horas de clases
‘ practicas. Los seminarios se inscriben en la modalidad de clases tedricas dado el régimen de asistencia y

evaluacion.
ivel garga ant. ant. Asig. |Carga ant, Asig. arga % Carga H.
oraria sig. uatrimestratmraria total Cuatrimestrahoraria total [Nivel en total
Total nuales es 1°C emanal 1° C es2 C emanal 2° C

Primer Afio 652° 3 1 18 2 19 18.00%
Segundo Afio 720 4 2 22 2 23 20.00%
Tercer Afio 768 3 2 24 2 24 21.00%
Cuarto Afio 736 3 3 22 4 24 20.00%
Quinto Afio 744° 1 2 19 3 22 21.00%
[Total 3620 13 11 14 100%

h — Contenidos minimos

En el marco de las nuevas definiciones del proceso de Reforma del Plan, se
definieron los contenidos necesarios desde los distintos campos disciplinarios en
funcidn a las asignaturas troncales a la carrera, a saber, la del drea curricular Trabajo
Social. Ello aporta claridad sobre un encuadre general pero también flexibilidad para la
definicion especifica de los programas y sus necesarias actualizaciones.

Curso Introductorio g la Carrera Trabajo Social

Se pretende que el estudiante tome contacto con informacién Gtil para la comprensién
de su eleccion vocacional e identifique los elementos necesarios para adquirir
conocimientos, habilidades y destrezas adecuadas para el estudio a nivel universitario.
Aproximacion a la vida universitaria, desde el significado de ser estudiante universitario
en la Escuela de Trabajo Social de la UNC, Tipos de conocimientos; caracteristicas del
conocimiento cientifico; proceso de aprendizaje en la universidad. Revision y
afianzamiento de habilidades y destrezas para asumir la complejidad del estudio
universitario. La importancia del contexto en la prictica del Trabajo Social; Primera
aproximacién al Trabajo Secial, prictica social y practica profesional; primeras
precisiones sobre la practica profesional; diferentes practicas y espacios de insercién
laboral de los Trabajadores Sociales.

1° ANO?

% Incluido Curso Introductorio a la Carrera de Trabajo Social

? Incluye Gursos Libre ty I

¢ Durante el primer afio se articulan a la practica académica, las asignaturas del nivel
aportando insumos necesarios para |a reconstruccion histérica de los elementos exter

dal
21
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Lundamentos y Constitucién Histérica del Trabajo Social (anual)

Se pretende abordar los conceptos centrales desde los que se define el campo
profesional del Trabajo Social, de modo de poder desarrollar la configuracién
histérico-social del mismo en interrelacién con la configuracion de la cuestién social.
Practica social y préctica profesional. Trabajo Social como intervencién fundada.
Reconstruccion historica de los conceptos estructurantes de la intervencion social y de
la intervencién profesional. Elementos internos y externos del campo profesional.
Momentos claves del proceso de construccién de la profesién en América Latina y

Argentina durante el siglo XX problematicas, contextos y marcos tedrico —
metodoldgicas.

i

Desarrollo Econdmico Social (anual)

Se pretende proveer al alumno del instrumental conceptual necesario para entender el
funcionamiento del sistema econémico y su aplicacién en el analisis de la realidad
socioecondmica argentina.

Doctrinas econémicas, que incluye entre otros un anslisis de la escuela Neoliberal.
Andlisis de los procesos de integracién y globalizacién de la economia. La temética del
crecimiento y del desarrollo. Anélisis de 1a evolucién histérica de la economia argentina
y su relacién con los procesos socio-histéricos.

Teoria Sociolégica y Modernidad {anual)

Recuperar las perspectivas que influyeron en la constitucién de las ciencias sociales
abordando los fundadores y representantes centrales de la modalidad.

Construccion del campo de la ciencia socioldgica. Contexto histérico de produccion de
la modernidad, su ideario y las ciencias sociales. La constitucion de la sociologia en el
escenario de Ia modernidad vy sus conflictos. Perspectivas clasicas: Marx, Durkheim,

Weber. El aporte de Bourdieu y Gramsci a la lectura del campo profesional del trabajo
social. T

Configuracién Social Contempordnea (1° cuatrimestre) :

Se propone estudiar los procesos histéricos relacionados con la configuracion de la
estructura social argentina. Se pondra especial énfasis en las expresiones organizativas
de los actores sociales (sindicatos, partidos politicos, movimientos, etc.) en torno a los
procesos de lucha sobre las necesidades sociales y a la configuracion del Estado
argentino y latinoamericano en relacién al abordaje de la cuestién social.

_ De la estructura social tradicional a la sociedad de masas y de esta a la sociedad
i globalizada. Antecedentes de la formacién de la estructura social argentina actual. Las
migraciones y el avance de los sectores medios. El movimiento obrero y la situacién
social en los origenes del peronismo. Procesos Dictatoriales-Desarrollismo- La
transformacion del peronismo. La transicién hacia la democracia. Movimientos sociales
en América Latina. La discusion en torno a la cuestion social en Argentina,

Er——

Concepciones Filosdficas (2° cuatrimesire)

campo profesional del Trabajo Social en Argentina a fo largo del siglo XX. // (5,3“ GO }’0,3\¢
i e Y
A § 8%
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Su finalidad es presentar las concepciones filoséficas fundantes de las ciencias
sociales.

Contenidos minimos: La problemética filoséfica de la modernidad. El proyecto de la
ilustracién: individualismo y configuracién racional de la vida humana. Las bases de la
moderna filosofia politico-social. Sociedad, Estado y Mercado. La perspectiva
“comunitarista”: la critica a la sociedad burguesa: los movimientos socialistas. El
planteo de Marx. De la filosofia a la teoria social. Paradojas del “ethos” moderno:
libertad individual, autodeterminacién e interaccion social comunitaria. Globalizacién y
exclusion.

Psicologia y Trabajo Social (2° cuatrimestre)

Se pretende aportar dimensiones de la relacién sujeto realidad desde un enfoque psico-
social, tomando como eje las matrices de aprendizaje y formas del psiquismo, en la
medida que la constitucion del sujeto sers analizada desde una compleja trama de
vinculos y relaciones sociales.

La constitucién del sujeto. La psiquis como cuestién de lo social y categoria
preponderante en la nocién de sujeto portador de inteligencia para resolver sus
problemas. Identidad. Procesos de socializacién. Matrices de aprendizaje.
Interrelaciones de la psicologia y el Trabajo Social.

2* ANO®

Metodologia de la Investigacion Social I (anual)

Se propone que los alumnos asuman la investigacién como actitud fundamental para el
conocimiento de la realidad social y su intervencién en la misma. Orientando al
estudiante a que esté en condiciones de distinguir entre problemas sociales y problemas
de investigacidn, entrendndolo en la formulacién de proyectos de investigacion,
Introducir al alumno en las probleméticas centrales de ia investigacién con actitud
reflexiva. :

Razones y motivo para conocer. Fuentes del conocimiento. Conocimiento cientifico.
Diferentes concepciones del conocimiento (Neopositivismo, - Popper, Kuhn).
Particularidades en ciencias sociales.

Conocimiento cientifico e investigacién cientifica, La investigacion cientifica y la
practica profesional. Construccion de 1a realidad social ¥ construccién de problemas-
objetos de investigacién. El debate entre la metodologia cuantitativa y cualitativa. Fi

proceso de investigacion social: momentos y secuencias del proceso. Formulacion de
anteproyecto de investigacién.

Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion I (grupal) (anual)

Se propone abordar desde lo tedrico-conceptual los aspectos relevantes para el abordaje
de las problemaéticas-objetos sociales desde el abordaje con grupos. :
El Trabajo Social y la particularidad de la intervencién grupal. EI grupo como sujeto.

5 Durante el segundo afio se articulan en ia préactica preprofesional (por espacios y sujetos) las

asignaturas Metodolggia de la Investigacion | y Teorias, Espacios y Estrategias c\i_\%
Intervencién . _49 &
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El campo de 1o grupal. El BIupo como posible organizador de lo colectivo, Estructuras,
procesos y dindmicas grupales. Estrategias, procedimientos y tcnicas de abordaje
grupal.

EI Sujeto Psico- Social v el Desarrollo Humano (1° cuatrimesire)

Se propone abordar lag etapas bésicas del desarrolio psicolégico en el proceso de
constitucién de la subjetividad.

Concepcién, embarazo y parto. Primer afio de vida. Desarrollo de la afectividad, la
inteligencia , el pensamiento, lenguaje, la moral y las actividades Midicas. Funcién de 1a
familia y de la escuela en el desarrollo humano. Cambios puberales. El adolescente
modemo y posmoderno, J uventud, identidad y crisis. Los adultos hoy. Los viejos hoy.

Teoria Social Contempordnea (anual)

En esta asignatura se propone presentar los nutevos autores representantes de diferentes
perspectivas coniemporaneos, en tanto resultan significativos para el actual debate en
Trabajo Social.

Aportes de Escuela de Frankfurt (Adomo, Habermas, Horkheimer), Escuela Francesa
(Bourdien y Foucault), Escuela Inglesa (Guiddens) y pensadores contemporaneos
Iatinoamericanos (Lechner, Garcia Canclini, CEPAL).

£l Sujeto desde una perspectiva Socio Antropolégica y Cultural fanual)
Se pretende abordar los vinculos entre sujeto y realidad desde las concepciones que

Delimitacién del campo de estudio de la antropologia, sus aportes a las ciencias
sociales y su relacién con el Trabajo Social. Presentacion escuelas antropolégicas
cldsicas y nuevas perspectivas antropolégicas. Cultura y Sociedad (etnocentrismo y
relativismo  cultural; identidad y desarraigo; cruces, hibridaciones, reciclajes).
Antropologia, globalizacién ¥y exclusién. Diversidad y desigualdad.

Teoria de la Intervencisn Y Trabajo Social (1° cuatrimestre)

Se propone un espacio para estudiar los alcances de la teoria de Ia intervencién y sus
expresiones contemporaneas. Contenidos minimos: La constitucion del campo de
intervencién en los Gltimos 25 afios, El estatuto epistemolégico del Trabajo Social, la
construccién del objeto, Investigacion, y intervencién, y sistematizacién. Matrices
tedricas contemporaneas del Trabajo Social. Teora de Ia intervencién. Las
orientaciones tedrico-metodoldgicas del trabajo social: caso, grupo, comunidad, familia
e instituciones. La dimensién Etico politico de la intervencion.

Sociologia de las Organizaciones (2° cuairimestre)

Se pretende abordar las diversas formas de producir y reproducir la existencia social y

las formas de vinculacién ¥y organizacién entre los hombres,

El origen del hombre y de la vida social; teorfas evolucionistas y teorfas acerca de la

constitucion de la sociedad. La com lejizacion de la sociedad: de ciedad agriceta a
plej 58 pogiedad agricel

REPUBLICA ARGENTINA
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la globalizacién. El orden social y los procesos sociales: procesos de socializacién,
cambio y control social. Las relaciones sociales: grupos primarios, grupos secundarios,

organizaciones nacionales e internacionales, estamentos, clases sociales, movimientos
sociales.

Ll Derecho y la Constitucion de las Instituciones (2° cuatrimestre)

Se propone que los alumnos comprendan el derecho en forma integral e identifiquen las
instituciones juridicas basicas.

El derecho, su funcién en la conformacion de las instituciones sociales. La regulacion
juridica en los dmbitos de intervencion del trabajador social. El derecho de los sujetos
portadores de necesidades o carencias. Derechos Humanos.

3° ANO®

Metodologia de la Investigacion Social II fanual) -
Proporcionar los elementos cognitivos e instrumentales necesarios para la ejecucion de
un proyecto de investigacién, sefialando diferencias y similitudes de los métodos
cuantitativos y cualitativos.

Planificacion del trabajo de campo. Tipos de disefio. Poblacién y muestra. Construccion
y aplicacién de instrumentos de recoleccidn, andlisis e interpretacion.
Complementacion metodolégica. Elaboracion de informes de investigacion,
importancia como instrumento de comunicacién del conocimiento cientifico.

Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion Il (comunitario) (anual)

Se propone abordar desde los teérico-conceptual los aspectos relevantes para la
intervencién de las problematicas-objetos sociales en €spacios comunitarios.
Fundamentos de la intervencién en el espacios comunitario y su ubicacién en la
estructura conceptual de la profesion. El espacio poblacional. Genealogia de la lucha
por ¢l espacio urbano en el Trabajo Social Comunitario Conflictos sociales con base
territorial. El espacio como dador de identidad. La intervencién como dispositivo, como
estrategia global, como construccién de lo viable. Los sujetos, los objetos, las
estrategias en el espacio comunitario.

Planificacion Social Estratégica fanual)

Se pretende desarrollar  capacidades para Ia gestidon de politicas piblicas e
institucionales para la elaboracién de propuestas formuladas en términos de proyectos
de accion,

Conceptos y nociones de planificacién estratégica. Metodologia de planificacién y
gestion integrada en dmbitos de negociacién multiactoral. Componentes metodolégicos
en la elaboracion de diagndsticos situacionales. Andlisis de situacién y determinacién
de necesidades. Evaluacion de recursos y visiones alternativas. Disefio de proyectos

® Durante el 3er. Afio se articulan en |a practica preprofesional, (por espacios y sujetos), las
siguientes asignaturas: Metodologia de la Investigacién social Il, Pia ificaciér&\ggt;actégica y
Teoria, Espacios y sstrategias de intervencion if ( Comunidadyf (,535" 2R, /‘%6
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sociales de intervencion profesional. Evaluacién: tipos y momentos,

Psicologia Social y Vida Cotidiana (1° cuatrimestre)

El objetivo es lograr una comprension sobre el desenvolvimiento de los actores o
sujetos sociales en la vida cotidiana desde la confluencia de condiciones objetivas y
subjetivas.

Contexto, vida cotidiana y sujeto. Ubicacion de las necesidades sociales en esa triada,
La vida cotidiana como espacio de analisis e intervencién del trabajo social. Procesos
de socializacién, produccién y reproduccion social. La representacion social.

Teoria Politica, Democracia y Estado Argentino (1° cuatrimestre)

Se propone estudiar el proceso de constitucion en el estado moderno argentino.

El estado como organizacion de dominacién politica, su relacién con la sociedad civil,
Estado liberal, estado de bienestar, crisis del estado de bienestar. Formas histdricas y
nuevas tendencias del estado en la region. Globalizacién y regionalizacion. Democracia,
y ciudadanfa. Instituciones de la democracia. Esfera publica y constitucién de la
ciudadania.

Comunicacidn y Trabajo Social (2° cuatrimestre)

Se prevé que los alumnos adquieran competencias con relacién al conocimiento,
analisis, disefio y planificacion de practicas comunicativas.

Comunicacién, informacién e interaccién Aproximacién a las problematicas de las
comunicaciones a nivel grupal, comunitario e institucional, en el trabajo social.
Diagnéstico de aspectos comunicativos. Planificacion de estrategias comunicativas,
produccién de mensajes, campafias. La comunicacion como instrumento de mediacién y
negociacion. La animacién socio-comunicacional

Educacidn y Trabajo Social (2° cuatrimestre)

Se prevé que los alumnos adquieran las herramientas tedricas necesarias para
profundizar en la dimensién educativa de la intervencién social,

Sujeto, procesos y espacios educativos. Las relaciones entre el contexto, la cultura y el
conocimiento. La educacién como proceso de construccion y reconstruccién de sentidos

y significados. La educacién popular- La educacién como herramienta y contenido del
trabajo social.

4° ANO’

Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencién I (familiar) (anual)

Se propone abordar desde lo teérico-conceptual los aspectos relevantes para el abordaje
de las problematicas-objetos sociales desde ¢l espacio familiar.

Construccién historico-social de la intervencion en el espacio familiar en relacion a los
paradigmas predominantes en familia. El proceso de intervencién en las familiar sujeto-

" Durante el 4t6. Afio se articulan en la practica preprofesional, (por espacios y sujetos), las
siguientes asignaturas: Teoria, espacios y estrategias de intervencign social il (Flia.) y Teoria,
espacios y estrategias de intervencion social IV (institucionesj Yo,
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objeto- estrategias multiples de abordaje familiar. Familia, estado y organizacidn social
ampliada. Procedimientos y técnicas.

Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencidn IV (Institucional) {anual)

Se propone abordar desde lo tedrico-conceptual los aspectos relevantes para la
intervencién de las probleméticas-objetos sociales desde el abordaje institucional.

Las organizaciones: &mbito de intervencién del trabajador social. Claves conceptuales:
institucion-Organizacién-Demanda. Dimensiones para el anélisis institucional. Analisis
de la demanda. Estrategias de intervencién. El proyecto de la organizacién para el
cambio.

Politicas Sociales del Estado {anual

Se busca abordar aspectos histricos ligados al surgimiento de las politicas sociales del
estado, analizando las diversas configuraciones que adoptaron estas intervenciones, en
especial en los paises pioneros en la construccién de una institucionalidad bienestarista
y enla Argentina.

Las politicas sociales: una aproximacion las dimensiones normativas, econémica, e
institucionales. El Trabajo Social y las politicas sociales. Politicas sociales, ciudadania,
democracia. La discusidon sobre la esfera piblica. Movimientos sociales , identidad
colectiva y politicas sociales. Politicas sociales en Argentina: analisis sectorial. Tipos
de politicas sociales. Las transformaciones de las politicas universalistas,
corporativistas y asistenciales. Focalizacién-universalismo.

Gestién Social y Ambitos Piiblicos (1° cuatrimestre)}

Apunta a dimensionar la relevancia de la gestién y organizacion en las instituciones de
politicas pablicas del ambito estatal y societal como dimensién y escenario de la
intervencion profesional del Trabajo Social.

Campo profesional del Trabajo Social y gestion. Administracién publica y burocracia.
Las organizaciones de politicas sociales y su gestién. Poder, cultura y €tica. Institucion,
organizacion y estructura, Nuevos actores en la gestién de politicas sociales. Procesos
de toma de decisiones y de prestacién de servicios. Posicién y posicionamiento del
Trabajo Social en diversos Ambitos publicos.

Epistemologia de las Ciencias Sociales y el Trabajo Social (1° cuatrimesire)
Epistemologia y Ciencias sociales: Obstaculos epistemolégicos en ciencia social, objeto
real y objeto tedrico en Ciencias. Las corrientes epistemoldgicas principales. Status
epistemolégico del Trabajo Social. Ciencia-disciplina-profesién-tecnologia-ingenieria-.
Lo tedrico, lo metodoldgico y lo ético-politico en el trabajo social.

Semingrio de Derechos Especificos (1° cuatrimestre)

Se pretende que los alumnos reconozcan los principios generales y cuerpos juridicos
que regulan problematicas especificas significativas para el Trabajo Social. Infancia.
Familia. Género. Trabajo. Organizaciones intermedias. Cooperativismo. El aporte del

Trabajo Social al 4mbito juridico% éggpc? 3’0@
3 ()
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Seminario de Disefio de Estrategias de Intervencion (2° cuatrimesire)

Se prevé un espacio en que los alumnos recuperen las herramientas teGrico-analiticas y
metodoldgicas trabajadas en los primeros 4 afios. El sentido de este seminario €s
anticiparse a la constitucién de un equipo de trabajo, el que debersd desde una logica
que recupere la mirada politica y estratégica, la lectura de contextos especificos y el
posicionamiento ético - politico, proponer fundadamente un escenario de intervencién
profesional, una problemética objeto de intervencion y un predisefio de estrategia de
abordaje.

Como resultado de este seminario los alumnos en grupos de entre 2 y 3, deberan
presentar un disefio preliminar de intervencion preprofesional del Trabajo Social, a
desarrollar durante el quinto afio.

Salud y Politicas Publicas (2° cuatrimestre)

Se pretende que los alumnos reconozean la importancia que el 4rea salud tuvo en la
constitucion de las politicas publicas, del estado argentino y de la calidad de vida de la
poblacién de un pais.

La salud como concepto, como derecho y como dimensién de las politicas piblicas.
Instrumentos basicos para evaluar el estado de salud: indicadores cuantitativos y
cualitativos. Modelos de intervencion. Politicas sociales del estado v politicas de salud.
Disefio y evaluacion de proyectos en el campo de la salud.

Educacion y Politicas Publicas (2° cuatrimestre)

Se pretende que los alumnos reconozean la importancia que el drea educacién tuvo en
la constitucién de las politicas publicas, del estado argentino y de la calidad de vida de
la poblacién de un pais.

Educacion y politicas piiblicas. Proyectos politicos y educativos en perfodos histéricos
del siglo XX. Politicas publicas educativas contemporaneas. Estado, educacidon y
sistema educativo. Problematicas educativas en América Latina, Argentina y Cérdoba.

Programas de evaluacion de la calidad educativa. Programas compensatorios. La Ley
Federal de Educacién.

5° ANO

Intervencion Pre - profesional (anual)

Se pretende que los alumnos en equipos de entre 3 y 5 desarrollen un proceso de
Intervencidn pre -profesional. Aqui se integrarén todas las competencias alcanzadas en
el proceso de formacién del alumno, que constituyen metas o logros de aprendizaje en
cada uno de los niveles y que incluyen competencias aportadas por los tres nficleos.
Este proceso culmina con la presentacién de una tesina que recupera y fundamenta
tedricamente el proceso desarrollado.

Seminario orientador de la temdtica de] Trabajo Final (1° cuatrimestre)
En funcién de los proyectos elaborados en Seminario de formulacién de anteproyectos
de mtervencién pre-profesional, afio a afio se estructuraran y desarrollaran los presentes
seminarios. Los mismos podrén estructurarse en base a problemdticas sociales, areas de
intervencién, sujetos especiﬁcos._4 S Ye
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Seminario de Etica y Trabajo Social )

Conceptos basicos y principales problemas de la ética. Etica vy modernidad, €tica y
sujeto. Ideas rectoras, prescripciones ¢ iméagenes socioculturales que forman parte de
los criterios de legitimacion y reglas de Juego que rigen para los profesionales y para su
gjercicio.

El problema de los fundamentos de lo normativo en nuestra €poca. Valores. Derechos

humanos. Etica aplicada. Etica y profesién. La ética ciudadana. Principios y cdédigos de
la ética profesional.

Seminario de Recuperacién de Experiencias y Redaccion de Informes (2° cuatrimestre)
Una de las capacidades que se pretende reforzar en este seminario, es €l que hace a la
funcién de cientista social del trabajador social, esto es a la capacidad de dar cuenta de
lo que se hace desde una recuperacion y mirada critica.

Los contenidos minimos que se abordaran en este seminario: distintos tipos de
productos: ensayo, informe de investigacién, monografia, ponencia. Elaboracién de
informes, organizacion de la escritura, eleccién del punto de vista enunciativo, escritura
de borradores y revision, edicién final, pautas convencionales de escritura,

Computacidn e Idioma:
Se acreditardn antes de acceder al titulo de licenciado en Trabajo Social.

i—Duracién de la carrera

Cinco afios.

i - Régimen de correlatividades

1° ANO
'ara cursar - rendir [Debe tener regularizada- aprobada
Fundamentos y Constitucién Historica del Trabajo  Curso Introductorio
Social
Desarrollo Econdmico Social Curso Introductorio
Teoria Socioldgica y Modernidad Curso Introductorio
Configuracion Social Contempordnea Curso Introducterio
Concepciones Filosdficas Curso Introductorio
Psicologia y Trabajo Social Curso Introductorio
2°ANO
Para cursar- rendir Debe tener regularizada- aprobada
Metodologia de la Investigacion Social 1
Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion I Fundamentos y Constitucion Histérica del Trabajo
(erupal) Social
Sujeto Psico Social y Desarrollo Humano Psicologia y Trabajo Social
Teoria de la Intervencion del Trabajo Social Fundamentos y Constitucion Historica del Trabajo
Social
[l Sujeto desde una perspectiva Socio Antropologica y
Cultural
Teoria Social Contempordnea [Teoria Sociolégica y Modernidad A
Sociologia de las Organizaciones 'Teorta Sociologica vy Modernidad N _—/

QEW 29
ﬁ 37 T s i



-v"’;-d

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

FAGULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES

\E! Derecho y la Constitucion de las Instituciones

REPUBLICA ARGENTINA

IConfiguracién Social Contemporanea

3° ANO

ara cursar- rendir

Debe tener regularizada- aprobada

Metodologia de la Investigacion Social I]

Metodologia de la Investigacion Social 1y El Sujeto
desde una perspectiva Socio Antropologica y Cultural

Teoria, Espaciosy Estrategias de Intervencion IT
(comunitario)

Teoria de la Intervencidn y Trabajo Social, Teoria,
Espacios y Estrategias de Intervencion I (grupal)

Planificacion_Social Estratégica

Teoria Politica, Democracia y Estado Argentino

El Derecho y la Constitucién de las Instituciones.

Comunicacidn y Trabajo Social

Teoria de la Intervencién y Trabajo Social

Educacion y Trabajo Social

[Teoria de la Intervencién y Trabajo Social

Psicologia Social y Vida Cotidiana

Seminarios oplativos I v I

[Teoria de la Intervencidn y Trabajo Social.

4° ANO

Para cursar - rendir

Debe tener regularizada - aprobada

Teoria, Espacios y Fstrategias de Intervencion 11T
(familiar)

[Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion II
{comunitario).

Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion IV
(institucional)

Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion II
(comunitario). Psicologia Social y Vida Cotidiana.

Politicas Sociales del Estado

Teoria Politica, Democracia y Estado Argentino

Gestion Social en Ambitos Piblicos

Planificacidn Social Estratégica

Salud y Politicas Piiblicas

Teoria Politica, Democracia y Estado Argentino

\Educacion y Polfticas Piiblicas

'Teoria Politica, Democracia y Estado Argentino

Epistemologia de las Ciencias Sociales y el Trabajo
Social

Teoria de la Intervencién y Trabajo Social

Seminario de Derechos Especificos

El Derecho y la Constitucion de las Instituciones

Seminario de Disefio de Estrategias de Intervencion

Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencién 11

{comunitario)

5° ANO

ara cursar- rendir

Debe tener regularizada- aprobada

Intervencion Preprofesional

Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencién III
(familiar). Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion
TV (institucional). Politicas Sociales del Estado.
Seminario de Disefio de Estrategias de Intervencion.

Seminario Orientador de la Tematica de Ia Intervencion
Preprofesional

Se deberan cursar en forma paralela con Intervencion
Preprofesional

Seminario de Etica y Trabajo Social

Se deberan cursar en forma paralela con Intervencion
Preprofesional

Seminario de Recuperacién y Redaccién de Tesinas

Se deberan cursar en forma paralela con Intervencion
Preprofesional

k - Régimen de equivalencias

v transicién entre ambos planes

. A los fines de la etapa de trans)i%ntrc un plan y otro, se consideraran

equivalentes las siguientes asignaturas;

T
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Plan 86 Plan 2004

Trabajo Social I Fundamentos y Constitucidn Fistérica del TS
Filosofia Concepciones Filosoficas

Sociologia general Teoria Socioldgica y Modernidad

Realidad Social Argentina Configuracién Social Contemporanea
Economia Politica Desarrollo Econdémico Social

Psicologia General Psicologia y Trabajo Social

Investigacion Social [

Metodologia de la Investigacién Social I

Investigacion Social II

Metodologia de la Tnvestigacion Social 11

Antropologia

El Sujeto desde una perspectiva Socio Antropolégica y Cultural

Psicologia Evolutiva

El Sujeto Psicosocial y el Desarrollo Humano

Trabajo Social con Grupos

Teoria, Espacios v Estrategias de Intervencion 1 (grupal)

Sociologia de las Organizaciones

Sociologia de las Organizaciones

Trabajo Social con Comunidad

Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion IT (comunitario)

Psicologia Social

Psicologia Social v Vida Cotidiana

Comunicacion y Promocién Social

Comunicacidn y Trabajo Social

Orientacion del Aprendizaje

Educacion y Trabajo Social

Planeamiento [

Planificacion Social Estratégica

Teoria politica

Teoria Politica, Democracia y Estado Argentino

Planeamiento IT

Planificacion Social Estratégica

Trabajo Social con Familias

Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion 111 (familiar)

Trabajo Social con Instituciones

Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion IV (institucional)

Teoria de la Edueacion

Educacién y Politicas Pablicas

Politicas Sociales del Estado

Politicas Sociales del Estado

Derecho Usual

El Derecho y la Constitucion de las Instituciones

Organizacion v Administracién del
Bienestar Social

(Gestion Social en Ambitos Pablicos

Medicina Preventivs

Salud y Politicas Publicas

El Plan de estudios 1986 desde la entrada en vigencia del presente tendrd una

duracién de 7 afios. Si se considera que la mayoria de los alumnos finalizan el cursado
y reciben su titulo dentro del periodo de 5 afios que dura la carrera, la extensién de su
vigencia por dos afios mas estaria contemplando las posibles demoras que algunos
tuvieran en el cursado y aprobacién de las asignaturas. Los que hubieren dejado la

carrera y se reincorporaran con posterioridad deberdn optar obligatoriamente por el
nuevo Plan.

Con relacién al Plan de Transicidn, se considera que el principio rector debe ser
el de la flexibilidad, para poder resolver situaciones particulares que obstaculicen tanto
el cursado de los estudiantes como su pasaje al nuevo Plan. Las asignaturas que se
incorporan en el nuevo Plan y que no tienen equivalencia con ninguna del plan anterior
podran ser rendidas en calidad de libre y/ o cursadas por el estudiante. En relacién a las
asignaturas con equivalencias, las situaciones problematicas prioritariamente se
vincularian con nuevas ubicaciones de las mismas en otros afios de cursado, en cuyo
caso se deberd contemplar la flexibilidad del régimen de correlatividades mientras dure
el periodo de transici(m/{ @&GC‘/{%
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1 — Secuimiento y evaluacién

El seguimiento y evaluacién permanente de la implementacion del nuevo Plan
de Estudios serd responsabilidad de una comisién presidida por la Direccién, la
Secretaria Académica y el Area Pedagogica. ‘

A tal fin se prevé la conformacién de una comisién Ad Hoc que disefie y
organice la implementacién de la transicién y que durante los primeros 5 afios de
implementacion del plan deberd producir un informe semestral sobre logros,
deficiencias y reajustes necesarios a realizar semestralmente, en relacion a los diversos
aspectos que estan planteados en el proyecto y en particular en relacion a:

* Articular contenidos entre asignaturas por niicleos y areas.

* Impulsar pricticas académicas por nivel que favorezcan la interrelacion
de contenidos de las distintas areas y niicleos.

* Impulsar proyectos institucionales donde se coordine practica
académica, extensionista y tematicas de investigacion social.

* Promover la integracién de practicas académicas de los distintos niveles
en funcién de sujetos, espacios y/o problematicas comunes.
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