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Resolución H. Consejo Directivo

Número: 

Referencia: Aprueba Reglamento para Proyectos Institucionales Bianuales de Extensión de esta
Facultad.

 
VISTO:

Que mediante EX-2024-00926404--UNC-ME#FO la Secretaria de Extensión de la
Facultad de Odontología presenta un anteproyecto de Reglamento para los proyectos
institucionales bianuales de Extensión de esta Facultad; y

CONSIDERANDO:

Que con ello, la Secretaría de Extensión y el CAEFO, buscan organizar, sistematizar,
estructurar y reglamentar los llamados a convocatoria y la evaluación correspondiente de
los proyectos Institucionales Bianuales de Extensión Universitaria de la FO;

Que el presente proyecto de reglamento se encuentra en articulación con los
lineamientos de la Secretaría de Extensión de la UNC;

Que el mismo fue revisado por las Comisiones de Extensión junto a la de Vigilancia y
Reglamento de este Honorable Cuerpo.

Por ello,

H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGÍA

RESUELVE:

ARTÍCULO 1°: Aprobar el Reglamento para Proyectos Institucionales Bianuales de
Extensión de esta Facultad, y sus Anexos, los cuales se incorporan como archivos
embebidos y forman parte integrante de la presente.

ARTÍCULO 2º: Tómese nota, publíquese en el digesto electrónico de la UNC,
comuníquese y archívese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES A VEINTIOCHO DÍAS DEL MES DE
NOVIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTICUATRO.







Reglamento para llamado a convocatoria de Proyectos Bianuales de Extensión 
Universitaria de la Facultad de Odontología - UNC 


ARTÍCULO 1: El llamado a la Convocatoria a proyectos bianuales de extensión 
universitaria de la Facultad de Odontología de la UNC, �ene como propósito principal 
impulsar proyectos de extensión que contribuyan a fortalecer el vínculo entre la Facultad 
de Odontología y la Comunidad, promoviendo el compromiso social, la formación 
integral y colaborando con el desarrollo de soluciones a problemas reales en diversos 
contextos (anexo 1). A través de esta inicia�va, se busca fomentar una cultura de 
responsabilidad social universitaria en la que el conocimiento académico se pone al 
servicio de las necesidades comunitarias, generando un impacto significa�vo y 
sostenible en la sociedad. 


ARTÍCULO 2: Será responsabilidad de la Secretaría de Extensión Universitaria de la 
Facultad, a través del HCD, organizar el llamado a la convocatoria bianual o anual de 
acuerdo a las posibilidades ins�tucionales, y garan�zar la difusión de la misma en el 
ámbito de la Facultad.  


ARTÍCULO 3: Cada proyecto deberá incorporar en su propuesta de trabajo (para la 
intervención territorial) por los menos dos de los Obje�vos de Desarrollo Sostenible -
ODS-ONU- que contribuyan a través de su accionar a mejorar problemá�cas del contexto 
específico del proyecto. 


ARTÍCULO 4: Los proyectos formulados deberán contemplar con carácter de prioridad la 
inclusión de estudiantes de la Facultad de Odontología (UNC) en el Programa de 
Compromiso Social Estudian�l, incorporados en el gestor Web del Programa de 
referencia y propiciar la inclusión de ac�vidades con intencionalidad pedagógica que 
contribuyan a la curricularización de la extensión a través de la ar�culación de la acción- 
formación-reflexión en la comunidad. 


ARTÍCULO 5: La apertura de la convocatoria se realizará a par�r del 01 de febrero, 
permaneciendo abierta hasta el 28 de febrero del año en curso. 


ARTÍCULO 6: La presentación de los proyectos se realizará por expediente digital a través 
del Sistema GDE, solicitando caratulación al Sector Mesa de Entradas de la Facultad de 
Odontología.  


ARTÍCULO 7: Los proyectos deben contar con: Un/a director/a docente obligatorio; 
puede o no incluir un/a codirector/a; la can�dad de integrantes del equipo es ilimitada 
docentes/nodocentes/estudiantes/graduados/tutores, y �ene que tener una o más 
ins�tuciones/organizaciones de la sociedad como contraparte. 


ARTÍCULO 8: Los archivos obligatorios que deben adjuntarse al expediente para la 
recepción de los proyectos para su posterior evaluación son: 


• Currículums del/la director/a y codirector/a del equipo. 


• Resolución del cargo docente del/la director/a, y del/la codirector/a si hubiere. 







• Proyecto ins�tucional de extensión bianual, que contenga los ítems enunciados 
en el archivo: Modelo para la redacción del proyecto (anexo 2). 


• Declaración jurada -aceptación de bases y condiciones de todos los integrantes 
del Proyecto (anexo 3). 


• Carta de compromiso firmada por la organización de contraparte y por la 
dirección del proyecto (anexo 4). 


ARTÍCULO 9: La evaluación se iniciará en el mes de marzo de cada año calendario. 
Concluida esta etapa, se presentarán resultados ante el Consejo Direc�vo para su 
respec�va validación, dando inicio al desarrollo de ac�vidades territoriales en el mes de 
abril del mismo año, por dos años consecu�vos. 


ARTÍCULO 10: Los evaluadores serán Docentes del Banco de Evaluadores de Extensión 
Universitaria de la UNC, seleccionados por el CAEFO, quién en cada convocatoria a 
Proyectos de Extensión elevará a través de la Secretaría de Extensión, la nómina de 
docentes integrantes de la Comisión Evaluadora al HCD para su aprobación. 


ARTÍCULO 11: La comisión evaluadora estará formada por cinco integrantes con 
antecedentes probados en Extensión y sin conflicto de interés con las propuestas 
presentadas; en cuyo caso deberán excusarse de formar parte de la evaluación. Se 
conformará con Docentes del Banco de Evaluadores de Extensión Universitaria de la 
UNC: un representante del Programas de Compromiso Social Estudian�l y uno de 
Obje�vos de Desarrollo Sostenible dependientes de la SEU-UNC; dos docentes de otras 
Unidades Académicas de la UNC y un docente de la Facultad de Odontología.  


En caso que la can�dad de presentaciones sea numerosa, podrán conformarse dos 
comisiones evaluadoras que funcionarán en forma paralela con un instrumento 
unificado de evaluación. 


ARTÍCULO 12: La recepción, admisión y evaluación de los proyectos será supervisada por 
la Secretaría de Extensión y su Consejo Asesor, absteniéndose de emi�r juicio de valor 
sobre los proyectos formalmente presentados. 


ARTÍCULO 13: De la ponderación y evaluación de los proyectos: serán evaluados en tres 
áreas claves: a) Jus�ficación y formulación del proyecto; b) Ejecución del proyecto (cómo 
se realizará, des�natarios, etc.); c) Impacto y alcance social de la propuesta. Cada área 
�ene una ponderación máxima del 33,3% del puntaje total, lo que proporciona un 
puntaje final de hasta el 100% en función de la calidad y cumplimiento de cada área, 
instrumento de evaluación de proyectos de extensión (anexo 5). 


ARTÍCULO 14: Del financiamiento y el aval: serán financiados los 4 (cuatro) primeros 
proyectos cuyos puntajes logren o superen el 75% de la ponderación. 


Los proyectos evaluados cuyos puntajes alcancen entre el 60% y el 74%, tendrán Aval 
Ins�tucional sin financiamiento. 







Por su parte, aquellos proyectos que no alcancen el 60% no pueden aspirar al 
financiamiento y no tendrán aval ins�tucional. 


ARTÍCULO 15: El financiamiento para los proyectos subsidiados se asignará en dos 
etapas, una en cada año del proyecto, y el mismo será dispuesto por el/la Decano/a en 
función de las condiciones financieras de la Facultad y la Universidad. 


ARTÍCULO 16: Será responsabilidad del/la director/a y codirector/a del proyecto elevar 
a la Secretaría de Extensión, un informe anual de lo actuado (anexo 6) en cumplimiento 
de los obje�vos propuestos, el impacto de las ac�vidades realizadas y si hubiere ajustes 
necesarios en la ejecución del proyecto.  


ARTÍCULO 17: Toda situación no contemplada en el presente reglamento será analizada 
por la Secretaría de Extensión junto al CAEFO, y elevada al HCD para su aprobación. 


 








ANEXO 3:  


Declaración Jurada – Aceptación de bases y condiciones 


Director/a ‐ Codirector/a ‐ Tutores 


  


Declaro  conocer  y  aceptar en  todos  sus  términos  la OHCS 04/16  y RHCS 02/17 que 


regulan el Programa Compromiso Social EstudianƟl o las que en el futuro las reemplacen; 


así como  toda normaƟva de  la UNC  relaƟva al cumplimiento de  las obligaciones que 


emanen del presente proyecto. 


AUTORIZO  a publicar el presente proyecto en el Repositorio Digital de Proyectos de 


Extensión y Organizaciones Contrapartes en el Marco del Programa Compromiso Social 


EstudianƟl regulado por la OHCS 04/16 y reglamentado por RHCS 02/17 o las que en el 


futuro las reemplacen, cualquier otro repositorio digital o en cualquier otro medio que 


establezca  la UNC, AUTORIZANDO a publicar mi nombre o razón social y mis datos de 


geo‐referenciación. Además esta ACEPTACIÓN  implica declarar BAJO JURAMENTO que 


el material entregado: 1) es de mi autoría, 2) que no pesan sobre él derechos de autor, 


gravámenes o se han cedido derechos a terceros, 3) que  las citas y párrafos de otras 


obras  observan  los  requisitos  que  establece  la  Ley  11.723;  obligándome  en  caso 


contrario a mantener indemne a la UNC frente a eventuales acciones derivadas del uso 


indebido que éste hubiera hecho en esta obra de derecho de autor de  terceros  y/o 


acciones de indemnizaciones derivadas de esa conducta. La presente declaración jurada 


se exƟende exclusivamente a los fines de la publicación de la obra. 


 


Apellido y nombre  Rol  Firma 


        


        


       


 


  


  


  


   








ANEXO 1 


 


InstrucƟvo  ampliatorio  para  Convocatoria  a  proyectos  insƟtucionales  bianuales  de 


Extensión Universitaria de la Facultad de Odontología 


  


De los ObjeƟvos de la Convocatoria 


Cada  convocatoria  Ɵene  objeƟvos  parƟculares  alineados  con  las  necesidades  de  la 


insƟtución, la comunidad y la Secretaría de Extensión de la UNC. 


 “ObjeƟvos de la Convocatoria”, que permita a los postulantes comprender de manera 


clara  el  propósito  general  de  los  proyectos  de  extensión  universitaria,  así  como  el 


impacto y alineación esperados con la misión de la Facultad. 


  


Los  proyectos  seleccionados  deberán  orientarse  hacia  los  siguientes  objeƟvos 


específicos: 


Impacto/incidencia social posiƟva: 


  


 Promover  la  transformación  social  mediante  intervenciones  que  aƟendan 


problemas  prioritarios  en  la  comunidad,  especialmente  en  áreas  de  salud  y 


bienestar, educación y reducción de desigualdades. 


 Contribuir al desarrollo de habilidades y conocimientos que aporten a mejorar la 


calidad de vida de los beneficiarios y fortalezcan sus capacidades de autogesƟón. 


Formación y Compromiso de los Estudiantes: 


 (1)  Facilitar  la  parƟcipación  acƟva  de  los  estudiantes  en  experiencias  de  extensión, 


promoviendo  el  aprendizaje  significaƟvo,  el  compromiso  social  y  el  desarrollo  de 


competencias profesionales y humanas a través de la interacción con diversos sectores 


de la sociedad. 


(2)     Integrar  instancias de  reflexión  y  análisis  críƟco que permitan  a  los estudiantes 


conectar  los conocimientos académicos con realidades concretas y adquirir una visión 


integral y éƟca de su futura prácƟca profesional. 


Alineación con los ObjeƟvos de Desarrollo Sostenible (ODS): 


 Fomentar proyectos que  trabajen  en  torno  a  los ObjeƟvos de Desarrollo  Sostenible 


(ODS)  de  las  Naciones  Unidas,  especialmente  aquellos  relacionados  con  salud, 


educación,  y  reducción  de  desigualdades,  asegurando  que  las  intervenciones 


contribuyan a estos fines globales. 







Promover enfoques interdisciplinarios e intersectoriales que generen alianzas y sinergias 


con  otras  insƟtuciones  y  actores  sociales, mulƟplicando  el  impacto  y  alcance  de  las 


acciones realizadas. 


Consolidación de la Responsabilidad Social Universitaria: 


 (1)  Potenciar  el  rol  de  la  Facultad  como  agente  acƟvo  de  cambio  en  la  sociedad, 


generando espacios de colaboración y diálogo en los que la universidad responda a las 


demandas y desaİos de la comunidad. 


(2)    Establecer una cultura de extensión universitaria que  integre  la acción social y el 


conocimiento,  impulsando  un  modelo  educaƟvo  compromeƟdo  con  el  entorno  y 


orientado hacia la construcción de una sociedad más justa e inclusiva. 


 


Mediante estos objeƟvos,  la  Facultad de Odontología busca  consolidar  su misión de 


extensión universitaria, promoviendo una  interacción constante y significaƟva entre  la 


academia y  la comunidad, y asegurando que  los proyectos seleccionados generen un 


impacto posiƟvo en la sociedad. Esta convocatoria se enmarca en los lineamientos de la 


Secretaría  de  Extensión  Universitaria,  con  el  propósito  de  apoyar  propuestas  que 


fomenten la integración de la extensión al currículo y el el desarrollo humano en todos 


sus niveles. 


  


Orientación para Alinear AcƟvidades con los ODS‐ONU: 


 Los ObjeƟvos de Desarrollo Sostenible (ODS) son una agenda global que busca abordar 


desaİos  sociales,  económicos  y  ambientales  para  mejorar  la  calidad  de  vida  y  el 


bienestar de las personas y comunidades. La Facultad de Odontología incenƟva a que los 


proyectos  insƟtucionales de extensión universitaria elijan al menos dos de  los ODS en 


sus propuestas, enfocándose en  los que sean más  relevantes para  la comunidad y el 


contexto específico del proyecto. 


A conƟnuación, se presentan algunos ejemplos que pueden guiar a los postulantes en la 


elección y alineación de los ODS en sus proyectos: 


ODS 3 ‐ Salud y bienestar: Proyectos que promuevan la educación y sensibilización en 


salud bucal en comunidades, talleres prevenƟvos sobre higiene bucodental, o iniciaƟvas 


que faciliten el acceso a servicios de salud en poblaciones vulnerables. 


ODS 4 ‐ Educación de calidad: IniciaƟvas que busquen ofrecer formación en prácƟcas de 


cuidado  dental  a  estudiantes  de  diferentes  niveles  educaƟvos,  o  que  colaboren  con 


insƟtuciones educaƟvas para incorporar contenidos de salud bucal en sus programas. 


ODS 10 ‐ Reducción de las desigualdades: Programas que trabajen con comunidades en 


situación  de  vulnerabilidad  para  reducir  las  barreras  en  el  acceso  a  la  atención 


odontológica, incluyendo la creación de redes de apoyo para el seguimiento de la salud 


bucal en zonas rurales o marginadas. 







ODS  17  ‐  Alianzas  para  lograr  los  ObjeƟvos:  Colaboración  con  otras  insƟtuciones 


académicas, ONG,  centros de  salud u organizaciones  comunitarias para maximizar el 


impacto  de  los  proyectos,  comparƟendo  recursos  y  conocimiento  para  abordar 


problemas de salud bucal. 


Proceso de Integración de los ODS en el Proyecto: 


Para facilitar la integración de los ODS en el proyecto, se recomienda que los postulantes 


incluyan en sus propuestas: 


•   ObjeƟvos específicos que demuestren cómo el proyecto contribuirá al cumplimiento 


de los ODS seleccionados. 


•   AcƟvidades concretas que ejemplifiquen la alineación con los ODS, como campañas 


educaƟvas, talleres en comunidad o servicios de salud. 


•     Indicadores  de  impacto/incidencia  que  permitan  valorar  cómo  el  proyecto 


contribuye a los ODS elegidos, facilitando así su seguimiento y medición. 


  


  


  


  








ANEXO 2: 


 


Adjuntos  obligatorios  para  presentarse  a  la  Convocatoria  Bianual  de  Proyectos 


InsƟtucionales de Extensión Universitaria FO 


✓       Archivo con el Proyecto que contenga los ítems enunciados a conƟnuación. 


(El presente listado es una adaptación del formulario de la SEU‐UNC de CSE) 


✓       Resolución de cargo docente director/a y codirector/a si hubiere. 
✓       CV del director/a y codirector/a. 
✓      Declaración Jurada de aceptación de bases y condiciones de todos los integrantes 
(anexo 3). 


✓       Carta compromiso con la organización contraparte (anexo 4). 


   


El proyecto debe contemplar los siguientes aspectos: 


(El presente listado es una adaptación del formulario Compromiso Social EstudianƟl de 


la SEU‐UNC) 


 ✓       Resumen: Descripción sintéƟca del proyecto a llevar a cabo. 


 ✓       Antecedentes: Breve descripción de los antecedentes de la propuesta y cómo se 


inserta en las experiencias que se vienen desarrollando en el territorio por parte de la 


Universidad u otros actores. 


 ✓       Descripción del contexto social: Breve descripción del contexto social del territorio 
donde se llevará adelante el proyecto. Deberá expresar el barrio, zona, organización, etc. 


 ✓          Descripción de desƟnatarios directos:  IdenƟficación del grupo social específico 
con el que se  llevará a cabo el proyecto, quienes son  los desƟnatarios,  indicando sus 


caracterísƟcas socioeconómicas, sexo, edades, o la razón social que los agrupe, etc. 


 ✓          IdenƟficación de  la problemáƟca: Descripción clara y concisa de  la necesidad o 


problema  que  se  pretende  abordar,  su  origen  y  las  consecuencias  que  genera  en  la 


población. Deberá tomar como referencia datos estadísƟcos, estudios e invesƟgaciones 


sobre el tema y/o cualquier otra información relevante. 


 ✓       Fundamentación y rol de la contraparte: Describir los fundamentos que moƟvaron 


la elección de la o las organizaciones contraparte y de las funciones que desempeñará 


en  el  desarrollo  del  proyecto.  La  contraparte  es  la  organización/insƟtución  y/o 


comunidad en donde se desarrollará  la acción propiamente dicha, por ejemplo: ONG, 


escuelas, clubes, hogares de día, residencias, comedores/merenderos, etc. 


  







✓               Descripción  general  de  la  conformación  del  equipo:  Describir  cómo  está 


conformado el equipo y cuáles serán las funciones generales del equipo en el desarrollo 


del proyecto. 


 ✓      Perfil del estudiante: Describir los requisitos y conocimientos académicos mínimos 


que, a criterio del director, deben cumplimentar los estudiantes para poder sumarse al 


proyecto.  


✓       Espacio de formación/capacitación: Descripción de las acƟvidades de formación y 


capacitación  que  se  desarrollarán  a  lo  largo  del  proyecto  para  promover  saberes 


específicos a abordar en el territorio. 


✓       Estrategias de sistemaƟzación y registro: Descripción de los métodos de registro 


que  se  implementarán  para  el  seguimiento  de  las  tareas  realizadas  que  permita  la 


evaluación y rendición de las mismas. 


 ✓           Resultados  esperados: Descripción  de  los  logros  que  se  esperan  obtener  en 
relación a los objeƟvos y acƟvidades planteadas. 


  


OBJETIVOS Y ACTIVIDADES 


 ✓       ObjeƟvo general: Establecer la finalidad del proyecto propuesto. Debe ser único y 
representar el resultado global que se espera obtener. 


 ✓           ObjeƟvos  específicos:  Especificar  todos  aquellos  objeƟvos  que  sirvan  a  la 
consecución del objeƟvo general. Serán tantos como se consideren necesarios. 


 ✓       Metas: Describir las metas necesarias para lograr el cumplimiento de los objeƟvos. 


Las metas deben ser medibles y relacionadas a un objeƟvo específico. 


 ✓       AcƟvidades: Explicitar las tareas que se llevarán adelante en el territorio (ơtulo y 
breve  descripción),  a  fin  de  lograr  el  cumplimiento  de  los  objeƟvos  y  las  metas 


planteadas. Cada acƟvidad deberá estar relacionada con un objeƟvo específico y/o meta. 


Deberá mencionar el período en el cual se realizarán. 


✓       Cronograma tentaƟvo. 


 ✓       Indicadores: Son índices uƟlizados para medir el cumplimiento de los objeƟvos y 


metas en  las diferentes etapas del proyecto. Pueden ser cuanƟtaƟvos o cualitaƟvos y 


deben estar siempre relacionados a una meta. 


  


 


 


 







EQUIPO DE TRABAJO 


 ✓     Director/a y Co‐Director/a (deben tener cargo docente vigente) 
 ✓     Colaboradores 
▪Tutor docente 


▪Tutor graduado 


▪Tutor nodocente 


▪Tutor adscripto 


▪Estudiantes 


▪Actor Extrauniversitario 


 ✓       Organización Contraparte: Completar  la carta de compromiso de  la contraparte 


(Anexo 4) 


  


  


  








 


ANEXO 4:  


Carta de compromiso de parƟcipación de la Organización vinculante 


Declaro  en  nombre  y  representación  de  la  organización  “(NOMBRE  COMPLETO  DE  LA 


ORGANIZACIÓN  CONTRAPARTE)”  nuestro  consenƟmiento  a  parƟcipar,  en  conjunto  con  la 


Universidad  Nacional  de  Córdoba  del  Programa  Compromiso  Social  EstudianƟl,  como 


organización  contraparte,  autorizando  a  publicar  nombre  o  razón  social,  los  datos  de  geo‐


referenciación,  y  los  proyectos  en  el  Repositorio  Digital  de  Proyectos  de  Extensión  y 


Organizaciones  Contrapartes  en  el  Marco  del  Programa  de  Compromiso  Social  EstudianƟl 


regulado por la OHCS 4/16 y reglamentado por RHCS 2/17 (o las que en el futuro las reemplacen), 


cualquier otro repositorio digital o en cualquier otro medio que establezca la UNC. 


La organización parƟcipará de  cada Proyecto, de acuerdo a  los alcances y  límites que allí  se 


establezcan. 


Asimismo, manifestamos nuestro compromiso insƟtucional en lo que respecta a los siguientes 


puntos: 


1)    Designar un responsable de la insƟtución vinculante, encargado de llevar adelante el vínculo 


con la Universidad, cuyos datos personales son consignados en la Ficha de la organización, anexa 


a este documento. 


2)      Especificar  la  problemáƟca  idenƟficada  a  trabajar  y  el  impacto  esperado mediante  la 


implementación de cada proyecto. 


3)     Cumplir con todas  las acciones detalladas en cada Proyecto y necesarias para el correcto 


desarrollo del mismo, en el marco del Programa CSE. 


4)     NoƟficar a  la Universidad en  caso de  cualquier  inconveniente que pudiera perjudicar  la 


correcta implementación de cada Proyecto. 


Secretario de organización/contraparte (por ej: Municipalidad, centro vecinal, etc.) 


Firma de la máxima autoridad de la organización/contraparte 


Aclaración: 


DNI: 


Córdoba, _________________ de 20___ 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 







 


Carta de compromiso de parƟcipación de la Organización vinculante 


Declaro mi consenƟmiento de parƟcipar, en conjunto con la Universidad Nacional de Córdoba a 


través  del  Programa  Compromiso  Social  EstudianƟl,  del  Proyecto  denominado  “(NOMBRE 


COMPLETO DEL PROYECTO TAL COMO ESTÁ CARGADO EN EL GESTOR WEB CSE)”, cuyo Director/a 


responsable  es  “(NOMBRE  COMPLETO  DEL  DIRECTOR  DOCENTE  DEL  PROYECTO)”,  como 


organización  contraparte  autorizando  a  publicar  el  proyecto  en  el  Repositorio  Digital  de 


Proyectos de Extensión y Organizaciones Contrapartes en el Marco del Programa de Compromiso 


Social EstudianƟl  regulado por  la OHCS 4/16 y  reglamentado por RHCS 2/17  (o  las que en el 


futuro  las  reemplacen),  cualquier  otro  repositorio  digital  o  en  cualquier  otro  medio  que 


establezca la UNC. 


DECLARO BAJO JURAMENTO que el material entregado: 1) es de mi autoría, 2) que no pesan 


sobre él derechos de autor, gravámenes o se han cedido derechos a terceros, 3) que las citas y 


párrafos de otras obras observan  los requisitos que establece  la Ley 11.723; obligándome en 


caso contrario a mantener  indemne a  la UNC  frente a eventuales acciones derivadas del uso 


indebido que este hubiera hecho en esta obra de derecho de autor de terceros y/o acciones de 


indemnizaciones  derivadas  de  esa  conducta.  La  presente  declaración  jurada  se  exƟende 


exclusivamente a los fines de la publicación de la obra. 


La  organización  parƟcipará  del  Proyecto,  de  acuerdo  a  los  alcances  y  límites  que  allí  se 


establecen. 


Asimismo, manifiesto mi compromiso insƟtucional en lo que respecta a los siguientes puntos: 


1)      Especificar  la  problemáƟca  idenƟficada  a  trabajar  y  el  impacto  esperado mediante  la 


implementación del proyecto. 


2)     Cumplir  con  todas  las  acciones detalladas  en  el  Proyecto  y necesarias para  el  correcto 


desarrollo del mismo, en el marco del Programa CSE. 


3)    Elaborar el informe final de la parƟcipación de la organización en el proyecto. 


4)     NoƟficar a  la Universidad en  caso de  cualquier  inconveniente que pudiera perjudicar  la 


correcta implementación del Proyecto. 


  


Director del proyecto de la Universidad 


Firma del responsable del proyecto designado por la InsƟtución 


Aclaración: 


DNI: 


Córdoba, _________________ de 20___ 


  


  


  


 








ANEXO 5:  


INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN DE PROYECTOS DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 


 Título del Proyecto: 


¿Qué ODS‐ONU se proponen trabajar?: (CONSIGNARLOS POR NUMERO‐mínimo 2 ODS): 


Contraparte: InsƟtución/es, organización/es o grupo/s involucrado/s 


1‐ JusƟficación y Formulación del Proyecto (¿dónde, porque, qué, a quiénes, para 


qué?) 


 ¿El contexto social e idenƟficación de problemas resulta claro? 


  


¿Existe claridad y coherencia en la propuesta entre el problema, los 


objeƟvos, metas y las acƟvidades? 


  


¿Enfoque metodológico: las estrategias son adecuadas al contexto 


desde un planteo parƟcipaƟvo? ¿Contempla un enfoque 


interdisciplinario? 


  


¿La propuesta presenta creaƟvidad, originalidad e innovación? 


  


2‐ Ejecución del proyecto (¿cómo se realizará, desƟnatarios?) 


a.  La ejecución del plan de trabajo es facƟble con respecto al: 


‐  Ɵempo (cronograma) 


‐ recursos humanos (roles y acƟvidades) 


‐ recursos materiales 


b.  ¿Muestra acciones sinérgicas con otros actores insƟtucionales y/o 


sociales?: 


c.  ¿Incorpora insƟtuciones de contraparte? ¿Qué rol tendrán a los 


fines del proyecto? 


  


3‐ Impacto/incidencia (alcance social de la propuesta) 


 Contribuye a la resolución del problema. ¿Prevé resultados en 


intercambio dialógico de saberes entre sociedad y universidad? 


    


¿Propiciará cambios, en qué magnitud? ¿Será facƟble su impacto en 


los desƟnatarios previstos por el proyecto? ¿Cómo beneficiará al grupo 


desƟnatario/contraparte? 


  


 Cada ítem tendrá una ponderación máxima del 33,3%. Los proyectos tendrán aval insƟtucional 


cuando alcancen el 60% de la ponderación. 








ANEXO 6:  


El informe anual deberá contener: Resumen: 


Breve descripción de los principales logros y dificultades encontradas durante el periodo de reporte. 


Situación general del proyecto en relación con los objeƟvos propuestos. 


Avances en los objeƟvos y acƟvidades: 


Detalle de los objeƟvos específicos alcanzados y acƟvidades realizadas, señalando cualquier desviación 


significaƟva y sus causas. 


Descripción de la metodología empleada en las acƟvidades y su adecuación al contexto. 


Cumplimiento de los ODS‐ONU: 


Descripción de cómo el proyecto ha contribuido a  los ODS  seleccionados al  inicio de  la propuesta, 


incluyendo ejemplos específicos de acƟvidades que impacten posiƟvamente en estos objeƟvos. 


 Impacto social y alcance comunitario: 


(1)     Evaluación  del  impacto  de  las  acƟvidades  en  la  comunidad  beneficiaria,  incluyendo  datos 


cualitaƟvos y cuanƟtaƟvos sobre los beneficiarios alcanzados. 


(2)   Indicadores de cambio o mejora en la comunidad, evidenciando cómo el proyecto ha facilitado el 


intercambio de conocimientos y el compromiso social. 


GesƟón de recursos y sostenibilidad: 


(1)   Informe detallado de los recursos humanos, materiales y financieros uƟlizados, comparado con el 


presupuesto y cronograma original. 


(2)   Descripción de las alianzas y sinergias con otras insƟtuciones o grupos sociales, y cómo estas han 


fortalecido el proyecto. 


Reflexión críƟca y aprendizajes: 


(1)   Análisis de los desaİos enfrentados y cómo se abordaron durante el año. 


(2)   Lecciones aprendidas y propuestas para mejorar la efecƟvidad y sostenibilidad de las acƟvidades 


en los años sucesivos. 


(3)   Valoración de los aprendizajes de los estudiantes parƟcipantes del proyecto. 


 Proyecciones y ajustes para el próximo año: 


(1)    Plan de acción para el próximo año, considerando cualquier cambio o ajuste en  los objeƟvos y 


acƟvidades. 


(2)   Recomendaciones y plan de seguimiento para asegurar la conƟnuidad y el impacto del proyecto. 


Proceso de entrega y evaluación: 


•    El  informe deberá presentarse anualmente en formato digital, dentro de  los primeros 15 días del 


mes de  febrero del año siguiente al  informado, y será valorado por  la Secretaría de Extensión y su 


Consejo Asesor. 


•    La presentación y aprobación del  informe será requisito para  la conƟnuación del proyecto en el 


segundo año de ejecución. 
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