2021 - Afio del homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein
Resolucién Rectoral
Numero: RR-2021-843-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Jueves 8 de Julio de 2021

Referencia: EX-2021-00137253-UNC-ME#SEU

VISTO
CONSIDERANDO:

En las que en orden 2 la Secretaria de Extension y Vinculacion solicita aprobacion del
Convenio Marco de Colaboracién entre a Agencia Cérdoba Turismo de la Provincia de
Cérdoba y la Universidad Nacional de Cérdoba, ya suscripto, el que tiene por objeto
desarrollar trayectos formativos en Guias de Turismo Alternativo, a través de la
capacitacion disefiada en coordinaciéon con la Agencia y destinada a quienes deseen
obtener la matricula para el ejercicio de esta actividad,;

Que el convenio se encuadra en los términos del Reglamento aprobado mediante
O.H.C.S. nro.18/08, por tratarse de un supuesto de “venta de servicios” por parte de
ésta Casa;

Que si bien se ha titulado al instrumento como “Convenio Marco”, de los términos del
mismo se advierte que estamos en presencia de un “Convenio Especifico”, en los
términos de la normativa de aplicacion;

Que en orden 17 obra informe de la Secretaria de Gestion Institucional,

Lo dictaminado por la Direccion de Asuntos Juridicos bajo el nro. DDAJ-2021-68478-E-
UNC-DGAJ#SG;

EL VICERRECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Aprobar el Convenio Marco de Colaboracion suscrito entre la Agencia
Cérdoba Turismo de la Provincia de Cdordoba y esta Casa, obrante en orden 3, que se
anexa a la presente.

ARTICULO 2°.-Comuniquese y dese cuenta al H. Consejo Superior.
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION

Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA, representada por el Rector Dr. Hugo
Juri, con domicilio en Av. Haya de la Torre s/n, Pabellén Argentina 22 piso, Ciudad
Universitaria, Cérdoba, en adelante “UNC” y por la otra la AGENCIA CORDOBA
TURISMO, representado por el Sr. Esteban Avilés D.N.l., N° 22.413.806, en su
caracter de Presidente, acompafiado por el Vocal de Directorio del Sector Publico,
Horacio Adrian Pedrone, DNI 18.114.589, ambos con domicilio en calle Av. Carcano
S/N (Complejo Ferial) B2 Chateau Carreras de la ciudad de Cérdoba, en adelante “LA
AGENCIA”, convienen en celebrar el presente acuerdo:

Tomando en consideracion:

Que la UNC, a través del Programa Raiz de la Secretaria de Extension, desarrolla
actividades de capacitacion en los gobiernos locales de la Provincia de Cérdoba y al
mismo tiempo, establece vinculos para articular otras formas de ensefianza-
aprendizaje en el marco de diversos programas o en funcién de las incumbencias de las
distintas unidades académicas de la Universidad.

Que, por otra parte, la experiencia del Programa Raiz con los municipios del Noroeste
cordobés orientada a elaborar estrategias para el crecimiento del turismo sustentable
en la region, permitio relevar la necesidad de contar con una instancia de capacitacion
accesible que acredite los conocimientos requeridos por la Ley Provincial N2 8801 y su
Decreto Reglamentario 818/02 para inscribirse en el Registro de Prestadores de
Turismo Alternativo de Cérdoba.

Que, ademas, la AGENCIA, en su Plan Estratégico de Turismo Sostenible CBA 2030,
establece como objetivos: fomentar el turismo sustentable a través del desarrollo de
actividades de turismo alternativo, apoyar la formacion y empleo de recursos locales
profesionalizando guias y posibilitar la participacion en el ejercicio del turismo de
todos los sectores sociales.

Que en tanto la UNC cuenta con los recursos técnicos y profesionales que se requieren
para brindar una formacién en turismo alternativo, se ha definido realizar un trabajo
conjunto para poner a disposicion de las organizaciones territoriales de la Provincia de
Cérdoba, una capacitaciéon que permita generar mejores condiciones laborales en el
ambito del turismo y de ese modo contribuir a una mejora en la calidad de vida.

Que, en consecuencia, el presente Convenio Marco de Colaboracién entre la UNCy la
AGENCIA CORDOBA TURISMO permitird abrir un espacio de ensefianza-aprendizaje en
turismo alternativo, acompafiando a todas las regiones de la Provincia de Cordoba en
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su desafio de contar con recursos humanos formados para la actividad en la que se
desempefian.

En mérito a lo expuesto, las Partes convienen en celebrar el presente, sujeto a las
siguientes cldusulas:

PRIMERA: Las Partes se comprometen a adoptar las medidas de cooperacion,
colaboracion y participacion reciproca que se detallan en el presente.

SEGUNDA: El objetivo del presente es propiciar, promover y cubrir la oferta de
capacitacion en turismo alternativo en los términos requeridos por la Ley Provincial N@
8801 y su Decreto Reglamentario 818/02 que posibilitara, en caso de cumplirse los
deméds requisitos establecidos por la AGENCIA, inscribirse en el Registro de Prestadores
de Turismo Alternativo de Cérdoba. La capacitaciéon tiene un disefio virtual,
impartiéndose los contenidos definidos por la Agencia como necesarios para la
obtencidn de la matricula.

TERCERA: La AGENCIA designara un responsable de coordinacién que articulara con el
Programa Raiz de la Secretaria de Extensién para todas las cuestiones operativas de la
capacitacion y de ejecucién del Convenio.

CUARTA: El Programa Raiz de la Secretaria de Extensién y la AGENCIA definiran los
términos de implementacién de la capacitacién, plazo, formatos, requisitos de
admisién, seleccion de perfiles docentes y coordinacién. Los profesionales
seleccionados para el dictado de las capacitaciones tendran formacién especifica en la
temdtica seleccionada y contaran con el aval del responsable de coordinacién de la
AGENCIA. Los contenidos de la capacitacion estaran alojados en la plataforma del
Campus Virtual de la UNC. Los certificados emitidos por la plataforma del Campus
Virtual que acredite haber completado la formacién, no son titulo habilitante para la
realizacion de actividades de turismo alternativo.

QUINTA: La capacitacion se llevard a cabo de manera virtual inicialmente durante el
primer y segundo semestre del afio 2021 y durante el primer y segundo semestre del
afio 2022. En caso que las partes los acuerden podra continuarse con las actividades
en semestres posteriores al 2022.

SEXTA: Las Partes acuerdan que cualquier informacién que pudiera surgir del
presente Convenio Marco se encuentra amparada en la confidencialidad y el secreto
profesional, no pudiendo utilizarse dicha informacién para fines distintos a los
planteados en el presente.

SEPTIMA: La AGENCIA proporcionara a la UNIVERSIDAD el importe que corresponda
para cubrir la implementacion y ejecuciéon de la capacitacién de modo que sea
gratuita para los inscriptos. Los montos deberan ser transferidos a la UNIVERSIDAD
dentro de los treinta (30) dias de emitida la factura, a fin de afrontar las erogaciones
correspondientes. El presupuesto para cada cuatrimestre sera aprobado en Adenda
complementaria a este Convenio Marco. Sin perjuicio de ello para este primer
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cuatrimestre —abril 2021/julio 2021- se incorpora como Anexo a este Convenio el
presupuesto acordado inicialmente.

OCTAVA: Ninguna de las partes firmantes del presente Convenio puede expedir titulos,
certificados ni ningin otro documento en nombre de la otra, ni usar su nombre o
logotipo, si no es con la finalidad estrictamente promocional derivada del presente
Convenio y previo acuerdo especifico de las partes.

NOVENA: Cada parte ostentara Ia titularidad plena sobre los derechos de propiedad
intelectual concerniente a los materiales, publicaciones y demas productos, sea cual
sea su soporte, dedicados a la imparticién de las Capacitaciones, talleres o laboratorios
objeto del presente convenio, cuando hayan sido aportados o desarrollado con
independencia de la otra parte.

DECIMA: El presente Convenio tendrd una duracién de dos afios a partir de su
aprobacién por el instrumento legal correspondiente Yy podra prorrogarse por iguales
periodos. Cualquiera de las partes podrad rescindir este Convenio, con justa causa,
mediante la comunicacién fehaciente a la otra con una anticipacién de treinta (30) dias,
debiendo cumplimentar ambas partes las actividades en curso hasta su total
cumplimiento, salvo razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMO PRIMERA: A todos los efectos judiciales y extrajudiciales emergentes del
presente Convenio las partes constituyen domicilio especial en los indicados en el
encabezamiento, sitos en la ciudad de Cordoba, donde se tendran por vélidas todas las
comunicaciones, citaciones y/o notificaciones a que hubiera lugar. Asimismo, se
someten a la jurisdiccién de los Tribunales Federales de la ciudad de Cérdoba,
renunciando expresamente a cualquier otro fuero que pudiera corresponder,

En conformidad se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en la
Ciudad de Cérdoba con fecha 18 de abril de 2021.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

COTEBA Ascn

e soxns A6 u o
oA NV UR

-

e

Lib. Horacio Pedyone
Vocal de Directorl
Agencla Cordoba Turismp SEh
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ANEXO |

CAPACITACION EN TURISMO ALTERNATIVO
A. OBJETIVOS:

(i) Impartir las competencias basicas que constituyen la base del conocimiento
tedrico y practico que debe tener todo prestador de servicios de actividades
contempladas en la ley 8801, con el objeto de garantizar la integridad fisica
y psiquica de las personas, el medio ambiente y el desarrollo sustentable de
la actividad turistica.

(ii) Instruir a los participantes en las cinco areas tematicas que conforman las
competencias bdsicas: a) drea conceptual; b) drea del conocimiento del
medio; c) drea de los primeros auxilios y riesgos; d) area de ejercicio
profesional, c) 4rea legal y del derecho aplicable.

B. METODOLOGIA:

% El disefio, implementacién y ejecucion de la capacitacién en Turismo Alternativo se

realizara mediante el dictado de los contenidos en formato virtual asincrénico con
videos elaborados y alojados en el Campus Virtual de Ia UNC. Cada video debers tener
una duracién aproximada de no mas de 15 minutos, por lo tanto, segun el contenido
de cada mddulo, se podréd integrar el médulo con los videos requeridos para impartir

los contenidos.

<? Para cada video se debera elaborar material de soporte en formato PowerPoint que le
servira a los operadores del Campus Virtual para resaltar las ideas centrales.
Adicionalmente se debers presentar material de lectura de la temética desarrollada en
el video y un cuestionario de autoevaluacion. Por cada médulo se elaboraran unas 10
preguntas (con respuestas de opciones multiples, no para desarrollar), que se van a
repartir en dos etapas. En la primera etapa cuando se realiza el médulo y posibilita
pasar al siguiente médulo, y luego al final de Ia Ccapacitacion a modo integracién de
todos los médulos.

e

Cada alumno podrd seguir la capacitacion a su ritmo, siempre dentro del plazo
establecido para el cuatrimestre. No es una Capacitacion abierta, requiere inscripcién
previa y una habilitacién para ingresar al campus de la UNC. La Agencia Cérdoba
Turismo define los requisitos de inscripcion vy las recepta, y envia a la UNC el listado
con los mails de los inscriptos para dar el alta. El primer cuatrimestre se estima que
podrd estar disponible desde el 26 de abril al 26 de julio de 2021. Los alumnos podran
ver los videos las veces que lo requieran dentro del periodo en el que estan inscriptos,
y tendran varias opciones para aprobar la autoevaluacién del médulo para poder pasar

IF-2021-00273891-UNC-SEU#AEU
4

pagina4 de 8





al siguiente. Luego una evaluacién final que de ser aprobada se emitira el certificado
correspondiente.

Adicionalmente cada profesor establecers un horario de consulta on-line. Est4 previsto
un total de tres (3) horas de consulta por docente y por mddulo para este
cuatrimestre. Los horarios de consulta se estableceran para un total de 20/25 alumnos.
En consecuencia, si la cantidad de inscriptos requiere el establecimiento de horarios de
consulta adicionales se estableceran nuevos horarios.

Para el médulo 3 correspondiente a Primeros Auxilios, en caso de ser posible, se
dispondréd de practicas presenciales. Esto queda sujeto a la situacién de pandemia.
Estas practicas presenciales en caso de poder implementarse, se realizarin de forma
programada y sélo se abonaréan los viaticos y estadia que en su caso corresponda
segun donde se realicen.

La plataforma del Campus Virtual de aprobarse las evaluaciones correspondientes a
cada moédulo emitird un certificado que acreditard el haber completado esta
capacitacién con los contenidos solicitados por la Agencia Cérdoba Turismo, pero no
constituye titulo habilitante alguno para la actividad, que en su caso debers ser
tramitado ante ese organismo, cumplimentando los demas requisitos tales como el
apto médico de evaluacién psicofisica.

C. CONTENIDOS:
Médulo 01: Area Conceptual y Régimen legal
Docentes a cargo: Gustavo Cufré Farias y Maria Eugenia Villalba

a) Tendencias actuales de la actividad turistica a nivel provincial, nacional y mundial
(Cufré Farias). b) Definiciones sobre Turismo Activo, Turismo Aventura, Turismo
Alternativo en Cérdoba. Comunicacidn Y promocién de actividades (Cufré Farias). c)
Concepto, componentes y caracteristicas de las diversas modalidades y actividades del
Turismo Alternativo. Requerimientos personales, cognoscitivos y procedimentales de
cada actividad. Planificacién y ejecucién de excursiones guiadas (Cufré Farias).

d) Régimen legal: Ley 8801 y Decreto Reglamentario 818/02. Decreto 1525 sobre “zona
de riesgo”. Normativa nacional y provincial aplicable sobre manejo del fuego (Maria
Eugenia Villalba). e) Normas de derecho publico y privado aplicables a los recursos
naturales, al ambiente, a los recursos culturales, a la infraestructura y a los servicios, al
uso de bienes de dominio privado, al poder de policia de todas las jurisdicciones.
Responsabilidad Civil (Maria Eugenia Villalba).

Médulo 02: Area de Conocimiento del Medio
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Docentes a cargo: Marcela Paquali y Vanesa Crissi Aloranti

a) Medio ambiente de la Provincia: (i) geomorfologia, hidrografia, clima; (ii) flora y

fauna, especies amenazadas; (iii) dreas protegidas; (iv) aspectos histérico-culturales y
sociales.

b) Principios basicos de ecologia y mecanismos de conservacién de la naturaleza.

¢) Impacto ambiental del turismo y habilidad para realizar acciones adecuadas para la
mitigacion de tales impactos.

d) Interpretacién ambiental: caracteristicas y estilos del guia intérprete.
Médulo 03: Area de Primeros Auxilios
Docente Mario Sambrizzi y equipo

a) Destrezas necesarias para prestar atencion inmediata y nociones bdasicas de
supervivencia: (i) técnicas de resucitacion cardio-pulmonar (soporte vital basico y
utilizacion de desfibrilador): practicas con simuladores; (ii) tratamiento de asfixia
(obstruccion de vias aéreas por cuerpo extrafio, asfixia por inmersién), quemaduras
(definicion, tipos e identificacion) y tratamientos posibles, hipotermia (definicion,
medidas de prevencidn, signos y sintomas, tratamientos segun lugar y recursos),
estado de shock (definicién, clasificacién, prevencién, signos y sintomas).

b) Traumas: definicién, tipos, control de hemorragias (practicas con simulador),
diferentes técnicas (vendajes y empaques), inmovilizacién y transporte (como hacer
una camilla improvisada).

c) Tratamiento de fracturas: qué hacer y qué no hacer, cémo armar una férula de
inmovilizaciéon, vendaje de heridas segin tipo de lesion, diferentes técnicas de
transporte de personas heridas.

d) Colocacién de inyecciones: aspectos legales y tipos de inyectables. Botiquin de
asistencia inicial

e) Picaduras y mordeduras: (i) caracteristicas de las principales especies venenosas; (ii)
prevencion y tratamiento de accidentes ofidicos, aracnidos y de insectos.

f) éComo hacer un refugio improvisado? ¢ Cémo hacer fuego? Uso de brujula y GPS.
Médulo 04: Area de Ejercicio Profesional
Docente: Ménica Rosemberg y Gustavo Cufré Farias

a) El viaje del cliente: reconocimiento de la travesia punta a punta. ¢Como contar tu
oferta de turismo? Claves para armar tu historia.
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b) Conocimientos y habilidades aplicables a la dindmica de grupos: (i) psicologia
individual y de grupos; (ii) trato segun diferentes personalidades, liderazgo en
ambientes agrestes.

¢) Conocimientos y habilidades para la mediacidn interpersonal e intergrupal, y para la
contencion psicolégica en situaciones de emergencia, resolucion de conflictos y toma
de decisiones.

d) Aptitudes y habilidades que se requieren para el trabajo en equipo, la cooperacién y
la solidaridad.

e) Aptitudes y habilidades que se requieren para la gestion de riesgos y la resolucion
de problemas de campo relacionados con circunstancias temporales o espaciales que
se pudieran presentar durante el desarrollo de alguna actividad o modalidad de
turismo alternativo.

f MNe i
i 300, JURI

ie. Heracio Pedrone
Vocal de Directojo
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Anexo Il
PRESUPUESTO PRIMER CUATRIMESTRE 2021

Para el cuatrimestre abril - julio 2021: $315.000 final (Pesos Trescientos Quince Mil
final) por todo concepto (incluye 220 horas docentes de postgrado). Se abonaran
contra presentacion de la factura por parte de la UNC dentro de un plazo de 30 dias.

Este presupuesto incluye: la seleccion del material para la elaboracién de los videos,
material complementario de lectura para los inscriptos, disefio de autoevaluaciones
por mddulos y tres horas de tutoria on-line por profesor para grupos de entre 20/25
alumnos. En caso que los grupos de tutoria on-line superen los 25 alumnos se
definiran tantos grupos como sean necesarios conforme a la cantidad de inscriptos a
los que se les otorgard 3 horas de tutoria a razén de $1.300 final la hora por profesory
por médulo.

En consecuencia, el presupuesto total de $315.000 final no incluye: horas adicionales
de tutoria que deban implementarse conforme a la cantidad de inscriptos u otras
variables (Valor de la hora por profesor y por médulo $1.300 final).

Para cuatrimestres sucesivos se elaborara el presupuesto correspondiente, pero en
tanto no se deba modificar el material disponible en el Campus Virtual, la carga
horaria estimada -a valor de hora de postgrado- es de 100 horas que incluye la nueva
elaboracion de autoevaluaciones y horas de tutoria on-line segun cantidad de
inscriptos.

i/

Prof. Dr. HUGO\O) JURI
RECTOR
UNIVERSIDAD NACIO! £ CORDO

e

le, Horacle Pgdrone
Vocal de Directprio
Agencia Cordoba Turlfmo SEM
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