2022 - Las Malvinas son argentinas

Resolucion Rectoral
NUmero: RR-2022-179-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Miércoles 16 de Marzo de 2022

Referencia: EX-2021-00609333- -UNC-ME#SAE

VISTO:

La nota del orden 2 (IF-2021-00609375-UNC-SAE#REC), en la que la Secretaria de
Asuntos Estudiantiles propone el dictado de la segunda cohorte de la Diplomatura
Universitaria de Formacion para Ayudantes Alumnos/as “Aprender a Ensefar”; y

CONSIDERANDO:

Que en esta instancia la propuesta se formula adecuada y bajo el marco normativo de
la RHCS-2021-206-E-UNC-REC;

Que la actividad se enmarca en el Programa Estudianti de Formacion para la
Ensefianza (Res. SAE 18/20) dependiente de la Coordinacion de Formacion Estudiantil
en Trayectos Académicos de esa Secretaria y esta destinada a estudiantes de la U.N.C.
gue se desempefien como ayudantes alumnos/as, adscriptos/as y/o tutores y egresados
de esta Casa

que se estén iniciando en la docencia universitaria;

Que, a tales efectos, al orden 47 acompafa el programa, cuerpo docente, carga horaria,
disposiciones reglamentarias y demas contenido necesario para la valoracion del
dictado de esta propuesta formativa en el periodo 2021-2022 y al orden 46, modelo de
certificado a otorgar;

Que incorporadas a la propuesta las sugerencias formuladas en los 6rdenes 17, 30y
41, al orden 52 la Direccion del Area Juridico-Académica de la Secretaria de Asuntos
Académicos se expide sin formular observaciones;

Por ello,
EL VICERRECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el proyecto de Diplomatura Universitaria de Formacién para



Ayudantes Alumnos/as “Aprender a Ensefiar” que corre al orden 46/47 y que se agrega

a la presente como anexo unico, a dictarse en el ambito de la Secretaria de Asuntos
Estudiantiles.

ARTICULO 2°.- Comuniquese y pase para su conocimiento y efectos a la Secretaria
de Asuntos Estudiantiles y a la Secretaria de Asuntos Académicos.
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Informe

Numero: 1F-2022-00090502-UNC-SAE#REC

CORDOBA, CORDOBA
Jueves 3 de Marzo de 2022

Referencia: Anexo - titulo corregido - Diplomatura Universitaria Aprender a Ensefiar 2da
cohorte - EX-2021-006093
33- -UNC-ME#SAE

DIPLOMATURA UNIVERSITARIA “APRENDER A ENSENAR”

Segunda cohorte 2021-2022

Trayecto formativo para ayudantes alumnos/as
ANEXO |

DATOS GENERALES

Dependencia: Secretaria de Asuntos Estudiantiles (SAE) de la Universidad Nacional de
Cordoba

Modalidad: virtual
Periodo lectivo: octubre 2021-mayo 2022
Cantidad de RTF: 6

Destinatarios: estudiantes de la Universidad Nacional de Coérdoba (UNC) que se
desempefien como ayudantes alumnos/as, adscriptos/as y/o tutores y egresados/as de la
UNC que se estén iniciando en la docencia universitaria.

Cupo: 250 estudiantes
CUERPO ACADEMICO
DIRECTOR:

Ing. Agr. Leandro David Carbelo





leandrocarbelo@unc.edu.ar
Ingeniero agronomo, Facultad de Ciencias Agropecuarias UNC

Profesor Asistente Dedicacion Exclusiva H.C.D. N° 360/18 Catedra de Olericultura,
Facultad de Ciencias Agropecuarias.

Categorizacion V Programa de incentivo docente Ministerio de Educacion
Secretario de Asuntos Estudiantiles de la Universidad Nacional de Cordoba
COORDINADORA TECNICA-ACADEMICA:

Lic. Maria Barbara Atienza

barbara.atienza@unc.edu.ar

Licenciada en economia, Licenciada en Administracién, Facultad de Ciencias Econémicas
UNC

Especialista en Desarrollo Humano, FLACSO

Responsable de la coordinacion de Formacion Estudiantil en Trayectos Académicos SAE-
UNC

EQUIPO DOCENTE:
Dra. Claudia Graciela Torcomian

ctorcomian@unc.edu.ar

Doctora en Ciencias Sociales con mencion en Educacion (UNC)

Especialista en Psicologia Educacional (Colegio de Psicologos de la Provincia a de
Cordoba)

Licenciada en Psicologia, Facultad de Psicologia (UNC)

Jefe de Trabajos Practicos en la Catedra Problemas de Aprendizaje.
Profesora Titular Catedra: Psicologia General y Evolutiva.
Profesora Adjunto interino por promocion transitoria.

Categorizacion No Ill. Programa de Incentivos a Docentes Investigadores de Universidades
Nacionales

Magter. Gloria Borioli
loria.borioli@unc.edu.ar
Licenciada en Ciencias de la Educacion
Magister en Comunicacion y Cultura Contemporanea

Profesora Adjunta Catedra de didacticas especificas, Escuela de Ciencias de la Educacion,





Facultad de Filosofia y Humanidades UNC

Directora de proyecto de investigacion sobre alfabetizacién disciplinar (UNC)
Especialista en discurso académico —oralidad, lectura y escritura en el nivel superior
Mgter. Maria Gina Furlan

m.ginafurlan@unc.edu.ar

Profesora en letras modernas, Facultad de Filosofia y Humanidades UNC

Magister en ensefianza de espafiol como lengua extranjera

Profesora Adjunta Lengua castellana 11, Facultad de Lenguas UNC

Categorizacion 111 del Programa de Incentivos a docentes e investigadores de Universidades
Nacionales expedido por la Comision Regional de Categorizacion Centro Oeste, Secretaria
de Politicas Universitarias, Ministerio de Educacion. Afio 2016.

Magter. Gabriela del Valle Mondino

gmondino@unc.edu.ar

Licenciada en letras modernas, Facultad de Filosofia y Humanidades UNC

Magister en culturas y literaturas comparadas

Profesora adjunta Teoria y practica de la investigacion, Facultad de Lenguas UNC
Categoria 1V en el Programa de incentivos a docentes investigadores.

Esp. Mariano Campilia

mariano.campilia@unc.edu.ar

Profesor en Historia, Esp en Ensefianza de las Ciencias Sociales. Maestrando en Pedagogia,
Facultad de filosofia y humanidades UNC

Prof. Asistente Catedra Didactica Especial y Prof. Adjunto Catedra Seminario Taller de
Practica Docente y Residencia de la F.F.yH.- U.N.C.

Director del Proyecto de Investigacion “Manuales escolares y ensefianza de la Historia:
limites y posibilidades para la formacion del pensamiento histérico en las propuestas
editoriales”

Prof. Lic. Tania Loss

tania.loss@unc.edu.ar

Profesora y Licenciada en lengua y literatura castellana

Profesora Adjunta lengua castellana Il Facultad de Lenguas UNC

Especialista en los Procesos y Practicas de la Lectura y la Escritura





Docente de cursos universitarios de posgrado sobre lectura y escritura académicas
Lic. Silvia Beatriz Paxote

silvia.paxote@unc.edu.ar

Licenciada en Psicologia

Prof. Adjunta a cargo Céatedra Analisis Institucional |, Facultad de Ciencias de la
Comunicacion, UNC

Prof. Asistente Catedra, Problemas de Aprendizaje (actualidad), Facultad de Psicologia,
UNC

Lic. Gabriela Llados

gllados@unc.edu.ar

Licenciada en Comunicacion Social, Facultad de ciencias de la comunicacion, UNC
Especialista en Educaciény TIC

Integrante del equipo de Produccion de Materiales del ISEP (Instituto Superior de Estudios
Pedagdgicos) y del Area de Formacion Docente y Produccion Educativa de la Facultad de
Ciencias Economicas.

Lic. Maria del Milagro Martinez
milagro.martinez@unc.edu.ar
Licenciada en Comunicacién Social

Asesora del Area de Formacion Docente y Produccion Educativa de la Facultad de Ciencias
Econdmicas e integrante del equipo de materiales en linea del ISEP (Instituto Superior de
Estudios Pedagogicos)

Maestranda en Procesos Educativos Mediados por Tecnologias en el CEA-UNC.
Prof. Lic. Fabian Fariia

fabian.farina@unc.edu.ar

Licenciado en Psicologia

Adscripto en la catedra de Problemas de aprendizaje, Facultad de Psicologia UNC

Integrante del equipo de investigacion Experiencias educativas y aprendizajes en contextos
tecno-culturales. Proyecto categoria A. Subsidio SECyT. UNC

Lic. Maria Fernanda Garcia
fernanda.garcia@mi.unc.edu.ar
Licenciada en Psicologia

Adscripta en la catedra de problemas de aprendizaje, Facultad de Psicologia, UNC





Ing. Agr. Fernando Luis Soler

fsoler@agro.unc.edu.ar

Ingeniero agronomo, Facultad de Ciencias Agropecuarias UNC
Profesor asistente Cétedra de agrotecnia

Profesor de biologia, Introduccion a las ciencias agropecuarias, Facultad de Ciencias
Agropecuarias UNC

Prof. Constanza Altamirano

constanza.altamirano.338@mi.unc.edu.ar

Profesora y técnica en comunicacion social, Facultad de Ciencias de la Comunicacion,
UNC.

Diplomada superior en estudios y politicas de juventud en América Latina

Tutora del proyecto “Jovenes del futuro” (2018-2019), Secretaria de Extension UNC
Prof. Florencia Monetto

f.monetto@mi.unc.edu.ar

Profesora en Historia

Profesora Adscripta de la catedra Didactica Especial y en la catedra Seminario-Taller de
Préactica docente y Residencia de la Facultad de Filosofia y Humanidades, UNC

Integrante Proyecto de Investigacion titulado “Formar en la construccion del pensamiento
historico. Saberes y desafios para la ensefianza de la Historia”

Prof. Marcela Mariana Rivero

rivmarmar@gmail.com

Profesora en ciencias de la educacion, Facultad de Filosofia y Humanidades UNC
Especialista docente de nivel superior en educaciény TICs

Coordinadora de Tutores de la Practica Docente Superior y Residencia Profesional Docente
Superior, Instituto Superior de Estudios Pedagdgicos (ISEP)

An. Julian Andreés Fernandez
jfernandez@sysinmotion.com.ar

Analista en sistemas de informacion, Universidad Blas Pascal
Co-funder de Mi3DP

Coordinador en Maker Argentina

Prof. Fabiana Navarta Bianco





fabiana.navarta@mi.unc.edu.ar
Profesora en historia

Estudiante avanzada de la Licenciatura en historia, Facultad de Filosofia y humanidades
UNC

Integrante del equipo de investigacion Hacia una Historia cultural del pasado reciente
argentino: artes, juventudes y politicas en la segunda mitad del siglo XX. Cordoba en red
(inter)nacional dependiente del Area Historia (CIFFyH- UNC).

Prof. Mateo Sebastian Ruiz Perez
mateo.ruiz@mi.unc.edu.ar
Profesor en Ciencias de la Educacion

Estudiante avanzado de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, Facultad de filosofia y
Humanidades UNC

Integrante del equipo de Taller de Habilidades Comunicativas ECE-UNC, 2020.

Ayudante alumno de la catedra Politica Educativa y Legislacion Escolar, ECE FFyH,
2017/2018

Prof. Tasha Vignau
tasha.vignau@mi.unc.edu.ar
Profesora en ciencias de la educacién

Estudiante avanzada de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion, Facultad de filosofia y
Humanidades UNC

Adscripta de la catedra de Sociologia de la Educacion

integrante del equipo de investigacion “Trabajo de ensefiar y cultura material en la escuela.
Dispositivos, artefactos y herramientas para la transmision de contenidos”, dependiente del
Area de Educacién (CIFFyH- UNC).

Lic. Lautaro Nahuel Blatto

lautaro.blatto@unc.edu.ar

Licenciado en Administracion

Adscripto Cétedra Disefio de las organizaciones, Facultad de Ciencias Econémicas UNC
Formacion estudiantil en trayectos académicos SAE-UNC

Presidente de la Federacion Universitaria de Cordoba (2015-2016)

Consiliario estudiantil (2014-2017)

TUTORES PARES:





Cecilia Altamirano
cecilia.altamirano@mi.unc.edu.ar
Profesora de nivel inicial
Psicopedagoga

Estudiante avanzada de la Licenciatura en ciencias de la educacion, Facultad de Filosofiay
Humanidades, UNC

Miembro del equipo de investigacion Jovenes y discursos: alfabetizacion académica y
alfabetizacion disciplinar (UNC)

Arturo Ramon Malvarez Quinteros

arturo.malvarez@mi.unc.edu.ar

Estudiante avanzado de la Escuela de Ciencias de la Educacion, Facultad de Filosofiay
humanidades UNC

Representante de los alumnos en la Comision de Practicas Profesionales Supervisadas
(PPS).

Delfina Maria Borioli

delfina.maria.borioli@mi.unc.edu.ar

Estudiante de la Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio UNC
Ayudante alumna en la Catedra de Arquitectura 2D.

Naira Vallejos Mihotek

naira.vallejos.mihotek@mi.unc.edu.ar

Estudiante de la Facultad de Artes UNC

Ayudante alumno en la catedra de Grabado I.

PROGRAMA

Fundamentacion

La diplomatura como trayecto formativo parte de la concepcién del ayudante alumno como
sujeto activo en los procesos de ensefianza-aprendizaje que se desarrollan en la
Universidad, en los cuales su rol es el de facilitador y mediador de flujos comunicacionales
que permiten la promocion de instancias de aprendizaje mas flexibles a través de la
dinamizacion de la intervencion de los estudiantes en la construccion de saberes.

La importancia de la institucionalizacién de espacios de formacién para ayudantes alumnos
se debe a que la participacion de ellos en los escenarios aulicos y sus intervenciones como
articuladores entre docentes y estudiantes tiene un impacto positivo en la calidad de la
ensefianza. Esto se debe a que las ayudantias se constituyen como estrategias que favorecen
la construccion conjunta de aprendizajes entre pares, siendo necesario pues, dotar a los
ayudantes alumnos de herramientas suficientes para que ejerzan su rol docente,





habilitandolos a repensar su propio aprendizaje y a aproximar a otros al mismo.

Los ayudantes alumnos como piezas claves en la construccion de aprendizajes, comprenden

el oficio de ensefiar, conciben a los alumnos y a sus propias practicas en el aula desde sus

propias representaciones sociales; por lo que también es necesario habilitar espacios para
repensar el rol sociopolitico de los estudiantes que se inician en la docencia universitaria y
facilitar el intercambio de conocimientos y experiencias para favorecer asi la participacion,

la reflexion critica y el compromiso con la tarea educativa, siendo estos elementos
esenciales en la formacion docente.

Objetivos

Ofrecer a los estudiantes que se desempefian como ayudantes alumnos en la Universidad un
espacio de formacion integral, que les permita adquirir, fortalecer y perfeccionar
competencias blandas necesarias para garantizar una labor docente de calidad y
comprometida socialmente.

e Aproximar a los estudiantes a cuestiones institucionales relacionadas a la labor docente
en la Universidad.

e Fortalecer competencias relacionadas con el oficio de ensefiar en la Universidad.

e Reflexionar acerca de la importancia del rol que cumplen los ayudantes alumnos y el
impacto en su funcion como mediador entre el docente y el estudiante, en la calidad de la
educacion superior.

e Colaborar en la planificacion de experiencias significativas de ensefianza y aprendizaje en
entornos virtuales, a través de la aplicacién de herramientas conceptuales y préacticas en el
marco de la modalidad a distancia.

e Fortalecer las habilidades comunicativas en oralidad, lectura y escritura academicas.

e Aprender sobre las diversidades de la comunidad estudiantil universitaria y acerca de los
factores que influyen para una convivencia aulica respetuosa e integradora.

e Conocer acerca de los vinculos que se generan en los escenarios aulicos para favorecer el
rol de articulador entre estudiantes y docentes que desempefian los ayudantes alumnos.

e Aproximar a los ayudantes alumnos al conocimiento de estrategias didacticas diversas
para lograr procesos de ensefianza-aprendizaje significativos.

Estructura

La diplomatura esta compuesta de seis cursos desarrollados a través de la plataforma del
campus virtual de la UNC, dos obligatorios y cuatro electivos (a elegir entre la oferta de
cursos del ciclo de formacion disponible en el campus virtual), un taller para la elaboracion
del trabajo final dictado en el aula virtual de la SAE-UNC (plataforma Moodle) y la
elaboracion y aprobacion de un trabajo final que consiste en la preparacion una propuesta
de ensefianza que pueda ser incorporada en la catedra en la que participe el cursante.

Contenidos

Curso  “INICIACION A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA EN LA UNC”
(obligatorio)






Moédulo 1: La UNC: Funciones de la Universidad. Importancia de la articulacion entre las
funciones de la Universidad. Principios universitarios. Sistema de Educacion Superior
Argentino: instituciones y organigrama nacional. Origenes de la UNC. El legado de la
reforma universitaria de 1918.Estructura organica de la UNC. Claustros de la Universidad.
Normativa de la UNC.

Mddulo 2: El oficio de ensefiar en la Universidad: Carrera docente. Reglamentaciones
vigentes sobre regimenes de ayudantes alumnos/as. El oficio de ensefiar en la Universidad.
La relevancia de la formacion integral docente: las competencias necesarias para ensefiar.
Presentacion del espacio institucional de formacion para ayudantes alumnos. El rol de la
educacion en el desarrollo de una Nacion. Desafios de la educacion puablica en el siglo
XXI.

Disponible en: https://edx.campusvirtual.unc.edu.ar/courses/course-v1:CampusVirtual-
UNC+AV075+2020 T1 /about

CURSO “ENSENAR EN LA VIRTUALIDAD” (electivo)

ensefianza: El método de casos y la resolucion de problemas.

Modulo 3: Introduccion a Moodle: Entornos de Moodle en la UNC.
Formatos de curso mas comunes. Roles en Moodle. Ldgicas comunes d






edicion. Recursos mas usados. Actividades mas usadas.

Antes de un V|deo BBB. Durante un video BBB. Después de un video BBB.

Disponible en:

https://edx.campusvirtual.unc.edu.ar/courses/course-v1:CampusVirtual-
UNC+AV058+2020 T1 /about

CURSO “HABILIDADES COMUNICATIVAS PARA EL AULA UNIVERSITARIA”
(obligatorio)

Mddulo 1 1: Comunicarnos en la Universidad

Como nos comunicamos Por qué pensamos el discurso como préactica social situada. Mas
alla de Todorov: de texto a discurso. El lenguaje y los lenguajes. ¢Qué es comunicarse en el
siglo XXI? Una clave en el acompafiamiento a los pares: gramaticas de
produccién/gramaticas de reconocimiento. Las condiciones de produccion son condiciones
de posibilidad. El fin de la oposicion oral/escrita.

Cuéles son los desafios comunicativos del AA Reconfiguracién del rol de AA. Dos desafios
comunicativos: la heterogeneidad de las hablas y la administracion del tiempo. Un puente
entre sujetos y saberes. Algunos conceptos clave en las practicas discursivas. Dialogismo.
Escribir con otros y escribir desde otros. Macroestructura y superestructura. Recursos
metadiscursivos. Una triada (comunicacién, claridad, coherencia), dos recaudos (contexto y
cautela) y un recurso mdaltiple (claves de revision) Como tramitar la lectura en la escritura.





Desocultar supuestos e implicitos. ¢Corregir o describir? Alentar consumos culturales.
Relatos de experiencias y propuestas de estrategias.

Como el AA puede aportar a la comunicacién Transposicion didactica: la reconversion del
saber erudito al saber ensefiable. La violencia en el lenguaje. Comunicarnos es hacer cosas
con palabras. Dos claves a propoésito del género: el lenguaje inclusivo y las producciones
linguisticas: “Separata del manual de estilo de la UNC” (RHCS 1094/2019) Géneros
discursivos de formacion y expertos. Los disefios SIDCRA, IMRD y rombo. Las palabras
clave. La consigna como texto. El indice del libro. Una dificultad recurrente: los
compendios de lecturas y el lector modelo del texto de estudio. Del rizoma al arbol.

Mddulo 2: Hablar en la Universidad. Oralidad académica.

Desempefio oral universitario y profesional. Situacion comunicativa. EI cuerpo y la voz.
Para qué aprender oralidad académica. Por qué conviene planificar la oralidad académica.

Claves para la oralidad. Normas. Cooperacién, cortesia y etiqueta. Formatos frecuentes en
la_academia. Como mejorar la oralidad. Qué précticas de oralidad son frecuentes en la

academia.

Modulo 3: Aproximaciones sobre practicas de lectura y escritura académica. Los
textos del &mbito académico.

Conceptualizaciones de lectura y escritura ¢En qué consiste la lectura? ¢En qué consiste la
escritura? ¢Qué hacemos cuando leemos o escribimos? Aspectos involucrados en la

competencia de escribir.

Enunciador y enunciatario académicos El paratexto académico. Las secuencias textuales.
¢Qué es una explicacion? Estructura del texto explicativo. Datos y procedimientos del texto
explicativo.

La explicacion vy los géneros discursivos académicos Diferencias entre textos
argumentativos, demostrativos y explicativos. Recursos explicativos: la definicién, la

ejemplificacion, la reformulacién, nominalizacién, analogia y diferentes procedimientos de
citacion.

Tres géneros académicos de uso frecuente La consigna de trabajo préactico, el informe de
lectura y el ensayo académico. Caracteristicas generales de los modelos y recursos
linguisticos implicados.

Modulo 4: Aproximaciones sobre practicas de lectura y escritura académica. El
discurso cientifico.

El discurso cientifico Caracteristicas de la comunidad académico-cientifica y convenciones
de escritura de los textos especializados.

Dos tipos de textos cientificos: El proyecto de investigacion y el articulo de investigacion.
Caracteristicas formales y contenido

Requisitos formales para la presentacién de textos académicos Pautas de estilo. Estilo APA
(American Psychological Association).

Disponible en: https://edx.campusvirtual.unc.edu.ar/courses/course-v1:CampusVirtual-
UNC+AV062+2020_T1 /about





CURSO “HERRAMIENTAS DIDACTICAS SITUADAS” (electivo)

Modulo 1: Métodos de ensefianza. La ensefianza como practica social situada:
concepciones. La ensefianza-aprendizaje como proceso de construccion mediado
socialmente. Factores que explican un aprendizaje significativo. Introduccién a métodos y
estrategias de ensefianza. Aproximacion a la didactica: diferencia entre didéctica general y
especifica.

Mddulo 2: Aprendizaje Experiencial

El aprendizaje experiencial entre la accién y la reflexion. Cuando la ensefianza favorece el
aprendizaje experiencial.

El oficio en accion: seleccidn/secuenciacion/organizacion de los contenidos, estrategias
didacticas situadas, actividades para la construccion de conocimientos, consignas y
preguntas como desafios cognitivos.

Mddulo 3: Estrategias Innovadoras

Pensamiento Creativo y el oficio de ser ayudante de alumno. Estrategias didacticas situadas
para favorecer procesos comprensivos Yy creativos en relacion a los objetos de
conocimiento. Estudio de casos, aprendizaje basado en problemas y metodologias agiles en
las aulas universitarias.

El enfoque Circuito Creativo como hipétesis de trabajo: Estacion 1 “Visualiza y arma tu
estrategia”. Estacion 2 “Descubre como funciona”. Estacion 3 “Ensaya tu estrategia”.

Mddulo 4: Métodos para el entrenamiento y desarrollo de habilidades operativas

Habilidades operativas: Que son las habilidades Operativas. Fases y etapas del desarrollo de
la habilidad.

Métodos para habilitar la accion de los estudiantes Demostracion y ejercitacion. Simulacion.
El trabajo en equipo como potenciador del aprendizaje.

Habilidades vinculadas a la motricidad y manipulacién de instrumentos: Desarrollo de
destrezas corporales y motrices. El uso de simuladores para desarrollar habilidades

motrices.

Habilidades focalizadas en el manejo y uso de informacion: Manejo de instrumentos
informaticos y recursos de informacion. Simulaciones virtuales.

Habilidades expresivas y comunicativas necesarias para el trabajo en equipo y trabajo de
campo. Ejemplos de Simulaciones Escénicas.

Habilidades para actuar operativamente frente a emergencias o conflictos. Instrucciony
protocolos.

Disponible en:

https://edx.campusvirtual.unc.edu.ar/courses/course-v1:CampusVirtual-
UNC+AV075+2021 T1 /about

CURSO “VINCULOS Y APRENDIZAJES EN LAS EXPERIENCIAS
UNIVERSITARIAS” (electivo)





Ingresar, transitar y egresar de la universidad. La construccion del oficio de

estudiante universitario. Las transformaciones psicoemocionales durante las

trayectorias académicas.

Los vinculos entre pares, con docentes y el conocimiento en los procesos de






aprender y ensefiar. La funcion e intervencion de los Ayudantes Alumnos
(AA).

Masividad e intensidad en los vinculos. Carisma, habilidades sociales V|
empatia en

las interacciones. Los procesos de identificacion pre profesional.

Maodulo 3: “Del aula presencial al aula virtual’.

Los vinculos que se generan en los procesos de ensefianzaaprendizaje en
entornos virtuales. Las aulas y sus modalidades de interaccion. La

transformacion del proceso: de ensefiar a orientar y acompafar. Estar cerca g
lejos.

Las tics, oportunidades y desafios.






Modulo 4: “IL a circulacion del poder”.

Entre la simetria y la asimetria. El lugar de los AA en los equipos de Cétedra:
lo

prescripto, lo real y la innovacion. Probleméticas Psicoeducativas.

Disponible en:

https://edx.campusvirtual.unc.edu.ar/courses/course-v1:CampusVirtual-
UNC+AV068+2020 T1 /about

CURSO “DIVERSIDAD EN EL AULA UNIVERSITARIA” (electivo)

Moédulo 1: Inclusion educativa. La inclusion educativa en el sistema educativo nacional:
legislacion. Normativa vigente en la UNC respecto a los derechos estudiantiles: ser
ciudadano universitario. Respeto y tolerancia como valores fundamentales en la vida
universitaria. Caracterizacion de la poblacion estudiantil de la UNC. Conformacion y
principales variables sociodemogréficas: edad, género, nivel socioecondémico, procedencia
geografica, trayectoria educativa previa, situacion laboral y financiamiento de sus estudios,
conocimientos en informatica e idiomas.





Mdédulo 2: Ayudante alumno/a como facilitador/a de la experiencia aulica.

Comunicacién, contencion y acompafiamiento. Situaciones de discriminacion y/o violencia:
identificacion, abordaje y prevencion. Derechos, obligaciones y responsabilidades
estudiantiles.

Modulo 3: Trayectorias académicas: ingreso, permanencia y egreso.

Dificultades en el aprendizaje y socioeconomicas: identificacion, abordaje aulico y
herramientas auxiliares. Opciones de acompafiamiento institucional.

Modulo 4: Estudiantes en situacion de discapacidad.

Principales casos: motricidad, visién, audicién y habla. Abordaje aulico. Herramientas de
accesibilidad. Opciones de acompafiamiento institucional.

Modulo 5: Estudiantes con situaciones de aprendizaje particulares. TDAH, dislexia,
espectro autista, ansiedad, panico. Abordaje aulico y herramientas auxiliares. Opciones de
acompafamiento institucional.

Modulo 6: Sexo, género y preferencias sexuales: definiciones y diferencias. Comunicacion
con perspectiva de género: trato interpersonal y uso del lenguaje. Situaciones de
discriminacion y/o violencia de género: identificacion, abordaje y herramientas
institucionales.

Disponible en:

https://edx.campusvirtual.unc.edu.ar/courses/course-v1:CampusVirtual-
UNC+AV083+2021_T1 /about

TALLER DE ELABORACION DEL TRABAJO FINAL:

Consiste en cuatro clases teorico-practicas que guiaran al estudiante en la elaboracion de
una propuesta de ensefianza-aprendizaje, de acompafiamiento tutorial y que puedan aplicar
en la catedra en la que se desempefian como ayudantes alumnos, adscriptos/as y/o
tutores/as.

Programa del Taller de elaboracion del Trabajo final de Diplomatura

Universidad Nacional de Cérdoba

Secretaria de Asuntos Estudiantiles

Formacion estudiantil en trayectos académicos (FETA) — Diplomatura Universitaria
“Aprender a Ensefiar”

Taller de Trabajo Final

Esp. Mariano Campilia
Prof. Florencia Monetto

A. PRESENTACION





En el presente taller se parte de reconocer que elaborar una propuesta para las
unidades curriculares en las que cada uno/a de los/las cursantes se desempefia como
ayudantes alumnos/as, tutores y adscriptos/as, implica resolver modos de intervenir
especificos que plantean una serie de desafios y la necesidad de concretar diversas acciones
vinculadas a una cuestién nuclear: aprender a ensefiar.

Desde nuestra posicion en relacion al ensefiar y aprender, se torna ineludible
articular forma y contenido. Esta comprension deviene de entender que se ensefia y se
aprende tanto a partir del contenido como desde la forma. Es decir, por una parte, desde la
I6gica del contenido -que involucra los presupuestos epistemoldgicos desde los cuales
dichos conocimientos han sido formalizados- y por la otra, desde la légica de la interaccion
-que remite a la dindmica en la cual se concretiza la presentacion/apropiacion del
conocimiento y a los sentidos que se objetivan en los vinculos entre docentes y alumnos-.

También en referencia a las diversas disciplinas de las que provienen los/las
cursantes, la enseflanza requiere del pasaje de contenidos “objeto de
conocimiento/aprendizaje” a *“contenidos objeto de ensefianza”; en otros términos, convertir
objetos pensados “para si” en conocimientos pensados “para otros/as”. En ese sentido, en el
marco de este taller, la planificacion por parte de lo/as cursantes de su propuesta personal
de intervencion implica, béasicamente, poner en juego la dialéctica entre contenido y
método.

Se trata de reconocer diversidad de enfoques y la inclusion de los modos de
construccién de conocimientos propios del campo o area, lo cual exige profundizar cada vez
mas acerca de las cuestiones disciplinares, al tiempo que recuperar aportes
interdisciplinarios en la busqueda de respuestas desde maltiples sentidos a las problematicas
que surgen en el campo de la ensefianza asi como debatir y delinear adscripciones que en
tanto futuros docentes deberan asumir. Todo lo cual resulta fundamental para avanzar en
construcciones didacticas situadas.

Aun cuando las practicas de ensefianza asumen en cada area o campo disciplinar
formas particulares de concrecion- comparten caracteristicas que les son inherentes, las
identifican y diferencian de otras practicas sociales.

La conformacién interdisciplinaria de esta Diplomatura traza desde el punto de
partida, la valoracion de la potencialidad del trabajo colaborativo entre disciplinas y sujetos,
en particular cuando se abordan practicas complejas como son las de docencia y ensefianza.
En esa direccién se procura poner en tensién ciertos habitus académicos que atentan contra
la cooperacién y la asuncién/resolucion de la tarea en el marco de la interaccion entre pares.

En consecuencia, entablar nexos de solidaridad epistemoldgica a partir de la puesta
en juego de saberes y propuestas que potencien el desarrollo de comprensiones cada vez
mas abarcadoras y profundas acerca de las interacciones entre sujetos y objetos en los
procesos de transmision/apropiacion de conocimiento, se constituye asimismo, en desafio.

En efecto, asumir estas practicas demanda atender en simultaneo las condiciones
subjetivas, institucionales y contextuales que las atraviesan y, en consecuencia, abordar los
problemas contemporaneos; vincularse con los principales debates epocales desde
articulaciones maltiples y diversas; contar con herramientas conceptuales y metodoldgicas
que permitan el acceso a diferentes &mbitos de la cultura y, desde alli, elaborar propuestas
que habiliten el ejercicio de una transmision responsable y comprometida.

Apostar a una profesionalidad genuina en la docencia implica una practica reflexiva
y critica; exige de los y las profesores/as la capacidad de evaluar sus actos y de ampliar su
saber y su saber-hacer en funcion de la experiencia y de los problemas con que se





enfrentan. Un/a profesor/a reflexivo/a revisa constantemente su actuacién, sus propésitos,
sus evidencias, sus saberes; teoriza sobre su practica preferentemente con otros/as; se hace
preguntas e intenta comprender sus dificultades; reconoce también sus avances y proyecta a
futuro. Es claro que la préactica reflexiva requiere ser sistematica, continua y metddica. Se
trata de un aprendizaje que necesita ser construido en la formacion.

B. ACERCA DE LAS DEFINICIONES METODOLOGICAS

Cabe sefialar que rescatamos la idea de una universidad que conoce y respeta realidades
educativas diversas y desde esta postura, asumimos la intencion de generar ambitos para
socializar saberes y experiencias en torno a las practicas docentes.

Durante el cursado se trabajard a partir de la articulacion de instancias de Taller
general, ateneos y en simultdneo el acompafiamiento tutorial. Taller como alternativa
metodoldgica que supone un ejercicio investigativo en direccidn a potenciar las capacidades
de problematizacion, generar interrogantes, formular hipotesis, realizar inferencias, construir
nuevas categorias; ateneos en tanto instancias privilegiadas para socializar/presentar de
manera exhaustiva y situada a modo de relato de casos, la construccion de alternativas
desde diferentes lineas de accion, asi como analizar en el marco de un trabajo intersubjetivo
logros y dificultades de las mismas. El espacio tutorial se concibe desde una posicion
constructivista, segun la cual con el acompafiamiento permanente a los/las cursantes se van
reconstruyendo, planteando y compartiendo las decisiones que se toman, siempre vueltas a
poner en discusion.

Como derivacion de lo hasta aqui expuesto se entiende que opera como eje tedrico-
metodoldgico de esta propuesta, la consideracion de este taller como un recorrido cuya
intencionalidad radica en ensefiar a otros para que ellos a su vez ensefien. Recorrido durante
el cual, los/as cursantes -a partir de diversos soportes didacticos y dispositivos formativos-
deberan construir una propuesta de intervencion y poner en juego procesos de reflexion
acerca de su propia préactica.

C. Objetivos Generales:

Recuperar aportes teodrico-metodoldgicos de diferentes campos de conocimiento a
efectos de posibilitar una comprension mas abarcativa de las situaciones de practica de la
ensefianza objeto de indagacion y/o intervencion.

Poner en juego procesos de deconstruccidn/reconstruccion de la identidad docente a
partir de desnaturalizar marcas/huellas que la escolarizacion imprime en lo/as sujetos.

Analizar condicionantes subjetivos, institucionales y contextuales de las practicas
docentes asi como las relaciones que a los fines de la ensefianza se producen entre
contenidos, métodos y contextos en diferentes disciplinas, areas y campos de conocimiento.

Construir e implementar una propuesta de intervencion propia, singular y situada a partir
de asumir posiciones epistemolégicas, pedagdgico-didacticas y socio-psicoldgicas. Integrar
aportes de otro/as participantes y socializar los propios saberes y experiencias asumiendo
una actitud interrogativa y problematizadora permanente.

D. CONTENIDOS.
- Planificacién de la ensefianza.

La planificacion plantea algunas cuestiones de orden general que atraviesan la
ensefianza. En razon de las caracteristicas de cada uno de los saberes, de los modos propios





de su construccion, organizacion y validacion y del papel formativo que tiene el
aprendizaje, es posible identificar, plantear, analizar y proponer un recorrido para dar cuenta
de a que nos referimos cuando decimos planificar.

- Seleccién de contenidos.

La seleccion de contenidos supone la operacion cognitiva de separar una parcela de
realidad coherente en si misma, con una racionalidad propiay a la que uno puede acercarse
como si lo hiciera con una lente de aumento. Para definir un recorte, es necesario la
adopcion de un marco conceptual explicativo; la definicion de espacios y tiempos
particulares sobre los cuales enfocar la mirada; la profundizacién sobre ciertos conceptos y
la definicidn de puertas de entrada a la tematica.

- Analisis de caso como estrategia de ensefianza.

Esta estrategia se sugiere para abordar problematicas genuinas de la realidad que se
vinculen con alguna tematica que se considere amerita ser trabajada en profundidad. Dado
que los problemas o los hechos de la realidad son siempre complejos, su estudio
dificilmente pueda circunscribirse a una disciplina o area, por ello en general tienen
caracter interdisciplinario.

E- CRITERIOS DE EVALUACION

-Claridad y pertinencia conceptual y en la escritura. Coherencia y cohesion en la
elaboracion del texto.

-Interrelacidn e integracion en los analisis de los aportes de las lecturas propuestas.
-Originalidad y reflexividad en las argumentaciones.

-Presentacion en tiempo y forma. (ver criterios de presentacion)

-Elaboracién de un trabajo integrador final (TIF) bajo la estrategia de un analisis de caso
pensada/planificada para la unidad curricular en la cual se desempefia los/las cursantes.
Dicho trabajo debe contener los siguientes apartados:

F- CRITERIOS DE PRESENTACION DEL TRABAJO FINAL:

- Caratula (datos en anexo)

- Datos formales (Unidad académica, unidad curricular/catedra, lugar en el plan de estudios,
equipo de catedra)

- Encuadre de la propuesta (finalidades de la ensefianza, relevancia, originalidad y
creatividad de la propuesta, aporte a la catedra en la que se desempefia) — 2 carillascomo
maximo.

- Objetivos

- Presentacion y narracion del caso - 2 carillas como maximo

- Intervenciones docentes, acciones que se esperan de los/las estudiantes, materiales y
recursos de ensefianza — 2 carillas como maximo.

- Consideraciones finales en relacion a su trayecto formativo en esta diplomatura- 1 carilla
COMo maximo.





H- MODELO DE CARATULA

Universidad Nacional de Cérdoba
Secretaria de Asuntos Estudiantiles
Formacion estudiantil en trayectos académicos (FETA)
Diplomatura Universitaria “Aprender a Ensefar”

Trabajo Integrador Final

Nombre del caso:

METODOLOGIA DE LA DIPLOMATURA

Carga horaria total

-Horas de cursado virtual mediante la plataforma del Campus Virtual UNC: 135 h
-Horas de tutoria (taller): 30 h

-Horas de trabajo autbnomo para la elaboracién del trabajo final: 15h

Requisitos de inscripcién

Para postularse, el requisito es completar un formulario de Google en la pagina de la SAE-
UNC vy enviar resolucion de ayudantia y/o adscripcion e historia académica provisoria al
mail de formacion estudiantil en trayectos académicos:

formacion.trayectos.academicos@estudiantiles.unc.edu.ar

En el caso de no poseer resolucion, adjuntar nota del docente a cargo.

La inscripcion definitiva estard sujeta a la presentacion en tiempo y forma de la
documentacion necesaria. El equipo de la coordinacion de formacion estudiantil en
trayectos academicos se reserva el derecho a realizar entrevistas de admision si lo
considerara necesario.

Evaluacién

Requisitos de aprobacion:

Para aprobar la diplomatura es condicion necesaria obtener la certificacion del campus
virtual de los dos cursos obligatorios y dos de los cuatro cursos electivos, como asi también
cursar el taller de elaboracion del trabajo final y aprobar el mismo luego de presentado en
tiempo y forma con una calificacion de 7 (siete) o mas puntos.

Para obtener la certificacion del campus virtual se debe completar el cursado de los mismos,
lo que implica la realizacion de todas las actividades propuestas, incluyendo revisién tedrica
de conceptos y aprobar las evaluaciones con un puntaje de 70 puntos o mas.





Reconocimiento de los trayectos formativos (RTF)
La diplomatura prevé la certificacion de 6 RTF que equivalen a 180h segin RR 449/17.

CRONOGRAMA DE LA DIPLOMATURA
Lanzamiento de la Diplomatura: octubre 2021
Inscripciones: octubre-diciembre 2021

Curso “Iniciacion a la docencia universitaria en la UNC”: disponible en campus virtual
hasta febrero 2022 (Obligatorio)

Curso “Enseflar en la virtualidad”: disponible en campus virtual hasta febrero 2022
(Electivo)

Curso “Habilidades comunicativas en el aula universitaria”: disponible en campus virtual
hasta febrero 2022 (Obligatorio)

Curso “Herramientas didacticas situadas”: disponible en campus virtual hasta febrero 2022
(Electivo)

Curso “Vinculos y aprendizajes en las experiencias universitarias”: disponible en campus
virtual hasta febrero 2022 (Electivo)

Curso “Diversidad en el aula universitaria”: disponible en campus virtual hasta febrero
2022 (Electivo)

Taller de elaboracidn de trabajo final: disponible en aula virtual de SAE-UNC hasta febrero
2022 (Obligatorio)

Presentacion de trabajo final y acreditacion: marzo 2022 (Obligatorio)
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ANEXO I

METODOLOGIA DOCENTE

Horas
dirigidas
por
profesor/a

Horas de |[Horas
trabajo
autonomo|totales

Inicio Fin

CURSO Contenido
cursado |cursado

Iniciacion a la
docencia
octubre

universitaria 10 5 15 2021 28/02/2022
en la UNC

(obligatorio)
Cantidad de
modulos

Cantidad de
evaluaciones |1
por modulo

Evaluacion
final

Puntaje
requerido para ||70p
aprobar

Ensefar en la

virtualidad 15 15 30 [octubre loaino12022
. 2021

(electivo)

Cantidad de

modulos






Cantidad de
evaluaciones
por modulo

1

Evaluacion
final

Puntaje
requerido para
aprobar

70p

Habilidades
comunicativas
para el aula
universitaria
(obligatorio)

30

30

60

octubre
2021

28/02/2022

Cantidad de
modulos

Cantidad de
evaluaciones
por modulo

1

Evaluacion
final

Puntaje
requerido para
aprobar

70p

Vinculos y
aprendizajes
en las
experiencias
universitarias
(electivo)

15

15

30

octubre
2021

28/02/2022

Cantidad de
modulos

Cantidad de
evaluaciones
por modulo

1

Evaluacion
final

Puntaje
requerido para
aprobar

70p

Herramientas
didacticas
situadas
(electivo)

15

15

30

octubre
2021

28/02/2022

Cantidad de
modulos

Cantidad de
evaluaciones
por modulo

1

Evaluacion






final

Puntaje
requerido para [70p
aprobar

Diversidad en
el aula
universitaria
(electivo)

15 15

30

octubre
2021

28/02/2022

Cantidad de
modulos

Cantidad de
evaluaciones |1
por modulo

Evaluacion
final

Puntaje
requerido para [70p
aprobar

Taller de
elaboracion
de trabajo
final

15 15

30

14/03/2022

31/03/2022

Cantidad de
clases 4
(semanales)

Horas de
tutoria

Entrega de

trabajo final 15

15

31/03/2022

Puntaje
requerido para |[70p
aprobar
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La Universidad Nacional de Cordoba certifica que
NMOMBRE y APELLIDO documento DOCUMENTO
ha cumplimentado con los requisitos para la certificacion de la Diplomatura Universitaria
Aprender a Ensenar
aprobada por Resolucidn Rectoral
registrada en acta
con un valor de 6 RTF
dictada durante el periodo comprendido entre vy

N
2

Ing. Agr. Leandro Carbelo Mgter. Claudia Guzman
Secretario de Asuntos Estudiantiles Secretaria de Asuntos Académicos
Universidad Nacional de Cérdoba Universidad Nacional de Cérdoba

"El presente certificado no habilita para el ejercicio profesional”

UNC Un[\.fersidad St SAE | Secretaria FE Formacién
Nacional de Asuntos de Asuntos TA Estudiantil en
de Cordoba Académicos Estudiantiles Trayectos Académicos






Diplem atura Universitaria Aprender a ensefar

Aprobada por Res. Rectoral

Cursos obligatorios Cursos electivos

El/La estudiante aprobé los siguientes cursos: El/La estudiante aprob¢ al menos dos de

- Iniciacién a la docencia universitaria en la UNC los siguientes cursos:

- Habilidades comunicativas para el aula universitaria - Ensenar en la virtualidad
- Herramientas didacticas situadas
-Vinculos y aprendizajes en las experiencias
universitarias

- Diversidad en el aula universitaria

Reconocimiento de Trayectos Formativos: 6,00.-

LIC. MA. BARBARA ATIENZA ING. AGR. LEANDRO CARBELO
Coordinadora Técnica-Académica Director
Diplomatura Aprender a Ensefiar Diplomatura Aprender a Ensefar

Trabajo final

El/La estudiante aprobé el cursado del Taller de
Elaboracion del Trabajo Final

y cumplimentd los requisitos del mismo.

Calificacién del Trabajo Final: NOTA
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