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Resolución

Número: 

Referencia: EX-2026-00064625- -UNC-ME#UAI

 
VISTO las presentes actuaciones; y

CONSIDERANDO:

Que se tramita el llamado a concurso cerrado interno a los fines de cubrir tres (3) cargos
Nodocentes de la Categoría 5 Agrupamiento Técnico Profesional (Código 3665/4A),
para cumplir funciones de auditor contable-administrativo de colaboración y apoyo
profesional especializados en la Unidad de Auditoría Interna;

Que se ha cumplido con el procedimiento establecido en la normativa vigente, habiendo
emitido el Jurado su dictamen y confeccionado el orden de mérito correspondiente;

Que por Art. 33 y 34 de la Ord. HCS Nº 7/12 corresponde aprobar dicho dictamen;

Por ello,

LA AUDITORA INTERNA TITULAR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CÓRDOBA

R E S U E L V E:

Artículo 1º: Aprobar el Dictamen del Jurado designado para cubrir tres (3) cargos
Nodocentes de la Categoría 5 Agrupamiento Técnico Profesional (Código 3665/4A),
para cumplir funciones de auditor contable-administrativo de colaboración y apoyo
profesional especializados en la Unidad de Auditoría Interna, estableciendo el Orden de
Mérito elaborado según Acta Nº 4 de fecha 22/04/2026, cuya copia obra como anexo a
la presente.

Artículo 2º: Notifíquese electrónicamente el orden de mérito a los/as postulantes,
comuníquese y protocolicese.

 







Acta N° 4 


En la ciudad de Córdoba, a los 22 días de abril de 2026 y siendo las 10:00 hs., se reúnen los 
integrantes del jurado designado por RESOL-2026-4-E-UNC-UAI#REC a los fines de hacer su 
intervención en la convocatoria  para cubrir tres (3) cargos Nodocentes de la Categoría 5 
Agrupamiento Técnico Profesional (Código 3665/4A), para cumplir funciones de auditor 
contable-administrativo de colaboración y apoyo profesional especializados en la Unidad de 
Auditoría Interna. Están presentes por la autoridad, la Cra. Gisela Maggi (Leg. 40782), por el 
personal,  Cra. María Florencia Peuser (Leg. 43497) y, por la comisión paritaria, la Cra. Miguez 
Navarro Natalia (Leg. 46483). Participa la veedora gremial, Cermak Yamila (Leg. 53453). 


Antes de iniciar la entrevista personal, se acuerda que la misma tendrá una duración 
aproximada de 15 minutos y se valorarán los siguientes criterios: 
 


●​ Funciones desempeñadas dentro del ámbito de la UNC. 
●​ Capacidad de Trabajo en equipo  
●​ Seguridad en las respuestas, vocabulario empleado y forma de dirigirse. 
●​ Capacidad de Comunicación 
●​ Capacidad para enfrentar situaciones nuevas encontrando soluciones 
●​ Interés y proyección del postulante en función del cargo que se concursa. 
●​ Capacidad de formación permanente en el tema de auditoría. 
●​ Ética Profesional 
●​ Disponibilidad Horaria 


 
Situados en la puerta de la Unidad de Auditorìa Interna, luego de llamar y haber corroborado la 
identidad, mediante presentación de DNI, de cada uno de los postulantes que han obtenido 
más del 50% de la prueba teórico-práctica, se  presentan a la entrevista los siguientes 
aspirantes del listado de admitidos: 


-​ Paula Candelaria Antonelli​​ DNI 35.054.538 


-​ Angelica Medina Reyna ​ ​ DNI 32.090.927 


-​ Zarate Yanina Soledad ​ ​ DNI 32.203.065 


-​ Daiana Magali Iveta ​ ​ DNI 36.131.387 


 
Siendo la hora 10:00 se da inicio a las entrevistas personales. 


 
Concluidas las entrevistas, los postulantes han obtenido los siguientes puntajes: 
 
 
 
 
 







 
 
 
 
 
 
 
 
Por lo antes expuesto se detallan los puntajes obtenidos en la oposición: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Junta procede a evaluar los antecedentes de cada postulante, de acuerdo a las 
reglamentaciones vigentes y adecuando los criterios de la Tabla Complementaria Art. 30 – 
Anexo I – OHCS Nº 7/12 – Puntajes para la evaluación de antecedentes en concursos 
Nodocentes, que se ajustarán a la siguiente ponderación de puntajes. 
 
Capacitación: Se considerarán las instancias de capacitación finalizadas, realizadas hasta el 
31/12/2021 y por otro lado desde el 01/01/2022 a la actualidad teniendo en cuenta la tabla 
anexada, y que acrediten conocimientos, habilidades o aptitudes del aspirante, relacionadas a 
su formación profesional necesarias para las características del cargo a cubrir; y considerará 
un (1) certificado por cada tipo de conocimiento/habilidad/aptitud. Se diferenciará certificados 
presentados con asistencia, de aquellos con aprobación. 
 
 
 
 
 
 
 
Experiencia Laboral: Se considerarán funciones específicas a las desempeñadas 
recientemente (en los últimos 5 años) en áreas relacionadas a los proyectos de auditoría 
sustantivos (Compras y Contrataciones, Recursos Propios). 


 
 
 


 


APELLIDO Y NOMBRES DNI 


ENTREVISTA 
PUNTAJE 
20 PTOS. 


Paula Candelaria Antonelli 35.054.538 19 
Angelica Medina Reyna 32.090.927 18 
Yanina Soledad Zarate 32.203.065 14 
Daiana Magali Iveta 36.131.387 18 


APELLIDO Y NOMBRES DNI 
TEÓRICO 


PRÁCTICO ENTREVISTA TOTAL 
OPOSICIÓN 


40 PTOS 20 PTOS 60 PTOS 
Paula Candelaria Antonelli 35.054.538 36,00 19,00 55,00 


Angelica Medina Reyna 32.090.927 20,40 18,00 38,40 


Yanina Soledad Zarate 32.203.065 22,00 14,00 36,00 


Daiana Magali Iveta 36.131.387 33,20 18,00 51,20 


Carga horaria 
Hasta el 31/12/2021 Desde el 01/01/2022 


Con asistencia Con aprobación Con asistencia Con aprobación 
desde 2 a 8 horas 0,075 0,150 0,150 0,300 
desde 9 a 15 horas 0,125 0,250 0,250 0,500 
más de 15 horas 0,175 0,350 0,350 0,700 


Funciones Específicas 
Hasta 1 año 6 
más de 1 año 0,2 







Participación institucional: Se valorará  
1 punto por cada año que refiera a la participación en órganos de gobierno y/o gestión de 
universidades nacionales (Secretario, Consiliario, Paritario, Consejero, etcétera). 
0,20 puntos por cada participación como jurado o veedor gremial en concursos no docentes 
como Titular y  como Suplente 0,10 puntos 
0,20 puntos por cada organización/dictado/coordinación de congresos, proyectos, capacitación 
(uno por temática), trabajos especiales y/o publicaciones,  
0,30 puntos por cada año de beca y/o pasantía 
0,30 puntos por cada año de contrato sin relación de empleo. 
0,20  puntos por trabajos y actividades especiales que incluyen las participaciones como 
presidentes de mesa en elecciones de claustro, comisión de servicios extras y en otras 
participaciones institucionales. 
0,10 puntos por año de ejercicio en funciones de delegado/a Gremial. 
 
Se transcribe a continuación el Formulario de Evaluación del Concurso: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A los fines de obtener la calificación total, y habiendo la Junta evaluado los antecedentes de 
cada postulante, de acuerdo a las reglamentaciones vigentes y adecuando los criterios de la 
Tabla Complementaria Art. 30 – Anexo I – OHCS Nº 7/12 – Puntajes para la evaluación de 
antecedentes en concursos Nodocentes, resulta el orden de méritos que se adjunta a la 
presente. 


 POSTULANTES 


APELLIDO Y NOMBRES 


Paula 
Candelaria 
Antonelli 


Angelica 
Medina Reyna 


Yanina 
Soledad 
Zarate 


Daiana Magali 
Iveta 


DNI 35.054.538 32.090.927 32.203.065 36.131.387 
PRUEBA DE OPOSICIÓN PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 


Teórico-práctica 36,00 20,40 22,00 33,20 
Entrevista 19,00 18,00 14,00 18,00 


SUBTOTAL 55,00 38,40 36,00 51,20 
ANTECEDENTES PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 


Antigüedad 4,40 3,20 8,00 2,80 
Nivel de Estudios 10,00 9,00 9,00 9,00 
Capacitación 2,33 2,50 4,00 4,00 
Experiencia Laboral 6,80 6,80 0,00 6,40 
Calificaciones 4,00 4,00 4,00 4,00 
Participación Institucional 2,00 0,80 0,80 0,70 


SUBTOTAL 29,53 26,30 25,80 26,90 
PUNTAJE TOTAL CONCURSO 84,53 64,70 61,80 78,10 







 
 


Este Jurado da por finalizada su labor, correspondiendo que las presentes actuaciones sean giradas a conocimiento de la señora Auditora 
Interna Titular a sus efectos. 
 
En prueba de conformidad, se firma un ejemplar del mismo tenor. 
 
 


ORDEN DE 
MÉRITO 


POSTULANTES 
PUNTAJES 


PRUEBA DE OPOSICIÓN EVALUACIÓN DE ANTECEDENTES CONCURSO 


APELLIDO Y NOMBRES DNI Teórico 
Práctico Entrevista SUBTOTAL Antigüedad Nivel de 


Estudios Capacitación Experiencia 
Laboral Calificaciones Participación 


Institucional SUBTOTAL TOTAL 


1 Paula Candelaria Antonelli 35.054.538 36,00 19,00 55,00 4,40 10,00 2,33 6,80 4,00 2,00 29,53 84,53 
2 Daiana Magali Iveta 36.131.387 33,20 18,00 51,20 2,80 9,00 4,00 6,40 4,00 0,70 26,90 78,10 
3 Angelica Medina Reyna 32.090.927 20,40 18,00 38,40 3,20 9,00 2,50 6,80 4,00 0,80 26,30 64,70 
4 Yanina Soledad Zarate 32.203.065 22,00 14,00 36,00 8,00 9,00 4,00 0,00 4,00 0,80 25,80 61,80 
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