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Resolucion Decanal
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Referencia: EX-2025-00945268- -UNC-ME#FCEFYN

Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales
“150 Anos Formando Con Ciencia”

VISTO:

El presente expediente por el que el Secretario General solicita el llamado a Concurso Cerrado
Interno en Planta Permanente del Personal Nodocente, para cubrir un cargo categoria 4 (366/4)-
Agrupamiento Mantenimiento y Produccion y Servicios Generales, para cumplir funciones en el Area
de Servicios Generales, de acuerdo al Acta Paritaria del Sector Nodocente de Nivel Particular N° 8; y

CONSIDERANDO:

Que la Facultad esta interesada en promover el reordenamiento en etapas de su Planta de personal
Nodocente, utilizando como herramienta los procesos concursales estatutarios como también aquellos
surgidos en Acuerdos a nivel de Comision Paritaria Local;

Que tal reordenamiento debe darse de manera de optimizar los recursos humanos, valorizando la
carrera administrativa de los mismos, estimulando toda iniciativa que busque mejorar el desarrollo
personal de los agentes, por medio de la capacitacion, la competencia, el trabajo en equipo, etc.;

Que a los efectos de poder llevar adelante tal iniciativa se cuenta con la Ord. H.C.S. N° 07/12
(Reglamento de Concurso para el Personal Nodocente de la U.N.C.), marco normativo aplicable al
proceso que se intenta y que se encuentra vigente desde el 26 de junio de 2012;



Que paralelamente, el Acta 15 de la Comision Paritaria Local del Sector Nodocente establecio los
mecanismos particulares a fin de cumplimentar con lo dispuesto en el Apartado V de la Ordenanza
07-HCS-2012; que en fecha 19 de diciembre de 2024 la Comision Paritaria Nodocente autoriza
aplicar el  procedimiento establecido en el punto 5 de del Acta Paritaria 13 (ConcursoCerrado
Interno) y el Art. 9 del Anexo de la Ordenanza HCS 07/12.

Que dichos cargos cuentan con financiamiento y se encuentran vacantes, cargos creado por
Resolucion Decanal N° 1202/2025;

Que también se ha formalizado la comunicacion a la Asociacion Gremial de Trabajadores de la
U.N.C. “Gral. José de San Martin” del Formulario de especificaciones y requerimientos de los cargos
a cubrir, Anexo Il en cumplimiento del Art. 12° de la Ord. H.C.S. N° 07/12 solicitando la
designacion del veedor Gremial,

Que la Asociacion Gremial de Trabajadores de la U.N.C. “Gral. José de San Martin” ha designado
como veedor Gremial a la Sra. Susana Mabel MARTINEZ — legajo N° 39.975 (Facultad de Ciencias
Exactas Fisicas y Naturales — UNC);

Que con fecha 13 de Noviembre de 2025, se llevé a cabo la eleccion de los representantes del
personal para integrar el Jurado de Concurso de acuerdo al Art. 16° de la Ord. H.C.S. N° 07/12 y el
Acta Paritaria N° 15, de donde surgieron los miembros titulares y suplentes, respectivamente;

Que segun los establecido en el punto B, del Acta Paritaria a nivel local N° 40 se reduce en caso de
Concursos interno de Promocion o por Acta paritarias, se reduce el periodo de publicacion de
Quince a Cinco dias.

LA DECANA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, FISICAS Y NATURALES

RESUELVE:

Art. 1°).- Aprobar el cronograma del llamado a Concurso Cerrado Interno, para cubrir un cargo
categoria 4 (366/4) — Agrupamiento Mantenimiento y Produccion y Servicios Generales, para cumplir
funciones en el Area de Servicios Generales, con una dedicacion de 35 horas semanales y la
remuneracion basica vigente para la categoria, establecida y en cumplimiento de lo dispuesto en el
Art.10° del Anexo I de la Ordenanza N° 07-HCS-2012:

INSTANCIA PLAZOS REGLAMENTARIOS

FECHAS ‘



Publicaciéon Llamado a Concurso 5 dias habiles 27/04/26 al 04/05/26

Inscripcion Mesa de Entradas 5 dias habiles 05/05/26 al 11/05/26
Publicacion de la Nomina de aspirantes|5 dias habiles 12/05/26 al 18/05/26
Corre traslado al involucrado 2 dias habiles 19/05/26 al 20/05/26
Prueba de oposicion 27/05/26

La prueba de oposicion del dia 27 de Mayo de 2026 serd a las 10:00 hs. en el Edificio de Ciudad
Universitaria.

El Jurado estaré integrado conforme lo dispuesto en los Art. 15°y 16° del Anexo | de la Ordenanza
N° 07-HCS-2012, de la siguiente manera:

En representacion de la autoridad:

Titular: Sr. Daniel MALDONADO, Legajo 28057

Suplente: Sr. Marcelo Fernando ANDRES, Legajo 30118

En representacion del personal:

Titular: Sra. Mdnica del Valle AGUIRRE, Legajo 41833

Suplente: Sr. Luis Ramon CEBALLOS, Legajo 28055

En representacion de la Comision Paritaria del Sector Nodocente de Nivel Particular:
Titular: Sr. Norberto FERNANDEZ, Legajo 35945 — Dep. 06 Facultad de Ciencias Quimica

Suplentes: 1° - Sr. Leonardo CALDERON Legajo 23874 — Dep. 01 Escuela Superior de Comercio
Manuel Belgrano.

2° - Sr. Gabriel ALMADA Legajo 40045 - Facultad de Artes

Los miembros del Jurado tendran las funciones y atribuciones establecidas en el Art. 17 del Anexo |
de la Ordenanza N° 07-HCS-2012.

Art. 2°).- Establecer para el cargo, los siguientes:
Requisitos:
- Ser argentino o naturalizado, con mas de cuatro (4) afios de ejercicio de la ciudadania.

- No estar incluido en las circunstancias del Art. 8 del Anexo | de la Ord. H.C.S. N° 07/12



Horario de Trabajo:

-Carga horaria de 35 horas semanales, pero se valorara especialmente la

predisposicion y flexibilidad de horario de acuerdo a las necesidades del area.
Condiciones Generales:

- Secundario completo (no excluyente).

- Conocimiento de los Estatutos de la Universidad Nacional de Cdrdoba.

- Conocer el CCT 366/06 Nodocente.

- Estructura Académico Administrativa de la Facultad, Resolucion Decanal N° 3014/2023.
- Reglamento de Concurso para el Personal Nodocente de la UNC, Ord. H.C.S. N° 07/12.
- Ley Micaela.

El material de estudio esta disponible en el sitio web www.infoleg.gob.ar, la pagina web de la
Universidad Nacional de Cordoba (www.unc.edu.ar) y el Digesto Electrénico.

Condiciones Particulares y Perfil del Puesto de Trabajo:

- Maxima responsabilidad, seriedad, flexibilidad y predisposicion en la ejecucion de las tareas
encomendadas

- Aptitud para el trabajo en equipo
- Buen Trato con Autoridades y personal Docente, Nodocente y estudiantes en general

- Conocimientos de elementos utilizados en la limpieza y desinfeccion de los espacios y Utiles de la
Facultad

- Conocimiento de los espacios y salidas de emergencias del Edificio Ciudad Universitaria
- Supervision y organizacion de tareas, apoyo a la Direccion del Area

Experiencia Requerida:

- Curso de RCP

- Plan de evacuacion

- Poseer conocimientos en uso y manejo del sistema GDE.

- Manejo de los sistemas informaticos para las tramitaciones de la Facultad y de otras herramientas
informaticas propias del cargo a desempefiar.

Art. 3°).- La inscripcion de aspirantes y la presentacion de antecedentes, se realizara por medio del
correo  electronico de Mesa de Entradas de la Facultad de CEF. y N
mesadeentradas@fcefyn.unc.edu.ar, desde el 05 de Mayo de 2026 y hasta el 11 de Mayo de 2026
(inclusive). Los interesados deberan presentar el “Formulario de Inscripcion” Anexo Il de la Ord.




H.C.S. N° 07/12 y su Curriculum Vitae en formato digital. Los comprobantes, podran presentarse en
formato papel en sobre cerrado y firmado en Mesa de Entradas o Digitalmente. No se admitira la
presentacion de nueva documentacion vencido el plazo de inscripcion. La documentacion presentada
tendra el caracter de Declaracion Jurada y no podra ser retirada hasta la finalizacion del concurso y la
resolucion de designacion se encuentre firme.

Art. 4°).- Determinar que la notificacion de las distintas instancias del concurso sera realizada por el
correo electronico de Mesa de Entradas de la Facultad a los correos oficiales de cada postulante. Asi
mismo, dejar establecido que el Area Operativa notificara electronicamente a los participantes del
orden de mérito y el puntaje obtenido.

Art. 5°).- Al momento del cierre de la inscripcién, Mesa de Entradas debera confeccionar un acta
con la némina de los inscriptos, publicando la némina de aspirantes, comunicando la misma al Area
de Comunicacién para la publicacion en la pagina web del Facultad: www.efn.uncor.edu, conforme a
lo dispuesto por el Art. 20° de la Ord. H.C.S. N° 07/12 y elevando todas las actuaciones al Jurado.

Art. 6°).- El Jurado o alguno de sus miembros podran ser recusados o excusarse, por alguna de las
causales previstas en el Art. 21° de la Ord. H.C.S. N° 07/12. No se admitira recusacion sin expresion
y prueba de causa.

La participacion como miembro del Jurado en cada instancia del proceso de concurso se considera
carga publica y solo por causas debidamente justificadas podra exceptuarse de la misma, segin Acta
Paritaria N° 15.

En todas las instancias del concurso, conforme el Art. 19° de la Ord. H.C.S. N° 07/12, los miembros
del Jurado y el veedor gremial tendran permiso horario para su actuacion.

Art. 7°).- Convocar a los miembros del Jurado y al veedor gremial, para el dia 27 de Mayo de 2026
a las 9:00 hs. en el Edificio Ciudad Universitaria de esta Facultad, a fin de que comiencen su
actuacion

Art. 8°).- El jurado deberd expedirse dentro de los 10 dias habiles de concluidas las distintas pruebas
y remitira todo lo actuado a la Prosecretaria Administrativa, quien actuara segun lo dispuesto por el
Art. 33°y 34° de la Ord. H.C.S. N° 07/12.

Art. 9°).- Dejar establecido que la prueba de oposicion, tedrica- préctica, se realizara el dia 27 de
Mayo de 2026 a las 10 hs. El dia de la prueba de oposicion, tedrico-y practica, la Junta Examinadora
fijara y notificara a los participantes el dia, hora y lugar que se llevara a cabo la entrevista personal.
Los contenidos del examen tedrico- practico y la entrevista personal seran fijados por el jurado una
hora antes del comienzo de la prueba o entrevista y s6lo podréan realizarse sobre la base del temario,
bibliografia y caracteristicas del cargo a cubrir difundidas en el llamado a concurso.




Art. 10°).- Dese al Registro de Resoluciones, notifiquese al Tribunal designado, comuniquese a
Mesa de Entradas, a Secretaria General de Rectorado, a todas las dependencias de la Universidad
Nacional de Cérdoba, a la Asociacion Gremial de Trabajadores de la Universidad “General San

Martin”, al Area Personal, al Area de Recursos Humanos, al Area Comunicaciones a fin de dar
amplia difusion.

AB/--
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