Universidad Nacional de Cérdoba
2026

Resolucion

NUmero: RESOL-2026-117-E-UNC-SPF#REC

CORDOBA, CORDOBA
Viernes 29 de Mayo de 2026

Referencia: EX: 2026-142466/142455/142445/142422-UNC-ME#SPF — CONC.INTERNO DIR
CAT/PROYECTOS/C OBRAS/INFRAESTRUC
TURA (9 cargos — AP N° 8)

VISTO:

Las presentes actuaciones en las que se tramita la cobertura por concurso cerrado interno de: Un (1) cargo
nodocente de la categoria: 3662, agrupamiento: 4A: Profesional; Un (1) cargo nodocente de la categoria: 3666,
agrupamiento: 01: Administrativo, ambos en la Direccién de Catastro; Tres (3) cargos nodocentes de la categoria:
3663, agrupamiento: 4A: Profesional; en la Dir de Estudios, Programas y Proyectos; Dos (2) cargos nodocentes de la
categoria: 3664, agrupamiento: 4A: Profesional; en la Dir de Control de Obras; Un (1) cargo nodocente de la
categoria: 3663, agrupamiento: 02: Mantenimiento, Produccién y Servicios Generales; y Un (1) cargo nodocente de
la categoria: 3666, agrupamiento: 01: Administrativo; ambos en el Area Administrativa de la Dir de Infraestructura,
Mantenimiento y Servicios Generales de la Secretaria de Planeamiento Fisico de la Universidad Nacional de
Cérdoba, autorizado por RR-2026-41-E-UNC-REC; y

CONSIDERANDO:
Que por RESOL-2026-57-E-UNC-SPF#REC, se convocé al pertinente llamado a concurso cerrado interno, conforme
a lo establecido por Decreto N° 366/2006 — Convenio Colectivo de Trabajo para empleados Nodocentes de las
Universidades Nacionales, Ordenanza HCS N° 7/2012 y Actas Paritarias N° 8 - 15 — 27 y 40.
Que se han cumplido las distintas instancias de los referidos concursos cerrados internos, habiéndose emitido el
dictamen del Jurado actuante con el correspondiente Orden de Mérito, mediante Acta N° 3 de fecha 18 de Mayo de
2026.
Por ello:

EL SECRETARIO DE PLANEAMIENTO FISICO

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar el Dictamen del Jurado de los concursos cerrados internos, convocado por RESOL-2026-
57-E-UNC-SPF#REC, estableciendo el Orden de Mérito elaborado por el Jurado interviniente, segin Acta N° 3 de

fecha 18 de Mayo de 2026, cuyas copias obran como anexo a la presente.

ARTICULO 2°: Comunicar a la Mesa de Entradas de la Secretaria de Planeamiento Fisico, para su notificacion
fehaciente conforme a lo dispuesto por RESOL-2026-57-E-UNC-SPF#REC.
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JURADO del CONCURSO

ACTAN°3

Siendo las trece treinta(13:30) horas del dia 18 de Mayo de 2026 en la sede de la
Secretaria de Planeamiento Fisico (SPF) de la Universidad Nacional de Cdérdoba,
sito en Rogelio Nores Martinez N° 2200, se reune el jurado designado por RESOL-
2026-57-E-UNC-SPF#REC, para entender en el concurso cerrado interno de la
Direccion de Infraestructura, Mantenimiento y Servicios Generales de la Secretaria
de Planeamiento Fisico; tramitados por EX: 2026-142466/142455/142445/142422-
UNC-ME#SPF, autorizado por RR-2026-41-E-UNC-REC (Acta Paritaria N° 8 -
Articulos 1, 3 y 4), con la presencia del Sr. Arg. Luis Demian LORENZI (Legajo N°
54718); la Srta. Maria Fernanda ORONEL (Legajo N° 36023); el Sr. Florencio
CEQUEIRA (Legajo N° 28308); y la presencia de la veedora gremial la Sra Luciana
VEGA (Legajo N° 52675).

A los fines de obtener la calificacién total, se procedié a evaluar los antecedentes del
postulante, de acuerdo a los criterios establecidos en el Articulo 30 de la Ordenanza
H.C.S. N° 7/2012, Reglamento de Concurso Nodocente, resultando el orden de
mérito que se adjunta a la presente.

Que el jurado ha establecido que en los casos de la Capacitacion y la Experiencia
Laboral, las mismas se realizaran teniendo en cuenta la Tabla Complementaria —
Articulo 30 — Anexo | — Ordenanza HCS N° 7/2012, que se adjunta.

Todos los cursos a considerarse deberan tener una relacién directa con el cargo que
se concursa, con una calificacion de 0,30 puntos por cada curso de 2 a 8 horas de
duracion cada uno; 0,50 puntos por cada curso mayor a 8 hs y menor a 15 hs; vy
0,70 puntos por cada curso de mas de 15 horas, siendo la puntuacion maxima en
concepto de capacitacidén de 4 puntos.

Que se ha realizado la entrevista personal al postulante que ha alcanzado el
cincuenta por ciento (50%) del examen tedrico-practico, como lo establece la
Ordenanza HCS N° 7/2012 - Articulo 29 - 2do parrafo.

Que, la puntuacion correspondiente a la entrevista personal, es la resultante de la
ponderacién que realizé este jurado, para cada postulante, teniendo en cuenta los tres
parametros que establece la Ordenanza HCS N° 7/2012, articulo N° 29, dltimo parrafo
el cual se transcribe: “En las entrevistas personales de quienes hubieren alcanzado en
la prueba teorico-practica al menos un 50% (cincuenta por ciento), se valorara la
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experiencia laboral, expectativas laborales y capacidades laborales del postulante para
las funciones del cargo a cubrir”.

Que, es importante destacar que la Ordenanza HCS N° 7/2012 que Reglamenta el
Régimen de Concursos en la Universidad Nacional de Cérdoba no especifica que tipo
de entrevistas debe ser realizada por lo cual este Jurado ha considerado
oportunamente, teniendo en cuenta el cargo que se concursa, realizar el tipo de
entrevista No Estructurada o informal' que es aquella en la que se trabaja con
preguntas abiertas, sin un orden preestablecido, adquiriendo caracteristicas de
conversacion. Esta técnica consiste en realizar preguntas de acuerdo a las respuestas
que vayan surgiendo durante la entrevista. En este tipo de reunién el entrevistador solo
tiene una idea aproximada de lo que se va a preguntar (en este caso sobre la base de
los siguientes postulados: la experiencia laboral, expectativas laborales y capacidades
laborales), y va improvisando las cuestiones dependiendo del tipo y las caracteristicas
de las respuestas.

Que, al realizarse la entrevista personal a los postulantes, teniendo en cuenta los
parametros establecidos en el parrafo precedente, este jurado consider6 y evalud en
funcién a las respuestas dadas teniendo en cuenta el cargo a ser cubierto. Este
proceso arrojé los valores que figuran consignados en la planilla de orden de meérito
respectiva que se adjunta a la presente.

Habiendo concluido, este jurado procede a elevar las presentes actuaciones al Sr.
Secretario de Planeamiento Fisico de la Universidad Nacional de Cérdoba, a fin de
que disponga la notificaciéon fehaciente del orden de mérito y puntaje obtenido al
postulante.

En prueba de conformidad, se firma un ejemplar en el lugar y fecha arriba indicados.

! LUCCA IRIZARRY y BERRIOS RIVERA (2003), al citar a MALINOWSKI





| euibed

[} y
R m L.
pal H 4 - v 4. )
\ 8h 5/ WL 2
(\ &. )‘ 1 .\
PEPTIR RS 7 ! ' /) VR \ h
=S5O Ay N
\\ J |/ Yo ;\\«\ 9Z0Z 9p oAej ap gl 'eqopioD
- /] / /
/ -
o0b'2L T o'z 000 M 00'% 0¢'9 0’y 00'S 09't 00°9S 00'02 00'9¢ pepajos eulwoy ‘|11yo| 010°809°6Z | I
@ + (1) 1=0} | (2) 1es01-ans | 4) 1er01-ans | toz) msmesnuz | (op1oeigigerxa 3weWONAOOMT3dY  |oiNawnooa Ok
OSHNONOD —__(sojund 09) NQIDISOJO °P yEanyud —_ 3INVINISOd wu«o_

DN - 02IS14 OjuSILEBBUE|H 8P BLEIINSS - ‘SafRID) 'SS A JuRW JjSeRLU| ap JIJ B| Us asseusdwasap esed OARBASIUILLPY “LQ Ojusiwednuby — 9gge -euoBaje) e ep obieD (1) un :opesinouo) ojsand

ﬂw.NN 0S‘'vZ 00't 00’y or'L 0L’z 00's or'y ov'sy 0002 ov'sz unJel ‘IavaNvl| 2222982 | b
(@) + (1) 1@y | (2) rmo1-ans | wsuroned fs: fes0qe 03 |ugoeyoeded |opnis3 PAN | pepentiuy | (1) 12301-GnS | (o2) mismenus | (orworiasoarxa J4ENON A 0QITadY oinawnooa | O
GSHNONGD| , o (s01und 09) NOIDISOHO oP Va3nyd_ 3INVINLISOd jowo

DN - 00ISI4 OJUBILEBBUB 8P BLEJSISS - 'SOfeis) 'S A JUBJ JIS9BIU| 9p JIQ B| Ud asseuadwasep eled sejei9)'sS A'd'/iusiuey Zo ‘ojuaiuedniby — ¢go¢ ‘euobaje)) e ep obied (1) un opesinouod oysand

0L'2L oL've 00'0 00't 09'9 06'0 00'6 0z't 00'9S 00'0Z 00'9¢ JAIARL OLIB ‘YNOVIWVLSOD| 6HLV8Y'9Z | €

ov'ss ov'9z 000 00’y 09'9 00’y 00'6 087 002S 00'0Z 00'z¢ euesng ‘Z31vZNOO| 02829542 | | |
(2) + (1) 18301 | (2) 1e301-anS | Wsuloed %«uﬂ%&w ugioeyoede foIpnis3 [PAIN | pepenbiuy *ﬁ 18301-00S | (07) misinenu3 | (ov)10eid 1991 %3 SHEWON A OAIT13dv owNawnooa | Ot

OSUNINOI| (sojund oy) STINIAIDIINY 8P NOIOVATVAI (sojund 09) NQIDISOdO 2P vEaNYEd | JINVINLISOd 0

ONN - 02IS|4 OjusiLEaUR|H Op BLRIBIDSS - SBIGO 9P |03U0D ap JIQ | ue asseyadwaesep eied [euoIsaold Vi ‘ojusiwednby —»9ge ‘eLobaje) e) op sobield (Z) soq ‘opesinduod ojsangd

0918 0z'sz 00'0 00'y or's 08'c 00'6 00 ov‘9s 00'0Z ov'oe sewo] ‘g7INo| LEv'8966Z | €

00°€8 09'92 00'0 00'y or'9 00y 00'6 0z'e ov‘os 00'02 or'9e ulep uenp ‘ONVaNOID| 18942802 |

09°G8 09'22 000 00'y or'9 00 0001 0z'c 00°‘8S 00'0Z 00'8€ jeBuy sin ‘z313A| L1166V | 1
{z) + (1) 1m0 | (2) 1e301-ang | ‘Wwsujoped mnﬂogunwm esogedx3 fuowepoede) |oipnisy AN | pepenbiuy | (1) gh.gw (02) misimanu3 | (ov)I100id1001 %3 JHEWON A OQIT13dY OLIN3IWNO0a .MW_.:
OS¥NONOD ___ (soun {soyund 09) NOIDISOO P vE3N¥d 3INVINLSOd. j o

DN - 02iS|4 OjUSILIBBUR|d 9P BLIEISISS - SOA0IH A seweiboid ‘soipmis3 op Jig | ua asseyadwasap eled '[eUOISBJ0.d Vi ‘OjusiwedniBy —ggog euobale) e ap sobie) (g) sel] :0pesinouo) ojsand

08°22 09'2Z 00'0 00 or'9 00'% 00'S 0z's 0Z'ss 00'02 0z'se uenseqag soin ‘Avo| 69595222 | 1
(2) + (1) 1;301 | (2) 1e301-9nS | Wsuloed I | feJogeydx3 |uoneyoede) foipms3 [PAIN | pepenbiuy | (1) 12301-anS | (0z) misimenua | (oy)1opid a1 xa JUEWON A OQITI13dY oﬁwgoonw%w»z
OS¥NONOI| . (sojund o) STINIAIDILINY 9P NOIOVATVAI (Sowund 09) NOIDIS NOIDISOdO 2p va3nyd JINVINISOd foo
ONN - 00iS1 4 OjudiLBBUR|H 3P BLBIBI0S - 0ASeIe) ap JiJ | Ud asseyadwasep esed ‘oAlejsiuLpY |0 ‘ojusiwedniby —9gge euobale) ej ap obied (1) un ‘opesinduo) ojsand

0088 00'8Z 000 _ 00’y 08'9 00'y 00'01 0z'e 00°09 00'02 00'0¥ opienp3 jauqes ‘ZOIMIINVH| 889¥982Z | |
2) + (1) 1;901 | (2) 11301-anS | Wsujonied ~§3§€u jesoge1dx3 |uopeyoede) [opnis3 BAIN | pepenbiuy | (1) jejoL-ans mgaﬁ.ﬁm {op)1eId 991 X3 JHUEWON A OQIT13dY | oINZWNooa ‘%w:
__OsunoNod| , , (sowind oy) SIINIAIOILINY 8P NOIOVNIVAI | (sowund 09) NOIDISOHO P vaINUd 3INVINISOd Kt

DN - 02IS14 OJUSILIBSUER|H 9P BIB9S - 0AISeIED) 8P JIQ Bl Ue asseusdwesap eied ‘|BUOISSJ0Id i ‘OjusiwedniBy — zgge ‘euobaje) el ap obie) (1) un :opesinouod ojsand

ONY¥3LNI OQVHAEID OSUNINOD 13a OLIHIW 30 N3AHO

NIWNS3Y VTIINYId





	fecha: Viernes 29 de Mayo de 2026
	numero_documento: RESOL-2026-117-E-UNC-SPF#REC
	localidad: CORDOBA, CORDOBA
		2026-05-29T11:01:51-0300
	Ciudad de Córdoba


	usuario_0: Santiago Ian Dutari
	cargo_0: Secretario de Planeamiento Físico
	reparticion_0: Secretaría de Planeamiento Físico
Universidad Nacional de Córdoba
		2026-05-29T11:02:06-0300
	GDE UNC




